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Душевная чуткость в характере учителя – своеобразный барометр, позволяющий ему чувствовать состояние учащихся, их настроение, вовремя приходить на помощь тем, кто в ней нуждается. Естественное состояние педагога – профессиональное беспокойство за настоящее и будущее тех, кто доверил ему свою судьбу. 

Человек, вставший за учительский стол, ответственен за все. Ответственностью за судьбу подрастающего поколения, каждого ученика в отдельности характеризуется учительская должность. Трудно представить себе другую деятельность, от которой так много зависит в судьбе каждого человека и всего народа.
Не учить, а направлять учение, не воспитывать, а руководить процессами воспитания, призван учитель. Не сообщать готовые истины, а помочь родиться мысли в голове ученика обязан знающий педагог. Следовательно, сердцевина педагогического труда - в управлении всеми теми процессами, которые сопровождают становление человека, поэтому коллектив всю работу подчиняет единой методической теме «Повышение качества образования через формирование у учащихся ключевых компетенций с учетом аксиологического подхода в сфере многоуровневого непрерывного образования».
Как педагогический коллектив решает задачи образования и воспитания – об этом наш  публичный ежегодный доклад, который  мы предлагаем Вашему вниманию.


Мы обращаемся, прежде всего, к родителям наших учащихся (ведь интеграция усилий семьи и школы – это важнейшее условие формирования единого воспитательного  пространства, главной ценностью которого является личность ребенка, его счастье и успех), к самим учащимся (основным участникам образовательного процесса), к общественным организациям, в которых видим своих потенциальных партнёров, к учредителю, которому должно быть интересно знать, что происходит в гимназии,  и ко всем членам нашего коллектива, которым полезно взглянуть на школу целиком, а не только на отдельный участок школьной работы.
I. Общая характеристика.

- Муниципальное общеобразовательное учреждение «Гимназия № 29» г.о.Нальчик Кабардино – Балкарской Республики.
- Директор гимназии – Смирнова Татьяна Ивановна, руководитель и учитель высшей квалификационной категории, Отличник народного образования, победитель Всероссийского конкурса «Лучший директор общеобразовательного учреждения: развитие попечительских и управляющих советов» (II место, 2008 год.), Заслуженный работник образования КБР, Депутат Парламента КБР.
- юридический и фактический адрес: 360003, Кабардино-Балкарская Республика,  г. Нальчик, ул. Тарчокова 52 «Б», 
- контактный телефон: 40-72-09,  
- электронная почта: gimn29@mail.ru
- сайт:  http:// gimn29.narod.ru/

Муниципальное общеобразовательное учреждение - средняя школа №29 открыта в 1988 году на основании решения исполнительного комитета Нальчикского городского Совета народных депутатов Кабардино-Балкарской АССР. В 1990 году школе  № 29  официально присвоен статус гимназии  художественно-эстетического профиля.
· Регистрация №1020700750510 от 15.12.2006г.;

· Свидетельство о государственной аккредитации  АА 150827 №352 от 27.12.2007г.; прошло процедуру государственной аккредитации на уровне Министерства образования и науки КБР в 2010г.
· Лицензия  А № 028962.  Регистрационный № 607 от 11 декабря 2006г.

Гимназия имеет свой Устав, Гимназия имеет полный пакет нормативно-правовых и локальных актов.

     Наша гимназия расположена в типично «спальном» районе г. Нальчика, в котором практически полностью отсутствуют учреждения культуры. Вблизи с образовательным учреждением расположены детская библиотека им. Б.Пачева и  открытый детский бассейн «Дельфин». Промышленных предприятий нет. В микрорайоне  и  в гимназии нет  спортивного  стадиона. 

 
До центра города можно добраться на автобусе и маршрутном такси №2а, №6, №11, №14, №25.


Все выше перечисленные факторы определенным образом влияют на жизнедеятельность гимназии. Понимая общественную значимость учреждения, педагогический коллектив  приложил много усилий, для того чтобы гимназия стала социально-культурным центром микрорайона. Благоустроенный, озелененный пришкольный двор  является любимым местом отдыха жителей нашего микрорайона.
В этом году в ноябре, декабре, июне на базе гимназии для детей в возрасте от 6 до15 лет  работал пришкольный лагерь с дневным пребыванием. 

В непосредственной близости от гимназии расположены СОШ №23 и Гимназия №1, НШДС №65 и НШДС №75, но, несмотря на это, гимназия востребована социумом.
Характеристика контингента обучающихся.

Количественный состав
	Ступени 
обучения
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	
	кол

кл/к
	кол

уч.
	кол

кл/к
	кол

уч.
	кол

кл/к
	кол

уч.
	кол

кл/к
	кол

уч.
	кол

кл/к
	кол

уч.

	Начальная шк.
1-4 классы
	15
	371
	14
	323
	12
	303
	14
	322
	13
	305

	Среднее звено

5-9 классы
	22
	552
	20
	473
	21
	472
	22
	479
	24
	521

	Старшее звено

10-11 классы
	10
	230
	10
	232
	7
	171
	6
	133
	6
	136

	ИТОГО:
	47
	1153
	44
	1028
	40
	946
	42
	934
	43
	962
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В 2010-2011 учебном году в гимназии обучалось
	Всего учащихся
	962

	Мальчиков
	455

	Девочек
	507


Национальный состав учащихся
	Национальность
	2009-2010
	2010-2011

	
	количество
 уч-ся 
	% соотношение
	количество
 уч-ся 
	% соотношение

	1. Кабардинцы
	485
	52%
	510
	53%

	2. Балкарцы
	145
	16%
	144
	15%

	3. Русские
	154
	16%
	155
	16%

	4. Другие национальности
	150
	16%
	153
	16%


Особенности семейного воспитания
	№

п/п
	Направления

 деятельности
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	1.
	Кол-во зафиксированных правонарушений
	42
	23
	41
	31
	46

	1.1.
	Состоят в  «группе риска»
	6
	6
	4
	10
	7

	1.2.
	Состоят на внутришкольном учете
	3
	1
	2
	2
	6

	1.3.
	Состоят на учете в ИДН
	2
	-
	-
	-
	-

	1.4. 
	Состоят на учете в КДН
	3
	1
	-
	-
	1

	1.6.
	Кол-во неблагополучных семей
	5
	2
	1
	1
	0

	1.7.
	Кол-во малообеспеченных учащихся
	155
	88
	102
	126
	115

	1.8. 
	Кол-во многодетных семей
	236
	256
	232
	217
	215

	1.9.
	Полусироты
	87
	93
	60
	52
	64

	1.10.
	Сироты
	3
	3
	4
	8
	8

	1.11
	Кол-во детей-инвалидов
	15
	20
	15
	16
	12

	1.12
	Кол-во семей, где родители-инвалиды
	36
	32
	26
	34
	31

	1.13
	Неполные семьи
	157
	162
	107
	126
	130

	1.14
	Матери-одиночки
	24
	27
	22
	25
	19

	2.
	Оздоровление в санаториях, лагерях:
	

	2.1.
	на базе МОУ «Гимназия № 29»
	-
	-
	107
	350
	480

	2.2
	за пределами г.Нальчика (желающих)
	99
	42
	186
	122
	-

	3.
	Помощь малообеспеченным уч-ся:
	
	
	
	
	

	3.1.
	материальная
	155
	88
	102
	100
	74

	3.2.
	бесплатными учебниками
	135
	75
	43
	-
	-

	3.3.
	пригласительные билеты на новогодние елки
	37
	55
	27
	43
	47

	4.
	Кол-во посещений учащихся на дому:
	

	4.1.
	начальная школа
	21
	10
	15
	11
	10

	4.2.
	среднее звено
	23
	19
	4
	10
	4

	4.3.
	старшее звено
	26
	23
	13
	14
	13

	Всего учащихся
	1153
	1028
	946
	934
	962


Структура управления гимназией
Управление гимназией осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации  “ Об образовании” и Уставом гимназии на принципах демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья, свободного развития  личности.

 Система управления  выстраивается в соответствии с основными задачами  развития гимназии.

Структура управления гимназией  в соответствии с программой развития.
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[image: image3.wmf] Первый уровень структуры – уровень директора (по содержанию – это уровень стратегического  управления). 

Директор  гимназии совместно с Управляющим советом определяет  стратегию развития гимназии, представляет её интересы в государственных и общественных инстанциях. Несет персональную юридическую ответственность за организацию жизнедеятельности школы, создает благоприятные условия для развития профильной гимназии.

Общешкольная конференция является высшим коллективным органом управления гимназией, конференция  представителей педагогического коллектива, родителей, общественности и учащихся, которая созывается  один раз в  год для обсуждения хода и итогов работы гимназии, принимает важнейшие решения по различным направлениям.

Управляющий совет школы -  коллегиальный совещательный  орган, в состав которого входят директор, родители, представители профсоюза, учителя, воспитатели, представители ученического актива. В период между конференциями в роли органа управления выступает Управляющий совет школы, который принимает решения по всем важнейшим вопросам деятельности педагогического и ученического коллективов: решает вопросы организации внешкольной и внеклассной работы, детского питания, развития материальной базы  школы, принимает участие в развитии учебного заведения.

Педагогический совет – коллективный орган управления  школой, который решает вопросы,  связанные  с реализацией программы развития, рассматривает  проблемы, подготовленные научно-методическим  советом, административным советом, администрацией, несет коллективную ответственность за принятые решения.

Общественно - попечительский совет – коллективный совещательный орган, в который входят представители  родительских комитетов классов гимназии. Основными направлениями деятельности совета является прогнозирование требований социума к гимназии и поиск путей материальной поддержки деятельности ОУ.

Второй уровень структуры управления (по содержанию – это уровень тактического управления) – уровень заместителей директора. Этот уровень представлен методическим советом, аттестационной комиссией, малым педагогическим советом и бухгалтерией.

            Административный совет координирует работу администрации; подводит итоги выполнения этапов реализации концепции гимназии, вносит необходимые коррективы. В него входят директор, заместители директора по УВР и ВР, заместитель директора по ИОП..

Научно-методический совет – коллегиальный совещательный  орган, в состав которого входят руководители МО и кафедр,  творческих групп, представителей НПОУ, научные руководители инновационных проектов. Научно-методический совет призван создавать благоприятные условия для развития творческого потенциала личности педагога и ребенка, совершенствования инновационной деятельности на основе проектно-прогностического подхода и Положения о научно-исследовательской работе. Вся работа совета сориентирована на перспективу развития гимназии.

Аттестационная комиссия создается с целью аттестации педагогических работников гимназии, изъявивших желание пройти аттестацию на вторую квалификационную категорию. Состав утверждается приказом директора гимназии. 

Бухгалтерия – осуществляет полный финансовый расчет функционирования и развития ОУ. Совместно с директором отвечает за состояние финансовой дисциплины. 

Служба АХЧ оказывает помощь в организации образовательного процесса, обеспечивает функционирование и развитие ОУ, занимаясь материально-техническим оснащением учебного заведения. Руководит службой АХЧ зам. директора по хозяйственной части. 

Заместители директора по учебно  –  воспитательной  работе устанавливают внешние контакты, сотрудничество с органами управления образованием, информационно-диагностическими центрами, вузами с целью информационного, нормативно-правового обеспечения, повышения квалификации педагогических кадров. Они осуществляют управление функционированием: контролируют  выполнение государственных стандартов образования, отслеживают уровень сформированности  ключевых компетенций уч-ся, необходимых для успешной адаптации к жизни, уровень обученности учащихся. Руководят работой методических объединений, педагогических консилиумов, несут ответственность за организациюУВП. Завуч участвует в работе с семьей: информирует родителей о состоянии учебной работы, дает рекомендации по оказанию помощи в организации самостоятельной учебной деятельности в домашних условиях, ведет индивидуальную работу с родителями одаренных детей.

Заместитель директора по воспитательной работе организует внеурочную воспитательную работу с детьми, работу органов ученического самоуправления. Контролирует состояние воспитательной работы, отслеживают уровень воспитанности учащихся, уровень социализации,  работает с детьми, требующими особого педагогического внимания, отвечают за связь с внешней средой.

 Третий уровень организационной структуры  управления – уровень учителей, функциональных служб (по содержанию – это уровень оперативного управления).

  
      Методические объединения и кафедры – структурные подразделения методической службы, объединяют учителей одной образовательной области. Руководитель МО и кафедр выбирается из состава членов МО и кафедр  и утверждается директором. МО и кафедры ведут методическую работу по предмету, организует внеклассную деятельность учащихся, проводят анализ результатов образовательного процесса. МО и кафедры контролируют и обеспечивают участие учащихся в школьных, республиканских, городских соревнованиях, конкурсах, олимпиадах и НОУ. Руководитель МО и кафедры собирает документацию, отражающую  работу  МО и кафедры  по результатам внутришкольного контроля образовательного процесса;  собирает  банк педагогических разработок (методик, программ, технологий), направленных на реализацию концепции школы; МО и кафедра  имеет право выдвигать предложения по улучшению процесса образования, получать методическую помощь научных консультантов, согласует свою деятельность с методическим советом и в своей работе подотчетно ему.

Проектно-творческая группа учителей – временная форма педагогического коллектива, работающего в режиме развития. Создается для решения определенной учебной или воспитательной проблемы, может объединять учителей одного или различных предметов. В группе выбирается руководитель, организующий разработку данной проблемы. Учитель в составе  ПТГУ выполняет  работу по апробированию новых педагогических технологий, программ в соответствии со стратегией развития школы.

По итогам работы готовятся рекомендации по использованию созданного опыта. Подотчетна МС.

Социально - психологическая служба предназначена для создания  психолого - педагогических условий  повышения мотивации  педагогов, обеспечивая переход к компетентностно - ориентированному образованию, для организации помощи педагогам в решении проблем внедрения проектного метода в образовательный процесс. Проводит психолого – педагогическую диагностику готовности детей к обучению при переходе на более высокую ступень образовательной системы, выполняет профконсультационную работу, способствующую осознанному выбору учащимся профиля обучения с учетом их интересов, способностей и возможностей. Обеспечивает профилактическую  психокоррекционную и консультативную работу с учащимися и их родителями. Подотчетна НМС. 

Медицинская и валеологическая служба осуществляет постоянное наблюдение за состоянием здоровья и физическим развитием учащихся, проводит лечебно-оздоровительные мероприятия, просветительскую работу с учащимися, учителями и родителями, осуществляет контроль за валеологическим обеспечением педагогического процесса. Совместно с педагогическим коллективом несет ответственность за проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режима и качества питания обучающихся. 

Педагогический консилиум предназначен для изучения личности каждого ребенка и коллектива класса с целью определения их реальных учебных возможностей и уровня воспитанности. На консилиумах принимаются решения о совместных действиях по ликвидации пробелов в знаниях и умениях,  по повышению уровня воспитанности, по конкретной роли каждого учителя в реализации рекомендаций консилиума. В состав консилиума входят руководитель консилиума (зам. директора по УВР), психолог, школьный врач, педагоги. 

Четвертый уровень организационной структуры – уровень учащихся. По содержанию – это тоже уровень оперативного управления, но из-за особой специфичности субъектов, этот уровень скорее можно назвать уровнем соуправления. Иерархические связи по отношению к субъектам четвертогоуровня предполагают курирование, помощь, педагогическое руководство как создание условий для превращения ученика в субъект управления.

ПТЛУ, НОУ (научно-проектное общество учащихся) – творческое объединение школьников, занимающихся во второй половине дня в  кружках, научных клубах, стремящихся совершенствовать свои знания в определенной области науки, искусства, участвующих в проектной деятельности под руководством преподавателей вузов и педагогов гимназии. Руководит работой НПОУ методический совет гимназии. Текущую работу осуществляет  заместитель директора по ИОП, руководители МО.
Совет самоуправления учащихся – координационный орган, состоящий из активов классов,  классных руководителей, собирается один раз в четверть для подведения  итогов и координации жизни гимназистов. 

Классные органы самоуправления организуют внеурочную работу внутри класса, согласуя свою деятельность с советом самоуправления гимназии. Направляет работу детей классный руководитель.

Программа развития

муниципального общеобразовательного учреждения 

«Гимназия №29»

г.о.Нальчик КБР

на 2011-2015 годы

«Модернизация учебно-воспитательного процесса,  

совершенствование образовательной и воспитательной среды гимназии с целью воспитания и развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, компетентного гражданина России и создания условий для успешной социализации личности»
Нальчик - 2011

	Полное 
наименование программы
	Программа развития   МОУ «Гимназия №29»  до 2015 года



	Основания для разработки
программы
	- Федеральный закон «Об образовании» с учетом изменений, внесенных Федеральным законом от 22.08.2004 N 122-ФЗ;
- Проект Федерального закона от 01.12.2010 "Об образовании в Российской Федерации"
- Федеральный закон Российской Федерации от 6 октября 2003 г. N 131 - ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
- «Концепция Федеральной целевой программы развития образования до 2010г.» от 03.10 2005г.;

-  Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года (Утверждена распоряжением Правительства РФ от 17 ноября 2008 г. № 1662-р);

- «Приоритетные направления развития образовательной системы Российской Федерации» 9 декабря 2004 г. (Протокол №47, раздел I);

- Приоритетный национальный проект «Образование» на 2009-2012 годы;
- Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года (приказ МО РФ от 11.02.2002 №393);
- Проект Концепции Федеральной целевой программы развития образования на 2011-2015 годы;

- Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования (Приказ Минобрнауки РФ № 373 "Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования" от 6 октября 2009г.);

- Стандарт основного общего образования (Утвержден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от «17» декабря 2010 г. № 1897);

- Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»;

- Основные направления деятельности правительства Российской Федерации на период до 2012 года (Распоряжение от 17 ноября 2008г. №1663-р);
- Нормативные правовые  документы федерального, республиканского и муниципального уровней;
- Нормативно - правовая база гимназии.

	Период и этапы реализации
программы
	2011 – 2015 годы:

1 этап (2011-2012 учебный год)

      Алгоритмизация и планирование деятельности администрации и педагогического коллектива по реализации программы  развития. Обеспечение необходимых ресурсов для основного этапа реализации программы развития.  

2 этап (2012-2014 учебные годы)

Реализация проектов  развития при стабильном режиме функционирования,  оценка их результативности, осуществление промежуточного контроля, корректировка деятельности.

3 этап (2014-2015 учебный год)

       Завершение проектов, подведение итогов и научный системный анализ результатов реализации программы через систему семинаров и педагогических советов, изучение опыта школ республики. Обеспечение последовательных изменений в образовательной и воспитательной среде. Постановка новых целей развития Гимназии, соответствующих требованиям времени.

	Цель
программы
	Повышение доступности качественного образования через совершенствование в гимназии эффективной воспитательной и образовательной среды, соответствующей требованиям  инновационного развития образования, современным потребностям общества и каждого гражданина, способствующей гармоничному развитию обучающихся, формированию социальной компетентности, обеспечивающей их самореализацию в современных социокультурных  и экономических условиях.

	Основные
задачи


	- Обеспечение инновационного характера базового образования;

- развитие системы оценки качества образования и востребованности образовательных услуг в условиях широкомасштабного использования ИКТ;

- формирование механизмов оценки качества и востребованности образовательных услуг с участием социума;

- сохранение и укрепление здоровья участников образовательного процесса, обеспечение их безопасности (реализация и расширение инновационного поля внедрения здоровье сберегающих образовательных и воспитательных технологий, индивидуализация обучения);

- создание условий для творческого развития учащихся в урочной и во внеурочной деятельности; 

- совершенствование работы социально-психологической службы в области социально-психологической поддержки учащихся;

- создание ситуации успеха для всех участников образовательного процесса;

- совершенствование уровневой оценки педагогической деятельности, постоянное повышение квалификации педагогов;

- внедрение  в практику эффективных образовательных технологий;

- изучение документов федерального, республиканского и муниципального уровней

	Ожидаемые
конечные
результаты, важнейшие
целевые
показатели
программы
	· В результате выполнения развития будет обеспечено:

 - создание и внедрение новых досуговых и образовательных программ на всех уровнях образования;

 - внедрениие и эффективное использование новых информационных сервисов, систем и технологий обучения, электронных образовательных ресурсов нового поколения;

- внедрение процедур независимой оценки деятельности образовательного учреждения и процессов;

 - создание ресурсов и программ для одаренных детей;

 - будет сформирован вектор на инновационное развитие гимназического образования;
· Повышение эффективности  УВП на основе внедрения новых моделей обучения и воспитания:

- обновление содержания образования;

- формирование у выпускников гимназии ключевых компетентностей;

- овладение учителями и  учащимися новыми технологиями.

· Укрепление статуса учреждения повышенного уровня образования в системе образования города:

- успешное освоение учащимися образовательной программы;

- индивидуализация образовательных маршрутов.

· Рост спроса  населения на образовательные услуги, предоставляемые гимназией:

 - сохранение и увеличение количественного состава учащихся.
· Создание системы  государственно-общественного управления  гимназией через активизацию деятельности Попечительского совета, родительского комитета гимназии:

-  создание и успешное функционирование органа государственно-общественного управления в гимназии;

- участие не менее 80-90% родителей в работе тематических родительских собраний, семинаров, конференций;

- участие не менее 30% родителей в качестве руководителей исследовательских проектов, лекторов.
· Создание системы дополнительного образования  через внеурочную деятельность обучающихся:

- проведение смотров творческих коллективов гимназии;

- расширение услуг дополнительного образования.
· Привлечение молодых педагогических кадров.
· Создание условий для сохранения и укрепления здоровья и обеспечение безопасности обучающихся:

- изменение установок по отношению к собственному здоровью у педагогов и учащихся.

· Рост профессионального мастерства учителя за счет овладения новыми моделями обучения и современными технологиями, внедряемыми в учебно-воспитательный процесс:

- повышение квалификации педагогов по современным образовательным технологиям.

	Принципы, 

используемые при составлении программы
	· Принцип научности и преемственности.

· Прогностичность (прогноз социальной стабильности, продолжения модернизации образования, прогноз роста социального заказа на образование повышенного уровня). Соотнесение программы с программами развития федерального,  республиканского и муниципального  уровней.
· Своеобразие развития Гимназии, стабильный педагогический коллектив.

· Понимание особой роли Гимназии в современном локальном социуме.

· Использование творческого и научного потенциала Гимназии.

	Заказчик
программы
	Администрация г.о. Нальчик КБР  в лице Департамента образования местной администрации г.о.Нальчик. 



	Разработчики  программы
	Рабочая группа администрации гимназии, педагогический коллектив гимназии и родительская общественность.

	Ф.И.О.

 должность, 
телефон руководителя 
	Смирнова Татьяна Ивановна, директор МОУ «Гимназия № 29»

Контактный телефон: 40-72-09


Направления программы развития:

1. Тема эксперимента: Создание непрерывного информационного образования.
Цель проекта: создание условий для систематического использования новейших технологий  и информационных ресурсов во всех сферах деятельности гимназии, информатизация системы управления.

2. Тема эксперимента: Отработка перехода на новый компетентностный стандарт. 

Цели проекта: 

· Создание равных возможностей получения качественного начального общего образования; духовно-нравственного  развития и воспитания обучающихся на ступени начального общего образования, становления их гражданской идентичности как основы развития гражданского общества;

· Создание условий для эффективной реализации и освоения обучающимися основной  образовательной программы начального общего образования; индивидуального развития всех обучающихся,  и в том числе  одарённых детей и детей с ограниченными возможностями здоровья;

· Обеспечение преемственности основных образовательных программ дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования;

· Создание условий для сохранения и развития культурного разнообразия и языкового наследия  многонационального народа Российской Федерации, овладения духовными ценностями и культурой  многонационального народа России; 

· Демократизации образования и всей образовательной деятельности, в том числе через развитие форм государственно-общественного управления, расширение возможностей для реализации права выбора педагогическими работниками методик обучения и воспитания, методов оценки знаний обучающихся, использования различных форм образовательной деятельности обучающихся, развития культуры образовательной среды гимназии.

3. Тема эксперимента: Создание и отработка программы по социализации учащихся в соответствии с новыми стандартами.

Цель проекта:     

- Модернизация образовательной и воспитательной среды для реализации программы по социализации учащихся;

- воспитание высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, компетентного гражданина России;

- обеспечение возможности для учащегося выступать в качестве субъекта деятельности, выполняя различные социальные роли

4. Тема эксперимента: Отработка ключевых компонентов системы охраны здоровья в гимназии.

 Цели проекта:  Создание качественной системы охраны здоровья. Предотвращение заболеваний и ухудшения состояния здоровья участников образовательного процесса. Формирование ценностного отношения учащихся и преподавателей к здоровью и здоровому образу жизни.

- создание условий для тесного сотрудничества специалистов здравоохранения, администрации гимназии, участников образовательного процесса, родителей, общества в целях эффективной охраны и укрепления здоровья учащихся;

- принятие комплекса мер по отработке основных компонентов системы школьного здравоохранения.

5.Тема эксперимента: Формирование разветвленной системы поиска и поддержки талантливых детей.

Цель проекта: выявление талантливых учащихся в разных областях науки и развитие их творческих способностей, создание условий для самоопределения и самореализации.

6. Тема эксперимента: Совершенствование системы деятельности педагогического коллектива со слабоуспевающими детьми с реализацией системы социально-психологической поддержки учащихся.

Цель проекта: Повышение качества знаний слабоуспевающих и неуспевающих учащихся через создания им благоприятных условий в процессе обучения с учётом их личностных качеств. Выявление причин неуспеваемости и выработка системы мер, направленной на предупреждение неуспеваемости школьников.

7. Тема эксперимента: Разработка и внедрение методики исследования уровня удовлетворенности родителей, учащихся условиями получения образования (психологическая и физическая комфортность)

Цель проекта:  Создание оптимальных условий для изучения эффективности функционирования образовательного учреждения на основе анализа удовлетворённости участников образовательного процесса качеством образования.
8. Тема проекта: Разработка и внедрение новой модели формирующей уровневой оценки педагогической деятельности

Цель проекта: Создание в гимназии рефлексивной среды для организации постоянной и регулярной рефлексии, анализа, самооценки, в том числе «внутренней аттестации», на основе критериальной базы, общественных форм оценки, информационных компьютерных технологий с формированием портфолио педагога.

9. Тема эксперимента: Изучение, анализ работы автономного учреждения и принятие (непринятие) решения о переходе гимназии в автономное учреждение.
Цель проекта:  Принятие (непринятие) решения о добровольном  переходе гимназии в автономное учреждение 

II. Особенности образовательного процесса
Характеристика образовательных программ по ступеням обучения

на 2010-2011 учебный год.

 Реализуемые образовательные программы (основные и дополнительные):



а) образовательные программы начальной школы (I ступень образования):

	Основные 

	Предметы

 в соответствии с учебным планом
	Программы 

с указанием уровня
	Учебники

	1- е  классы

	Кабардинский язык и литература (этн.)
	Типовая программа. 

Багов Н. А.
	Куготов Л.Т., Захохов Л.Г.  Азбука.

Пропись. Эльбрус, 2009

	Кабардинский язык и литература (р/яз)
	Куготова М.С. Предварительный устный курс кабардинского языка 1993г.
	Захохов Л.Г., Куготов Л.Т.Азбука.

Эльбрус, 2005


	Балкарский язык и литература
	Региональная программа для 

1-11 кл. Борчаев А.И.
	Будаев А. «Харфлыкъ»

 «Жазыу юлгюсю» Эльбрус, 2006г.

	Грамота и письмо
	«Начальная школа ХХI века», под ред. Виноградовой Н.Ф.
	Журова Л.Е.  Букварь. Ч. 1,2. 

Прописи №1,2,3

Иванов С.В. Русский язык. 1кл. 

Рабочая тетрадь №1,2  

Кузнецова М.И. 

Я учусь писать и считать. 1 кл. Вентана-Граф, 2008

	Литературное 

слушание
	«Начальная школа ХХI века», под ред. Виноградовой Н.Ф.
	Ефросинина Л.А. 

Литературное чтение. 1кл.

Рабочая тетрадь. Ефросинина Л.А. 

Хрестоматия «Уроки слушания».
Рабочая тетрадь «Уроки слушания».

Вентана- Граф, 2008

	Математика 
	«Начальная школа ХХI века», под ред. Виноградовой Н.Ф.
	Рудницкая В.Н. , Кочурова Е.Э. Математика. 1 кл. Ч. 1,2

Рудницкая В.Н. 

Рабочая тетрадь. №1,2, 3 

Кочурова Е.Э.  

Рабочая тетрадь «Я учусь считать»

Вентана-Граф, 2008

	Окружающий мир
	«Начальная школа ХХI века», под ред. Виноградовой Н.Ф.
	Виноградова Н.Ф. 

Окружающий мир. 1 кл. 

Рабочая тетрадь «Учимся думать и фантазировать».

Вентана-Граф, 2008

	Музыка
	Общеобразовательная. 

Под. рук. Д.Б.Кабалевского 

Общеобразовательная.

Критская Е.Д.

Дополнение к программе для 1-4 кл. на материале музыкальной культуры Кабардино-Балкарии.
	

	Изобразительное искусство и художественный труд
	Неменский Б.М. Изобразительное искусство и художественный труд. Региональный компонент. Шаваева А.И.
	

	Физкультура
	Общеобразовательная.
	

	2-е классы

	Кабардинский язык и литература (этн.)
	Типовая программа. 

Багов Н. А.
	Таов Ж. Адыгэбзэ.

Эржибов А.К. Родная речь.

Рабочая тетрадь.

Эльбрус, 2009

	Кабардинский язык и литература (р/яз.)
	Куготова М.С. Предварительный устный курс кабардинского языка 1993г.
	Куготов Л.Т. Азбука.

Эльбрус, 2004

	Балкарский язык и литература
	Региональная программа для 

1-11 кл. Борчаев А.И.
	Жулабов У.А. Малкъар тил. 2кл.

Борчаев А.И. Ана тил. 2кл.

Эльбрус, 2002

	Русский язык 
	«Начальная школа ХХI века», под ред. Виноградовой Н.Ф.
	Иванов С.В. и др. 

Русский язык. 2 кл. Ч. 1,2 

Кузнецова М.И. «Пишем грамотно». Рабочая тетрадь. 2кл.

Кузнецова М.И. «Учусь писать без ошибок». Рабочая тетрадь 2кл.

Вентана-Граф, 2008


	Литература 
	«Начальная школа ХХI века», под ред. Виноградовой Н.Ф.
	Ефросинина Л.А. 

Литературное чтение. 2 кл.Ч. 1,2. 

Ефросинина Л.А. Хрестоматия. Рабочая тетрадь №1,2. 

Вентана-Граф, 2008

	Английский язык
	Программа начального общего образования. 

Авт. Сафонова В.В.
	Биболетова М.З.

«Enjoy English». 2кл. 

Титул, 2007

	Математика 
	«Начальная школа ХХI века», под ред. Виноградовой Н.Ф.
	Рудницкая В.Н., Юдачева Т.В.

Математика. 2 кл. Ч.1,2. 
Рабочая тетрадь. Математика  №1,2

Кочурова Е.Э. Рабочая тетрадь.

«Дружим с математикой». 2 кл. Вентана-Граф,2007

	Окружающий мир
	«Начальная школа ХХI века», под ред. Виноградовой Н.Ф.
	Виноградова Н.Ф. 

Окружающий мир. 2 кл. Ч.1,2. 

Рабочая тетрадь № 1,2. «Учимся думать и фантазировать». 2 кл.

Вентана-Граф, 2008

	Музыка
	Общеобразовательная. 

Под. рук. Д.Б.Кабалевского Дополнение к программе для 1-4 кл. на материале музыкальной культуры Кабардино-Балкарии
	

	Изобразительное искусство и художественный труд
	Неменский Б.М. Изобразительное искусство и художественный труд. Региональный компонент. Шаваева А.И.
	

	Физкультура
	Общеобразовательная.
	

	3 –е  классы

	Кабардинский язык и литература (этн.)
	Типовая программа. 

Багов Н.А.
	Куготов Л.Т., Куготова Е.Ж., Кабардинский язык. 3 кл. 

Рабочая тетрадь.
Сонов А.К., Долов Х.И.

Родная речь. 3кл. Рабочая тетрадь.

 Эльбрус, 2009

	Кабардинский язык и литература (р/яз.)
	Куготова М.С. Предварительный устный курс кабардинского языка 1993г.
	Куготов Л.Т.

Изучаем кабардинский язык. 

Эльбрус, 2005

	Балкарский язык и литература
	Региональная программа для 

1-11 кл. Борчаев А.И.
	Габаева А.Б. Малкъар тил. 3 кл. Габаева А.Б. Ана тил. 3кл.

Эльбрус, 2007

	Русский язык 
	«Начальная школа ХХI века», под ред. Виноградовой Н.Ф.
	Иванов С.В.,  Евдокимова А.О.

Русский язык. 3 кл. Ч. 1,2.  

Кузнецова М.И. «Пишем грамотно». Рабочая тетрадь№1.2

Вентана-Граф, 2008

	Литература 
	«Начальная школа ХХI века», под ред. Виноградовой Н.Ф.
	Ефросинина Л.А., Оморокова  М.И.

Литературное чтение. 3кл. Ч. 1,2. 

Хрестоматия. Рабочая тетрадь №1,2. 

Вентана-Граф, 2008

	Английский язык
	Программа начального общего образования. 

Авт. Сафонова В.В.
	Биболетова М.З.

«Enjoy English». 3 кл. 

Титул, 2007

	Математика 
	«Начальная школа ХХI века», под ред. Виноградовой Н.Ф.
	Рудницкая В.Н., Юдачева Т.В.

Математика. 3 кл. Ч. 1,2

Рабочая тетрадь. Математика  №1,2

Кочурова Е.Э. Рабочая тетрадь.

«Дружим с математикой». 3 кл. Вентана-Граф, 2008

	Окружающий мир
	«Начальная школа ХХI века», под ред. Виноградовой Н.Ф.
	Виноградова Н.Ф. 

Окружающий мир. 3 кл. Ч. 1,2

Рабочая тетрадь № 1,2. «Учимся познавать мир». 3 кл.

Вентана-Граф, 2008 

	Музыка
	Общеобразовательная. 

Под. рук. Д.Б.Кабалевского 

Общеобразовательная.

Критская Е.Д.

Дополнение к программе для 1-4 кл. на материале музыкальной культуры Кабардино-Балкарии.
	

	Изобразительное искусство 
	Неменский Б.М. Изобразительное искусство и художественный труд. Региональный компонент. Шаваева А.И.
	

	Физкультура
	Общеобразовательная.
	

	4-е классы

	Кабардинский язык и литература (этн.)
	Типовая программа. 

Багов Н. А.
	Захохов Л.Г. 

Кабардинский язык. 4кл. 

Куготов Л.Т. Кабардинская литература. Эльбрус, 2007

	Кабардинский язык и литература (р/яз.)
	Куготова М.С. Предварительный устный курс кабардинского языка 1993г.
	Куготов Л.Т.

Изучаем кабардинский язык. 

Эльбрус, 2005

	Балкарский язык и литература
	Региональная программа для 

1-11 кл. Борчаев А.И.
	Теммоев Х.М. Малкъар тил. 4 кл. Габаева А.Б. Ана тил. 4 кл.

Эльбрус, 2007

	Русский язык 
	«Начальная школа ХХI века», под ред. Виноградовой Н.Ф.
	Иванов С.В. и др.

Русский язык. 4 кл. Ч. 1,2 

Кузнецова М.И. «Учусь писать без ошибок». Рабочая тетрадь № 1,2. 

Вентана-Граф, 2008

	Литература 
	«Начальная школа ХХI века», под ред. Виноградовой Н.Ф.
	Ефросинина Л.А.,  Оморокова  М.И.

Литературное чтение. 4 кл. Ч. 1,2. 

Хрестоматия

Вентана-Граф, 2008

	Английский язык
	Программа начального общего образования. 

Авт. Сафонова В.В.
	Биболетова М.З.

«Enjoy English». 4кл. 

Титул, 2007

	Математика 
	«Начальная школа ХХI века», под ред. Виноградовой Н.Ф.
	Рудницкая В.Н., Юдачева Т.В.

Математика. 4 кл. Ч.1,2

Рабочая тетрадь №1,2

Вентана-Граф, 2008

	Окружающий мир
	«Начальная школа ХХI века», под ред. Виноградовой Н.Ф.
	Виноградова Н.Ф. 

Окружающий мир. 4 кл. Ч. 1,2

Рабочая тетрадь №1,2 

«Учимся познавать мир». 4 кл.

Вентана-Граф, 2008 

	Музыка
	Общеобразовательная. 

Под. рук. Д.Б.Кабалевского Дополнение к программе для 1-4 кл. на материале музыкальной культуры Кабардино-Балкарии
	

	Изобразительное искусство 
	Неменский Б.М. Изобразительное искусство и художественный труд. Региональный компонент. Шаваева А.И.
	

	Физкультура
	Общеобразовательная.
	


	Дополнительные 

	Предметы
	Программы
	Учебники, пособия, дополнительные материалы

	Экономика (1-4)
	Общеобразовательная.
	Сасова И.А. «Экономика. Тетрадь творческих заданий». 

Вентана-Граф, 2008

	Ритмика (1-4)
	- Авторская программа. Ритмика, игры, танцы: основы музыкально-ритмического воспитания детей.

-Авторская программа по музыкально-ритмическому воспитанию (национальный танец). 
	


б) образовательные программы основной школы (II ступень образования):

	Основные 

	Предметы 

в соответствии с учебным планом
	Программы 

с указанием уровня
	Учебники

	5 класс

	Кабардинский язык и литература (этн.)
	Программы по кбардино-черкесскому языку для 5-11кл. Гяургиев Х.З., Эржибов А.К.
	Гяургиев Х.З. Кабардинский язык. 5кл. 

Багов Н.А., Агирбов З.Т.

Кабардинская  литература. 5 кл. 

Эльбрус, 2008

	Кабардинский язык и литература (р/яз)
	Сб. календарно-тематических планов в помощь молодому учителю каб. языка и литературы. ТлиашиноваЛ.Х.
	Куготов Л.Г. Кабардинский язык. 3 кл. Эльбрус, 2003

Сонов А.К., Долов Х.И. Кабардинская литература. 

Эльбрус, 2001

	Балкарский язык и литература
	Региональная программа для 1-11 кл. Борчаев А.И.
	Гузеев Ж.М. Балкарский язык. 5 кл.

Гуртуева М.Б. Балкарская литература. 5 кл. Эльбрус, 2007

	Балкарский язык и литература (р/я)
	Региональная программа для 1-11 кл. Борчаев А.И.
	Жулабов У.А. Уроки балкарского языка.Эльбрус, 2003

	Русский язык  
	Общеобразовательная. Разумовская М.М.   
	Разумовская М.М. Русский язык. 5кл.

Рабочая тетрадь.  Дрофа, 2008

	Литература  
	Общеобразовательная. 

Кутузов А.Г.,  2004
	Кутузов А.Г., Романичева  Е.С. Литература. 5 кл. Ч.1,2. Дрофа, 2008

	Английский язык
	Общеобразовательная. Е.Н.Соловова
	Биболетова М.З. «Enjoy English 3». 
5-6 кл. Титул, 2008

	Математика 
	Общеобразовательная.
	Виленкин Н.Я. Математика. 5кл.

Мнемозина, 2008

Чесноков А.С. Дидактические материалы. Просвещение, 2007

	История 
	Общеобразовательная.
	Уколова В.И., Маринович Л.П. 

История Древнего мира. 5 кл. 

Рабочая тетрадь к учебнику «История Древнего мира». Просвещение, 2009

	Природоведение 
	Общеобразовательная. Концентрическая. Автор Пономарева И.Н. (2 часа)
	Сухова Т.С. Природоведение. 5 кл.  Рабочая тетрадь.

Вентана-Граф, 2008

	Музыка
	Общеобразовательная. 

Под. рук. Д.Б.Кабалевского 
	

	Изобразительное искусство и художественный труд (5 общеэстет.)
	Неменский Б.М. Изобразительное искусство и художественный труд. Региональный компонент. Шаваева А.И.
	

	Физкультура
	Общеобразовательная.
	

	6 класс

	Кабардинский язык и литература (этн.)
	Программы по кбардино-черкесскому языку для 5-11кл. Гяургиев Х.З., Эржибов А.К.
	Урусов Х.Ш., Амроков И.А. Кабардинский язык. 6-7 кл. 

Эржибов А.К. Кабардинская  литература. 6 кл. Эльбрус, 2002

	Кабардинский язык и литература (р/яз)
	Сб. календарно-тематических планов в помощь молодому учителю каб. языка и литературы. Тлиашинова Л.Х.
	Куготов Л.Г. Кабардинский язык. 3 кл. Эльбрус, 2003

Сонов, Долов Х.И. Кабардинская литература. Эльбрус, 2002-2009

	Балкарский язык и литература
	Региональная программа для 1-11 кл. Борчаев А.И.
	Созаев Б.Т.Балкарский язык. 6-7 кл. 1ч. 

Гуртуева М.Б. Балкарская литература. 6 кл. Эльбрус, 2007

	Балкарский язык и литература (р/я)
	Региональная программа для 1-11 кл. Борчаев А.И.
	Жулабов У.А. Уроки балкарского языка. Эльбрус, 2003

	Русский язык 
	Общеобразовательная. Разумовская М.М.   
	Разумовская М.М. Русский язык. 6 кл.

Рабочая тетрадь.  Дрофа, 2008

	Литература
	Общеобразовательная. 

Кутузов А.Г.,  2004
	Кутузов А.Г., Романичева  Е.С. Литература. 6 кл. Ч.1,2. Дрофа, 2008

	Английский  язык
	Общеобразовательная. Е.Н.Соловова
	Биболетова М.З. «Enjoy English 3». 

 5-6 кл. Титул, 2008

	Математика 
	Общеобразовательная.
	Виленкин Н.Я. Математика. 6 кл.

Мнемозина, 2008

Чесноков А.С. Дидактические материалы. Просвещение, 2008

	История 
	Общеобразовательная.
	Ведюшкин В.А.  История средних веков. 6 кл. Рабочая тетрадь. Данилов А.А., Косулина Л.Г. 

История России. 6 кл. Рабочая тетрадь.

 Просвещение, 2008

	География 
	Общеобразовательная.
	Герасимова Т.П. Географии. 6 кл.  Атласы и карты. Дрофа, 2008.

	Биология 
	Общеобразовательная. Концентрическая. Автор Пономарева И.Н. (2 часа)
	Пономарева  И.Н.

Биология. Грибы, растения, бактерии,  лишайники. 6 кл. Вентана – Граф, 2008

	Музыка
	Общеобразовательная. 

Под. рук. Д.Б.Кабалевского 
	

	ИЗО
	Неменский Б.М. Изобразительное искусство и художественный труд. Региональный компонент. Шаваева А.И.
	

	Физкультура
	Общеобразовательная.
	

	7 класс

	Кабардинский язык и литература (этн.)
	Программы по кбардино-черкесскому языку для 5-11кл. Гяургиев Х.З., Эржибов А.К.
	Урусов Х.Ш., Амроков И.А.

Кабардинский язык. 6-7 кл.

Кочесоков Н.М. 

Кабардинская  литература.7 кл. Эльбрус, 2003- 2009г.

	Кабардинский язык и литература (р/яз)
	Сб. календарно-тематич. планов в помощь молодому учителю каб. языка и литературы.Тлиашинова Л.Х
	Захохов Л.Т. Кабардинский язык. 4 кл. Куготов Л.Г. Кабардинская литература. 4 кл.

Эльбрус, 2002

	Балкарский язык и литература
	Региональная программа для 1-11 кл. Борчаев А.И.
	Созаев Б.Т.Балкарский язык.6-7 кл. Ч.2.

Мусукаев Б.  Балкарская литература. 7кл.  Эльбрус, 2007

	Балкарский язык и литература (р/я)
	Региональная программа для 1-11 кл. Борчаев А.И.
	Жулабов У.А. Уроки балкарского языка.Эльбрус, 2003

	Русский язык 
	Общеобразовательная. Разумовская М.М.   
	Разумовская М.М. Русский язык. 7кл.

Дрофа, 2008

	Литература
	Общеобразовательная. 

Кутузов А.Г.,  2004
	Кутузов А.Г., Литература. 7 кл. Ч.1,2. Дрофа, 2008

	Английский язык
	Общеобразовательная. Е.Н.Соловова
	Афанасьева О.В. «English» 7кл.

Дрофа, 2007

	Математика 
	Общеобразовательная.
	Макарычев Ю.Н.  Алгебра. 7 кл.

Дидактические материалы. Просвещение, 2008

Атанасян Л.С. Геометрия. 7-9 кл.

Просвещение, 2007

	История 
	Общеобразовательная.
	Данилов А.А., Косулина Л.Г. 

История России  7 кл. 
Рабочая тетрадь. Просвещение, 2007
Ревякин  А.В. Всеобщая история. История Нового времени. 7 кл. Просвещение, 2007

	География 
	Общеобразовательная.
	Коринская В.А. География. 7 кл. Атласы и карты. Дрофа, 2009

	Биология 
	Общеобразовательная. Автор Сонин Н.И. (2 часа)
	Константинов В.М.  

Биология. Животные.7кл

Вентана – Граф, 2008

	Физика 
	Общеобразовательная
	Перышкин А.В.  Физика. 7 кл.

Дрофа, 2008 Задачник по физике. 7 кл.

	Музыка
	Общеобразовательная. 

Под. рук. Д.Б.Кабалевского 
	

	ИЗО
	Неменский Б.М. Изобразительное искусство и художественный труд. Региональный компонент. Шаваева А.И.
	

	Физкультура
	Общеобразовательная.
	

	8 класс

	Кабардинский язык и литература (этн.)
	Программы по кбардино-черкесскому языку для 5-11кл. Гяургиев Х.З., Эржибов А.К.
	Урусов Х.Ш., Тамбиев Б.А. Кабардинский язык. 8-9 кл. 

Эржибов А.К. 

Кабардинская литература.8 кл. Керефов М.Ж., Бижоев Б.И.

Кабардинская литература-хрестоматия 8 кл. Эльбрус, 2002-2007г.

	Кабардинский язык и литература (р/яз)
	Сб. календарно-тематических планов в помощь молодому учителю каб. языка и литературы. Тлиашинова Л.Х.
	Гяургиев Х.З. Кабардинский язык.

5 кл. Эльбрус, 2003

Багов Н.А. Кабардинская  литература. 5 кл.

	Балкарский язык и литература
	Региональная программа для 1-11 кл. Борчаев А.И.
	Ахматов И.Х. Балкарский язык. 8 кл.

Грамматика балкарского языка. Ч.1. 

Толгуров З.Х. Балкарская литература. 

8 кл. Эльбрус, 2007

	Балкарский язык и литература (р/я)
	Региональная программа для 1-11 кл. Борчаев А.И.
	Жулабов У.А. Уроки балкарского языка.Эльбрус, 2003

	Русский язык 
	Общеобразовательная. 

 Ладыженская Т. А.  
	Тростенцова Л.А.

 Русский язык.  8 кл. 

Просвещение, 2008

	Литература
	Общеобразовательная. 

Коровина В.Я., 2008
	Коровина В.Я. Литература. 8 кл. Ч.1,2

Просвещение, 2008

	Английский язык
	Общеобразовательная. Е.Н.Соловова
	Афанасьева О.В. «English» 8 кл.

Дрофа, 2008

	Математика
	Общеобразовательная.
	Макарычев Ю.Н. и др. Алгебра. 8 кл.

Дидактические материалы. Просвещение, 2008

Атанасян Л.С. Геометрия. 7-9 кл.

Просвещение, 2007

	История 
	Общеобразовательная.
	Данилов А.А., Косулина Л.Г. 

История России. 8 кл.
Рабочая тетрадь. Просвещение, 2007
Ревякин А.В. Всеобщая история. История Нового времени.  8кл. Просвещение, 2007

	История КБР
	Общеобразовательная. НРК
	Бекалдиев М.Д. 

История Кабардино-Балкарии.  8-9кл. Нальчик, 2003

	Обществознание 
	Общеобразовательная. Программа под ред. Л.Н.Боголюбова 
	Боголюбов Л.Н.

Обществознание. 8- 9 кл.

Просвещение, 2008

	География 
	Общеобразовательная.
	Алексеев А.И. География России. 

8 кл. Атласы и карты. Дрофа, 2009

	География КБР
	Общеобразовательная.
	Емузова Л.З. География КБР. 

Эльбрус, 2000

	Биология
	Общеобразовательная. 
	Драгомилов А.Г. Биология. Человек. 

8 кл.  Рабочая тетрадь. 

Вентана – Граф,  2008

	Физика
	Общеобразовательная
	Перышкин А.В.  Физика. 8 кл.

Дрофа, 2008 Задачник по физике. 8 кл.

	Химия 
	Общеобразовательная. 


	Рудзитис Г.Е. Химия. 8 кл.

Просвещение, 2008

	Физкультура
	Общеобразовательная.
	


	Дополнительные 

	Предметы
	Программы
	Учебники, пособия, дополнительные материалы

	Рисунок  

(5-8 ИЗО)
	Адаптированная на основе типовых программ по изобразительному искусству.
	Сокольникова Н.М. 

Основы рисунка. Титул, 1999
Ли Н.Г. Основы учебного академического рисунка Эксмо, 2008

	Живопись 

(5 –8 ИЗО)
	Адаптированная на основе типовых программ по изобразительному искусству.
	Сокольникова Н.М.

 Основы живописи.

 Титул, 1999

	Композиция

(5 –8 ИЗО)
	Адаптированная на основе типовых программ по изобразительному искусству.
	Сокольникова Н.М.

 Основы композиции.

 Титул, 1999

	Черчение (5-8 ИЗО)
	Общеобразовательная.
	А.Д. Ботвинников. Черчение. Астрель, 2007

	Информатика и ИКТ (7,8)
	Общеобразовательная.
	Макарова Н.В. Информатика. 8-9кл.

Питер Пресс, 2008

	Английский язык (5-8 англ.)
	Программа для школ с углубленным изучением иностранных языков.

Авт. Сафонова В.В.
	5 англ. класс

Верещагина И.Н., Афанасьева О.В. «English IV» Ч. 1,2. 

Книга для чтения. 

Просвещение, 2008

6  англ.  класс

Афанасьева О.В.  «English V»

Книга для чтения.Просвещение, 2008

7 англ. класс

Афанасьева О.В.,  Михеева И.В.
«English VI».  Книга для чтения. 

Просвещение, 2008

8 англ. класс
Афанасьева О.В., Михеева И.В.

 «English VIII».
Просвещение, 2008

	Немецкий язык 

(7, 8 англ.)
	Общеобразовательная. Стандарт основного общего образования по иностранному языку.
	Гальскова Н.Д. и др.

Итак, немецкий! 7-8 кл.

Рабочая тетрадь. Просвещение, 2007


в) образовательные программы основной школы (III ступень образования):

	Основные 

	Предметы

 в соответствии с учебным планом
	Программы

 с указанием уровня
	Учебники

	9 класс

	Кабардинский язык и литература (этн.)
	Программы по кбардино-черкесскому языку для 5-11кл. Гяургиев Х.З., Эржибов А.К.
	Урусов Х.Ш., Тамбиев Б.А. Кабардинский язык. 8-9 кл. Эльбрус, 2001

Хакуашев А.Х. Кабардинская  литература. 9 кл. Эльбрус, 2008г.

Хакуашев А.Х. Кабардинская литература – хрестоматия 9 кл. 

Эльбрус, 2008

	Кабардинский язык и литература (р/яз)
	Сб. календарно-тематических планов в помощь молодому учителю каб. языка и литературы. Тлиашинова Л.Х.
	Урусов Х.Ш. Кабардинский язык. 6-7 кл. Эльбрус, 2002

Кочесоков Н.М. Кабардинская  литература. 7кл. Эльбрус, 2002

	Балкарский язык и литература
	Региональная программа для 1-11 кл. Борчаев А.И.
	Ахматов И.Х. Балкарский язык. 9 кл. Грамматика балкарского яз. Ч.2

Эльбрус, 2007

Созаев Б.Т.Балкарская литература-хрестоматия. Эльбрус, 2003

	Балкарский язык и литература (р/я)
	Региональная программа для 1-11 кл. Борчаев А.И.
	Жулабов У.А. Уроки балкарского языка.Эльбрус, 2003

	Русский язык 
	Общеобразовательная. 

 Ладыженская Т. А.  
	Тростенцова Л.А.

Русский язык. 9 кл.

Просвещение, 2008

	Литература
	Общеобразовательная. 

Коровина В.Я., 2008 
	Коровина В.Я. Литература. 9кл.Ч.1,2

Просвещение, 2008

	Английский язык
	Общеобразовательная. Е.Н.Соловова
	Клементьева Т.Б. и др.

«Happy English 2» 7-9кл.

Рабочая тетрадь №3. Титул, 2005

	Математика  
	Общеобразовательная.
	Макарычев Ю.Н. Алгебра. 9 кл. 

Дидактические материалы. 9кл. Просвещение, 2008
Атанасян Л.С. Геометрия. 7-9 кл.

Просвещение, 2007

	История 
	Общеобразовательная. 


	Данилов А.А., Косулина Л.Г.

История России. 9 кл.
Рабочая тетрадь. Просвещение, 2008
Сергеев Е.Ю. Всеобщая история. Новейшая история. 9 кл. 
Просвещение, 2008

	История КБР
	Общеобразовательная. НРК


	Бекалдиев М.Д. История Кабардино-Балкарии. 8-9 кл. Нальчик, 2003

	Обществознание 
	Общеобразовательная. Программа под ред. Л.Н.Боголюбова 
	Боголюбов Л.Н.

Обществознание. 8- 9 кл.

Просвещение, 2008

	География + география КБР
	Общеобразовательная. 


	Алексеев А.И. География России. 

9 кл. Атласы и карты. Дрофа, 2009

Емузова Л.З. География КБР.

Эльбрус, 2000

	Биология
	Общеобразовательная. Концентрическая. Автор Пономарева И.Н. (2 часа)
	Пономарева И.Н.

Основы общей биологии. 9 кл.

Козлова Т.А. Рабочая тетрадь. 9кл.

Вентана - Граф, 2008

	Физика
	Общеобразовательная
	Перышкин А.В. Физика. 9 кл. Дрофа, 2008 Задачник по физике. 9кл

	Химия 
	Общеобразовательная. 


	Рудзитис Г.Е. Химия. 9  кл.

Просвещение, 2008

	Физкультура
	Общеобразовательная.
	

	10 класс

	Кабардинский язык и литература (этн.)
	Программы по кбардино-черкесскому языку для 5-11кл. Гяургиев Х.З., Эржибов А.К.
	Эржибов А.К.

Кабардинская литература. 10 кл.  Эльбрус, 2004г. 

Эржибов А.К. Хрестоматия по кабардино – черкесской литературе.10 кл. Эльбрус, 2007г.

	Кабардинский язык и литература (р/яз)
	Сборник календарно-тема-тических планов в помощь молодому учителю кабардинского языка и литературы. Тлиашинова Л.Х.
	Кабардинская литература. 8 кл. Эльбрус. 2002

	Балкарский язык и литература
	Региональная программа для 1-11 кл. Борчаев А.И.
	Теппеев А.М. . Тапасханова М.И. Балкарская литература-хрестоматия. 10 кл. Эльбрус, 2003

	Балкарский язык и литература (р/я)
	Региональная программа для 1-11 кл. Борчаев А.И.
	Жулабов У.А. Уроки балкарского языка.Эльбрус, 2003

	Русский язык 
	Общеобразовательная. 


	Гольцова Н.Г., Шамшин И.В.

Русское слово,  2009

	Русская литература
	Общеобразовательная. 

Коровина В.Я., 2008
	Лебедев Ю.В.

Русская литература XIX в. 10 кл. Ч.1, 2. Просвещение, 2008

	Английский язык
	Общеобразовательная. Стандарт среднего (полного) общего образования по иностранному языку. 
	Афанасьева О.В., Михеева И.В.

«English » 10 кл. SPORTLING (базовый уровень)

Просвещение, 2008

	Математика 
	Общеобразовательная. 


	Алимов Ш.А.  Алгебра и начала математиеского анализа. 10-11 кл. 

Просвещение, 2007

Погорелов А.В.  Геометрия. 10-11кл.

Просвещение, 2007

	Информатика 
	Общеобразовательная. 
	Макарова Н.В.  Информатика и ИКТ. 10 кл. Питер Пресс, 2010

	Культура народов КБР
	Общеобразовательная. 
	Мамбетов Г.Х. Традиции и культура кабардинцев и балкарцев. 10-11кл. Нальчик, 2004

	История 
	Общеобразовательная. 
	Павленко Н.И., Андреев И.Л.

История России. 10 кл. (базовый уровень) под  ред.  Киселева А.Ф. Дрофа, 2008

Алексашина Л.Н., Головина В.А.
Всеобщая история. 10кл. 

Мнемозина, 2008

	Обществознание 
	Базовый уровень. Программа курса обществознания. 10-11 класс. Л.Н.Боголюбов
	Боголюбов Л.Н. Обществознание 10кл. (базовый уровень).

Просвещение,2008

	География 
	Общеобразовательная. 


	Максаковский В.П. 

География. 10кл.(базовый уровень)

Просвещение, 2009

	Биология
	Общеобразовательная.
	Пономарева И.Н. Общая биология. 10кл. (базовый уровень)

Козлова Т.А. Рабочая тетрадь. 10кл.

Вентана – Граф, 2008

	Физика
	Общеобразовательная.
	Мякишев Г.Я. Физика. 10 кл. Просвещение, 2008

Рымкевич А.П. Задачник по физике. 10-11 кл.

	Химия
	Общеобразовательная.
	Рудзитис Г.Е. Химия. 10кл.

Просвещение, 2008

	Физкультура
	Общеобразовательная.
	

	11 класс

	Кабардинский язык и литература (этн.)
	Программы по кбардино-черкесскому языку для 5-11кл. Гяургиев Х.З., Эржибов А.К.
	Абазов А., Гутов А.

 Кабардинская литература.11 кл. 

Эльбрус, 2005г.

Абазов А.,Гутов А.
Кабардинская литература-хрестоматия. 11кл. Эльбрус, 2007г.

	Кабардинский язык и литература (р/яз)
	Сб. календарно-тематических планов в помощь молодому учителю каб. языка и литературы. Тлиашинова Л.Х.
	Кабардинская литература. 9 кл. Эльбрус. 1994

	Балкарский язык и литература
	Региональная программа для 1-11 кл. Борчаев А.И.
	Ахматов И.Х. Грамматика балкарского языка. 11 кл.

Теппеев А.М.  Балкарская литература-хрестоматия.

Эльбрус, 2007

	Балкарский язык и литература (р/я)
	Региональная программа для 1-11 кл. Борчаев А.И.
	Жулабов У.А. Уроки балкарского языка.Эльбрус, 2003

	Русский язык 
	Программа по русскому языку для 10-11 классов. 

Автор Власенков А.И.


	Власенков А.И., Рыбченкова Л.М.

Русский язык. Грамматика. Текст. Стили речи. 10-11 кл.

Греков В.Ф. Русский язык: Грамматика. Пособие для занятий  по русскому языку  в. 10-11кл. Просвещение, 2008

	Русская литература
	Общеобразовательная. 

Коровина В.Я., 2008
	Под ред. Журавлева В.П. Русская литература XX в. 11 кл. Ч.1,2  Просвещение, 2008

	Английский язык
	Общеобразовательная. Стандарт среднего (полного) общего образования по иностранному языку. 
	Афанасьева О.В. English. 11кл.SPOTLIGHT.

Просвещение, 2008

	Математика 
	Общеобразовательная. Базовый уровень.


	Мордкович А.Г. Алгебра и начала математического анализа. 10-11 кл. Ч. 1,2 (базовый)

Учебник. Задачник.

Мнемозина, 2008

Атанасян Л.С.  Геометрия. 10-11кл.

Просвещение, 2007

	Информатика 
	Общеобразовательная. 


	Макарова Н.В.  Информатика и ИКТ. 11 кл. Питер Пресс, 2010

	Культура народов КБР
	Общеобразовательная. 

Золотарева И.С. Методические рекомендации по курсу «Культура народов КБР». Нальчик, 2003
	Мамбетов Г.Х. 
Традиции и культура кабардинцев и балкарцев. 10-11кл. 

Нальчик, 2004

	История 
	Общеобразовательная. 


	Левандовский А.А. Щетинов Ю.А. История  России. 11кл. (базовый уровень). Просвещение, 2008
Алексашина Л.Н.

Всеобщая история. 11кл.

(базовый уровень) Мнемозина, 2008

	Обществознание
	Базовый уровень. Программа курса обществознания. 10-11 класс. Л.Н.Боголюбов
	Боголюбов Л.Н. Обществознание 11кл. (базовый уровень).

Просвещение, 2008

	Химия
	Общеобразовательная. 


	Рудзитис Г.Е. Химия. 11 кл.

Просвещение, 2008

	Физика
	Общеобразовательная. 


	Мякишев Г.Я. Физика. 11 кл.

Просвещение, 2008

Рымкевич А.П. 

Задачник по физике. 10-11 кл.

	Биология
	Общеобразовательная.
	Пономарева И.Н. Общая биология. 11кл. (базовый уровень)

Козлова Т.А. Рабочая тетрадь. 11кл.

Вентана – Граф, 2008

	Физкультура
	Общеобразовательная.
	

	ОБЖ
	Общеобразовательная.
	Смирнов А.Т. и др. Основы безопасности жизнедеятельности. 11кл. Просвещение, 2003


	Дополнительные 

	Предметы
	Программы
	Учебники, пособия, дополнительные материалы

	Английский язык (9-11англ.)
	Углубленная.

Программа для школ с углубленным изучением иностранных языков.

В.В.Сафонова
	9 англ.  класс
Афанасьева О.В., Михеева И.В. 

«English VIII»Просвещение, 2008

11ф

Афанасьева О.В., «English IX»

Просвещение, 2008

	Немецкий язык 

(9-11 англ.)
	Общеобразовательная. 
	Гальскова Н.Д. и др.

 Итак, немецкий! 9-10 кл.

Рабочая тетрадь. Просвещение, 2008

	МХК (10-11ф, арх)
	Адаптированная. Составлена на основе авторской общеобразовательной программы Конева А.В.
	Л.М. Предтеченская. Мировая художественная культура.1998г

	Право (10- 11 с-э)
	Федеральный компонент государственного стандарта общего образования.
	Боголюбов Л.Н. Право. 10кл. (профильный уровень).

Просвещение, 2009
Матвеев А.И. Право.11кл.

Просвещение, 2009

	Рисунок (9 х-э)
	Индивидуально разработанная программа по предмету «Академический рисунок». РГАИ.
	Ли Н.Г. Основы учебного академического рисунка. 

Эксмо, 2008

	Рисунок (10-11 х-э)
	Программа по рисунку (для 10-11 классов)
	Ли Н.Г. Основы учебного академического рисунка. 

Эксмо, 2008

	Живопись

Композиция

 (9-11 х-э)
	Программа довузовской подготовки для полного цикла обучения в средней общеобразовательной школе с 9 по 11 кл. по дисциплине «Живопись» РГАИ
	Устинов В. Композиция в дизайне.

Аст – Астрель, 2006

Стасюк Н.Г. Основы архитектурной композиции.

Архитектура – С, 2003

	Черчение 

(10-11арх)
	Программа по черчению для 9-11 кл. Центр довузовской подготовки РААИ.
	В.Бриллинг. Черчение.

	Экономика 

(10-11 с-э)
	Профильный уровень.
	Иванов С.И. и др. Основы экономической теории. Ч. 1,2. 
10-11 кл. Вита-Пресс, 2003

	География

 (10-11 с-э)
	Углубленное изучение.

Общеобразовательная. 

Сост. В.И.Сиротин
	Холина В.Н. География. 10кл. (профильный уровень) Дрофа, 2009

Холина В.Н. География. 11кл. (профильный уровень) Дрофа, 2009

	Обществознание (10-11 с-э)
	Профильный уровень. Программа курса обществознания. 10-11 класс. Л.Н.Боголюбов
	Боголюбов Л.Н. Обществознание.

10кл.  (профильный уровень).  Боголюбов Л.Н. Обществознание. 11кл. (профильный уровень).  Просвещение, 2008


Дополнительные образовательные услуги

На базе МОУ «Гимназия №29» в 2010-2011 учебном году функционировало 23 кружка, студий, секций. В них занималось 1918 учащихся. По школе занятость – 79%.

	№ п/п
	Название кружка, студии, секции
	Ф.И.О. педагога
	Кол-во учащихся в объединении

	Направление художественного творчества

	1. 
	Театральная студия
	Бейтуганова Дина Сафарбиевна
	5 классы – 14 человек, 9 классы – 14 человек

Итого – 28 чел.

	2. 
	Студия национального танца  
	Нерсесян Альберт Аркадьевич
	6-8 классы – 16 человек, 9-10 классы – 15 человек

4 классы – 15 человек, 5б,г классы – 14 человек

2 классы – 16 человек, 5а,в,д – 16 человек

3 классы – 17 человек.

Итого – 109 чел.

	3. 
	Хоровая студия
	Антоненко Лариса Ивановна
	2 классы – 22 человека, 3а класс – 27 человек

3в класс – 25 человек, 4а класс – 24 человека

6в, 7а,б классы – 16 человек.

Итого – 114 чел.

	4. 
	Театральная студия «Рампа»
	Курашинов Мустафа Адибович
	1 классы – 15 человек, 2 классы – 14 человек

3 классы – 15 человек, 4 классы – 15 человек

Итого – 59 чел.

	5. 
	Театральная студия 
	Каграманян Наталья Александровна
	6-8 классы – 12 человек, 9 классы – 10 человек

10-11 классы – 12 человек.

Итого – 34 чел.

	6. 
	Студия «Основы дизайна».
	Мержоева Фатима Бисултановна
	10, 11 классы (1 группа) – 14 человек

10, 11 классы (2 группа) – 15 человек, 9 классы – 15 человек, 5-6 классы – 20 человек.

Итого – 64 чел.

	7. 
	Студия «Декоративно-прикладное искусство»
	Ефремова Елена Владимировна
	1 классы (1 группа)– 15 человек, 1 классы (2 группа)– 14 человек, 2 классы – 15 человек.

Итого – 44 чел.

	8. 
	Студия «Палитра»
	Завьялова Вера Борисовна
	6 классы – 20 человек, 7 классы -  20 человек.

Итого – 40 чел.

	9. 
	Студия «Мозаика»
	Марченко Владимир Яковлевич
	1 классы – 15 человек, 3 классы – 15 человек

4 классы – 15 человек.

Итого – 45 чел.

	10. 
	Студия «Архитектурная графика»
	Новикова Елена Николаевна
	9а класс – 20 человек, 7б – 21 человек

11а,10а классы – 20 человек, 10а классы – 29 человек, 11 а класс – 6 человек.

Итого – 96 чел.

	Краеведческо - нравственное 

	11. 
	Кружок «Этика»
	Русакова Анна Владимировна
	2а класс – 26 человек, 2б класс – 23 человек

2в класс – 22 человека, 2г класс – 16 человек

3а класс – 27 человек, 3б класс – 25 человек

3в класс – 25 человек.

Итого – 144 чел.

	12. 
	Кружок «Этика»
	Тарчокова  Залина Владимировна
	1а класс – 26 человек, 1б класс – 26 человек

1в класс – 26 человек, 4а класс – 24 человека

4б класс – 25 человек, 4в класс – 21 человек.

Итого – 148 чел.

	13. 
	Клуб «Мои истоки»
	Эфендиева Марина Фоновна
	5 классы – 25 человек, 6-7 классы – 20 человек.

Итого – 45 чел.

	Спортивное направление

	14. 
	Секция «Греко-римская борьба»
	Кодзоков Мурат Абубович
	2-5 классы – 30 человек.

Итого – 30 чел.

	15. 
	Секция «Общая физическая подготовка»
	Питулько Татьяна Орестовна
	5-9 классы – 20 человек.

Итого – 20 чел.

	16. 
	Секция «Волейбол»
	Афаунов Александр Хакяшевич
	6-8 классы – 25 человек.

Итого – 25 чел.

	17. 
	Секция «Художественная гимнастика»
	Власова  Ирина Лаврентьевна
	2 а класс – 26 человек, 1 классы – 15 человек

3 классы – 15 человек, 2-5 классы – 14 человек.

Итого – 70 чел.

	18. 
	Шахматный кружок
	Шигалугов Лион Муштафарович 
	6-7 классы – 10 человек, 8 классы – 10 человек

1-2 классы – 10 человек, 5,1 классы – 10 человек

3-4 классы – 10 человек.

Итого – 50 чел.

	19. 
	Секция «Волейбол»
	Гармаш Валерий Николаевич
	4 классы – 16 человек, 3 классы – 20 человек.

Итого – 36 чел.

	Техническое направление

	20. 
	Кружок «Логика» 
	Чернова Татьяна Александровна
	3а класс – 27 человек, 3в класс – 25 человек

4а класс – 24 человека, 4б класс – 25 человек

4в класс – 21 человек.

Итого – 122 чел.

	21. 
	Кружок «Логика»
	Хлебникова Ольга Валентиновна
	1а класс– 26 человек, 1в класс – 26 человек

2а класс – 26 человек, 2б класс – 23 человека

2в класс- 22 человека, 2г – 16 человек.

Итого – 139 чел.

	22. 
	Кружок по информационным технологиям
	Усков Владимир Евгеньевич
	9а,9б классы - 12 человек 9д класс – 12 человек

9г, 10сэ классы - 12 человек, 10а класс – 12 человек, 10а,10ф классы - 12 человек

11а,11ун класс – 12 человек.

Итого – 72 чел.

	Эколого-биологическое направление

	23. 
	Кружок «В мире экологии» (Эколого-биологический центр)
	Маремукова Вера Дмитриевна
	1б класс – 26 человек, 2в класс – 22 человека

3а класс – 27 человек, 3б класс – 21 человек

3в класс – 25 человек, 4а класс – 24 человека

4б класс – 25 человек, 4в класс – 21 человек.

Итого – 191 чел.

	
	ИТОГО:
	
	1749


Цели системы дополнительного образования:

1. Формирование воспитательной системы, включающей в себя целостный учебно-воспитательный процесс (путем обеспечения интегрированности его важнейших составляющих - воспитания и обучения); повышение воспитательного потенциала обучения, эффективности воспитания, развитие дополнительного образования.
2. Создание оптимальных условий для развития каждого школьника на основе знания его индивидуальных способностей и потребностей.
3. Охват учащихся гимназии занятиями в кружках и секциях.

Задачи:

4. Освоение правил стилистики и оформления научной работы , формирование у детей эстетических чувств, эмоционального отношения к окружающему миру, развитие творческого мышления, овладение техникой лепки из глины; воспитание умения видеть прекрасное в искусстве и окружающем мире, воспитать эстетический и художественный вкус детей, заложить основу для их дальнейшей деятельности (художественное направление).
5. Общеэстетическое воспитание учащихся средствами музыкального искусства, более активное восприятие музыкального материала, глубокое понимание законов развития музыки, заинтересовать учащихся заниматься танцами, привлечь новых учеников, развитие коммуникативности, пластики, ритмичности, освоить певческую установку, сформировать вокально-хоровые навыки, сформировать национальный этикет, познакомить с творчеством Российских и зарубежных исполнителей, формирование элементарных навыков игры на избранном инструменте (направление музыки, хореографии). 

6. Содействие улучшению здоровья и разностороннему физическому развитию воспитанников, воспитание у детей гигиенических навыков и правильного режима питания, воспитание дисциплины и коллектива, совершенствование техники и игры в волейбол и баскетбол (физическое воспитание).
7. Формирование у учащихся навыков вождения, знаний правил дорожного движения, приобщение к занятиям горным туризмом.
8. Привлечение детей из группы риска к активной творческой жизни.

В своей работе по данному направлению коллектив гимназии использует следующие нормативно-правовыми документы: 

· Федеральный закон «Об образовании».

· «Устав гимназии».

· «Конвенция ООН о правах ребенка».

· Федеральный закон от 24.06.2004г. № 120 «0б основах профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».
· Положение о системе дополнительного образования на базе МОУ «Гимназия №29».
Мониторинг посещаемости учащимися объединений дополнительного образования за 2004-2010 учебный год

	2004-2005 учебный год
	2005-2006 учебный год
	2006-2007 учебный год
	2007-2008 учебный год
	2008-2009 учебный год
	2009-2010 учебный год
	2010-2011 учебный год

	30,3%
	34,6%
	53,3%
	92%
	90,2%
	83%
	79%


Динамика снижения наблюдается потому, что в прошлом учебном году функционировали предметные кружки, и количество кружков было на 20 больше.

Участие детей, получающих дополнительное образование в мероприятиях воспитательной направленности
	№
	Название конкурса
	Результат 
	Охват 

детей
	Ф.И.О. педагога, 

	Городской уровень
	
	

	1.
	Городской конкурс «Рыцари закона - 2011».
	1 место
	24
	Алехина М.М.

Тимошенкова О.В.

Усков В.Е.

Мамаева А.Х.

	2.
	Городской конкурс «Творческая мастерская». Графика. 
	Гран-При

1 место

2 место
	1

1

3
	Мержоева Ф.Б.

Новикова Е.Н.

	3.
	Городской конкурс «Творческая мастерская». Живопись. 
	1 место

2 место

3 место
	4

2

1
	Новикова Е.Н.

Мержоева Ф.Б.

	4.
	Городской конкурс «Далекий космос».
	1 место

2 место

3 место
	4

1

2
	Завьялова В.Б.

Тимошенкова О.В.

Мержоева Ф.Б.

	5.
	Городской конкурс «Ратные страницы истории Отечества».
	3 место
	7
	Шхагапсоева Ф.М.

Шаваева И.М.

	6.
	Городской конкурс «Мой Али Шогенцуков».
	2 место
	6
	Сомгурова М.З.

Жабоева Ф.А.

	7.
	Городские соревнования по легкой атлетике среди детских команд МОУ СОШ г.о. Нальчик, посвященных Международному Дню Космонавтики.
	1 место

2 место

3 место
	2

3

4
	Питулько Т.О.

	8.
	Городской конкурс «Социальная реклама».
	победитель
	2
	Мержоева Ф.Б.

	9.
	Городской фестиваль – конкурс «По странам и континентам». 

Номинация «Декламация».

Номинация «Песня»
	Лауреат

победитель

лауреат
	1

1

1
	Ахматова С.Х.

Малкарова Л.Л.

	10.
	Городской конкурс мультимедийный проектов «Зов Вселенной».
	Призер

2 место
	3

1
	Павлова О.И.

Текуева Н.Х.

	11.
	Городской этап Всероссийского конкурса «Вокалистов».
	лауреат
	1
	Антоненко Л.И.

	12.
	Городской конкурс «Учитель глазами детей».
	1 место
	1
	Завьялова В.Б.

	13.
	Городской конкурс «Мы дети галактики». Номинация «Сочинение».
	1 место
	1
	Ахматова С.Х.

	Республиканский уровень 
	
	

	14.
	Республиканский конкурс «Лучший организатор воспитательной работы - 2011».

Номинация: «Лучший заместитель директора по воспитательной работе».
	3 место

Алехина М.М.
	1
	Алехина М.М.

	15.
	Республиканский конкурс «Рыцари закона - 2011».
	участие
	24
	Алехина М.М.

Тимошенкова О.В.

Усков В.Е.

Мамаева А.Х.

	16.
	Республиканский конкурс «Молодежь и закон».
	1 место
	6
	Шхагапсоева Ф.М.

Шаваева И.М.

	17.
	Республиканский конкурс рукописной книги «Золото, золото сердце народное!».
	1 место
	1
	Пустовалова О.А.

	18.
	Соревнования по легкой атлетике на призы стадиона «Спартак» Республиканской акции «Спорт против экстремизма и терроризма».
	1 место

2 место
	1

3
	Питулько Т.О.

	19.
	Республиканский конкурс экслибриса «Гениальный Ломоносов».
	1 место
	5
	Завьялова В.Б.

	20.
	Республиканский конкурс  «Традиции дружбы и добрососедства». Номинация «Социальная реклама».
	1 место

2 место

призер
	1

1

1
	Мержоева Ф.Б.

Маремшаова М.М.

	21.
	Республиканский этап Всероссийского дня бега «Кросс наций».
	1 место

2 место
	1

1
	Питулько Т.О.

	22.
	Республиканский конкурс чтецов, посвященный К.Ш.Кулиеву.
	2 место
	1
	Эфендиева М.Ф.

	Региональный уровень

	23.
	Региональный конкурс «Учитель, перед именем твоим…».
	3 место
	1
	Текуева Е.В.

	Всероссийский уровень
	
	

	24.
	Всероссийская акция «Твой фильм о войне»
	участие
	3
	Алехина М.М.

	25.
	Всероссийский конкурс «Золотое руно».
	1 место
	1
	Тимошенкова О.В.

	Международный уровень 
	
	

	26.
	Международный конкурс рисунков «Сокровище нартов».
	Лауреат

Финалист 
	3

3
	Мержоева Ф.Б.

Завьялова В.Б.

	27.
	Международный конкурс «Арт Город» (ЮНЕСКО).
	Грамота 
	3
	Завьялова В.Б.

Мержоева Ф.Б.

	ИТОГО
	138
	


В гимназии учителя иностранных языков объединены в кафедру. Английский язык ведется в гимназии со 2 класса. В 7 - 9 классах с углубленным изучением иностранных языков вводится второй иностранный язы – немецкий. Учащиеся хорошо осваивают 2 языка, на протяжении многих лет занимают призовые места на муниципальном и региональном этапах Всероссийской олимпиады школьников и различных конкурсах.
 В этом году участие в олимпиадном движении началось со 2 класса. 

Достижения кафедры иностранных языков в 2010-2011 учебном году:
· Всероссийский открытый заочный конкурс «Интеллект – экспресс». Номинация «Тайны английского языка. Весна 1-2 класс.» - 10 лауреатов.

· Всероссийский «Молодежный чемпионат по английскому языку» - 1 место -1, 2 место – 1.

· Международный конкурс по английскому языку «Британский бульдог» по КБР - 1 место -1, 2 место – 1.

· Городской конкурс «По странам и континентам» - победитель – 1, лауреат – 3

· Региональный этап Всероссийской олимпиады школьников по английскому языку – призер – 3.
· Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников по английскому языку – победитель – 4, призер – 4. 

· Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников по немецкому языку –призер – 4. 

· Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников по французскому языку –призер – 1. 

· Предметная городская олимпиада школьников по английскому языку – призер – 3.

Инновационные программы и технологии.

              Единая методическая тема гимназии:  «Повышение качества образования через формирование у учащихся  ключевых компетенций с учетом аксиологического  подхода в  сфере многоуровневого непрерывного образования».

Цель:
1.Формирование успешной личности, способной к самостоятельной социализации в обществе,  с учетом индивидуальных особенностей учащихся.

2. Мобилизация интеллектуальных и профессиональных способностей педагогического коллектива гимназии.

Логика действий: реализация научно-методического и учебно-воспитательного потенциала через инновационные проекты.
МОУ «Гимназия №29» является инновационным образовательным учебным учреждением, учреждением  повышенного уровня обучения, реализующим общеобразовательные программы основного общего и среднего (полного) общего образования, обеспечивающим дополнительную (углубленную) подготовку обучающихся по предметам художественно-эстетического и гуманитарного профиля.

В 2008 году на базе гимназии создан ресурсный центр по художественно-эстетическому образованию (Приказ ДО №414 от 03.10.2008г.); гимназия включена в список пилотных школ, ей присвоен статус республиканской экспериментальной площадки по разработке, апробации и внедрению моделей непрерывного образования школьников в области информатики и информационных технологий (Приказ МОН КБР №490 от 30.07.2008г.); гимназия является базовым ОУ федеральной экспериментальной площадки, реализующим совместные образовательные и научно-исследовательские программы «Преемственность обучения, воспитания и развития школьников на всех этапах образования» (Приказ МОН КБР №.573 от 09.09.2008г.).

Гимназический компонент учебного плана, то есть то, чем гимназия отличается от общеобразовательных школ, включает:
· углубленное изучение по специальным программам предметов художественно-эстетического цикла;
· углубленное изучение английского языка;
· второй иностранный язык – немецкий язык;
· элективные курсы  по выбору учащихся; 
· традиционные предметы изучаются как на базовом уровне, так и в расширенном либо углубленном вариантах;
· исследовательская и проектная деятельность.
 В гимназии сформировался стабильный высокопрофессиональный педагогический коллектив, сочетающий в своей деятельности лучшие традиции гимназического образования и инновационные технологии. Учителя гимназии активно тиражируют успешный опыт среди педагогической общественности города и республики через выступления на семинарах, профессиональных конкурсах, конференциях. Все члены педагогического коллектива своевременно проходят курсы повышения квалификации на базе ИПК и ПРОКБГУ, а также на базе КБРЦДО.

При организации учебно-воспитательного  процесса учителя используют различные современные образовательные  технологии, ИКТ: 

	№

п/п
	Инновационные технологии, методики, методы, программы
	Педработники, их применяющие

	1.
	Технология блочного обучения с элементами усвоения.
	Учителя естественно -  научного цикла.

	2.
	Технология «Метод проектов».
	Учителя – предметники

 Классные руководители.
Кафедра архитектуры и ИЗО
Кафедра иностранных языков

	3.
	Технология «Модульное обучение».
	Учителя естественно - научного цикла.

	4.
	Технология «Дебаты».
	Учителя естественно - научного цикла, гуманитарных наук, общественных наук.

	5.
	Бинарные уроки.
	Учителя литературы, химии, ИЗО, географии

	6.
	Интегрированные уроки.
	Практически все учителя.

	7.
	Технологии группового обучения.
	Практически все учителя.

	8.
	Коммуникативно-диалоговые технологии.
	Практически все учителя.

	9.
	Проблемно-поисковые технологии.
	Практически все учителя.

	10.
	Интерактивные занятия.
	Учителя общественных наук и гуманитарного цикла.


	№

п/п
	Инфомационно-коммуникативные технологии
	Педработники, их применяющие

	1.
	Метод проектов.
	Все педагогические работники владеют ИКТ и используют данные технологии в своей работе. 66 педагогических работников прошли курсы по ИКТ.

	2.
	Создание презентаций.
	

	3.
	Диагностика.
	

	4.
	Тестирование.
	

	5.
	Использование учебных программ.
	


Научное общество учащихся.
Работа с одаренными детьми в МОУ «Гимназия №29» осуществляется через работу научного общества учащихся «Поиск», которое является действительным членом НОУ «Сигма» КБР  (Свидетельство №64, зарегистрировано 18.10.2007г.). Научное общество учащихся (НОУ) «Поиск» – добровольное объединение школьников, которые стремятся к более глубокому познанию достижений в различных областях науки, техники, культуры, к развитию творческого мышления, интеллектуальной инициативе, самостоятельности, аналитическому подходу к собственной деятельности, приобретению умений и навыков исследовательской работы. НОУ «Поиск» организованно в 2006г.  Функционирует 5 лет.

Цель работы НОУ:

· воспитание и развитие учащихся, создание условий для их самоопределения, самореализации;

· выявление наиболее одаренных учащихся в разных областях науки и развитие их творческих способностей;

· формирование творческой разносторонне развитой личности;

· ориентация учащихся на познание как ценность.

Задачи:

· содействовать повышению престижа и популяризации научных знаний;

· развивать у школьников познавательную активность и творческие способности;

· знакомить школьников с методами и приемами научного поиска;

· учить работать с научной литературой, отбирать, анализировать, систематизировать информацию; выявлять и формулировать исследовательские проблемы; 

· учить грамотно оформлять научную работу;

· способствовать овладению учащимися искусством дискуссии, выступления перед аудиторией с докладами;

· содействовать профессиональному самоопределению учащихся.

Содержание и формы работы научного общества учащихся:

·  составление программ, разработка проектов и тем исследований;

·  удовлетворение персонального спроса участников НОУ на изучение    интересующих их проблем;

·  участие в экспедициях, олимпиадах, конкурсах, турнирах, выставках;

·  проведение семинаров, дискуссий, научно-практических конференций;

·  выступления с лекциями, докладами, сообщениями, творческими  отчетами;

·  встречи с учеными, сотрудниками музеев, архивов;

·  экскурсии в ВУЗы, в научные учреждения и т.д.

·  посещение музеев, театров, выставок и т.д.

·  руководство объединениями по интересам для учащихся второй ступени школы;

·  подготовка творческих работ и их публикация в сборниках. 

Членство в обществе:
· Участвовать в работе научного общества могут ученики и учителя гимназии, преподаватели  вузов.

· Членство в НОУ имеет две ступени: кандидаты и действительные члены.

· Кандидатом в члены НОУ является учащийся, прошедший обучение в кружках, секциях и т.п., положительно зарекомендовавший себя в работе бригад, выполнивший исследовательское задание, сделавший доклад в классе, на семинаре. Итог деятельности в качестве кандидата – написание реферата, изготовление модели, макета и т.п., имеющие творческий исследовательский характер.

· Членами общества являются учащиеся, постоянно занимающиеся поисково-исследовательской деятельностью, выполняющие самостоятельные исследования, активно участвующие в реализации коллективных проектов общества, а также педагоги – сотрудники НОУ: руководители кружков, секций, лица, входящие в руководящие органы НОУ. Итогом деятельности учащихся – действительных членов НОУ является написание самостоятельных творческих работ, имеющих новизну, научную ценность или практическое значение.

Члены НОУ имеют право:

· использовать материальную базу гимназии для самостоятельных исследований;

· получать консультации и рецензии на свои работы, иметь научного руководителя;

· публиковать результаты своей исследовательской работы в печатных органах НОУ;

· руководить работой кружков, секций, звеньев;

· принимать участие в секционных и общих конференциях, в работе общего собрания общества;

· избирать и быть избранными в руководящие органы НОУ;

· добровольно выйти из состава НОУ. 

Руководящие органы общества:

· Высшим органом НОУ является общее собрание членов НОУ, которое проводится не реже одного раза в год. Собрание заслушивает и утверждает отчет председателя НОУ и его заместителя, оно избирает председателя НОУ.

· Председатель разрешает спорные вопросы при работе различных жюри, является координатором деятельности НОУ и заместителя директора по научной работе.

Материальная база:

· В материальную базу входят учебные кабинеты, библиотека гимназии, множительная техника школы, компьютерная техника, школьный Интернет.

Организация работы НОУ строится по следующим принципам: 

· интегральности – объединение и взаимовлияние учебной и исследовательской деятельности учащихся, когда опыт и навыки, полученные в НО, используются на уроках и содействуют повышению успеваемости и развитию психологической сферы; 

· непрерывности – процесс длительного профессионально ориентирующего образования и воспитания в творческом объединении учащихся различных возрастов и научных руководителей; 

· межпредметного многопрофильного обучения, в котором погружение в проблему предполагает глубокое систематизированное знание предмета и широкую эрудицию в разных областях, формирование навыков исследовательского труда. 

Образовательно – воспитательные задачи решаются на трех уровнях: 

·  информационном – получение учащимися новых знаний; 

·  эмоциальном – через радость творчества, более глубокое и многогранное восприятие окружающего мира, осознание внутренней свободы и самодостаточности своей личности; 

·   нравственно – психологическом – через формирование психологической устойчивости, воспитание воли, нравственных принципов научного общества. 

Работа НОУ ведется по следующим направлениям:

1. Естественнонаучное направление.

· Биология и экология.

· Химия. Физика.

· География.

2. Гуманитарное направление.

· Экономика, право.

· История, краеведение.

· Литературоведение.

· Лингвистика.

 3. Искусство.

 4.Математика, информатика.

 5.Иностранные языки.

Совет   НОУ в 2010-2011 учебном году:
Сабанчиева Е. П. - зам. директора по учебно-воспитательной работе в 10-11 классах
Карданова Г.В.- председатель НОУ, руководитель МО математики и ИКТ
Текуева Н.Х. - секретарь НОУ
Мержоева Ф.Б.- руководитель кафедры предметов ХЭЦ
Шхагапсоева Ф.М.- руководитель МО общественных наук
Балахова Л.Х.- руководитель МО русского языка и литературы
Ахматова С.Х. - руководитель кафедры иностранных языков
Быкова Алиса     - ученица 11ф класса

Серебрякова Екатерина - ученица 11а

Чеченова Джамиля - ученица 10ф
Тохаев Яромир - ученик 10 с-э
Список членов НОУ «Поиск» в 2010-2011 учебном году:

	№
п/п
	Ф.И.
ученика
	Класс
	Примечание
	№
п/п
	Ф.И.
ученика
	Класс
	Примечание

	1.
	Быкова Алиса
	11а
	Член НОУ
	12.
	Унатлоков Ислам
	10ф
	Член НОУ

	2.
	Вологирова Инна
	11с-э
	Член НОУ
	13.
	Евдокимова 
Александра
	10а
	Член НОУ

	3.
	Жекамухова Алина
	11а
	Член НОУ
	14.
	Амирова Наталия
	9а
	Член НОУ

	4.
	Серебрякова Екатерина
	11а
	Член НОУ
	15.
	Бетуганов Ислам
	9б
	Член НОУ

	5.
	Шогенова Амина
	11а
	Член НОУ
	16.
	Жаманов Инал
	9г
	Член НОУ

	6.
	Соблирова Марина
	11ун
	Член НОУ
	17.
	Карачаев Астемир
	9г
	Член НОУ

	7.
	Теуважев Астемир
	11ун
	Член НОУ
	18.
	Малышко Юлия
	8д
	Член НОУ

	8.
	Шекихачева Фатима
	11ун
	Член НОУ
	19.
	Окопная Виктория
	9д
	Член НОУ

	9.
	Чеченова Джамиля
	10ф
	Член НОУ
	20.
	Дайлат 

Рияд
	8в
	Член НОУ

	10.
	Саракаева Лейла
	10 с-э
	Член НОУ
	21.
	Ольмезов Руслан
	8в
	Член НОУ

	11.
	Тохаев Яромир
	10 с-э
	Член НОУ
	22.
	Хацуков Жантемир
	8в
	Член НОУ


В соответствии с планом  работы НОУ ежегодно в течение сентября – октября были выявлены учащиеся, имеющие достижения и способности по предметам. По поданным спискам была корректируется база данных одаренных учащихся. Проводится собеседование по методам поиска научной информации, работы с каталогами в библиотеке. Учащиеся знакомятся с основными требованиями к оформлению исследовательской или научной работы, к проекту.

Начиная с октября  организуется индивидуальное или в виде элективных курсов наставничество учителей - предметников над детьми, выполняющими проектные, исследовательские и научные работы.


В ноябре проводятся школьные предметные олимпиады, победители которых дополнительно готовятся с учителями и направляются на городские олимпиады.


Организуется участие в республиканских, а также во всероссийских заочных предметных  олимпиадах.



В течение октября и ноября учителя - наставники дают ученикам рекомендации по написанию ученической научно - исследовательской работы.
В декабре проводится первый этап предзащиты проектных и исследовательских работ учащихся, посещавших элективные курсы, а также участников научно – практических конференций. 


Во втором полугодии учащиеся имеют возможность познакомиться с приемами поиска информации в сети Интернет, ведется работа по корректировке тезисов, составлению рефератов и выполнению практической части исследовательских и проектных работ, а также подготовка учащихся к участию в различных конкурсах, олимпиадах и конференциях.


В конце второго полугодия  заслушиваются творческие отчеты и проводится защита выбранных тем исследований учащихся. На защиту приглашаются все желающие: учащиеся, педагоги, родители. Такая защита стала в гимназии традицией.

Органы самоуправления
Цель: Создание оптимальных психолого – педагогических условий для воспитания и реализации социально активной  личности ребенка, формирование человека с четкой гражданской позицией. Создание социально-активной личности учащегося через организацию системы внутришкольного самоуправления.
Задачи:

- развитие, сплочение, и координация гимназического коллектива;

- гласность общественной жизни гимназии;

- повышение требовательности к себе и товарищам;

- включение гимназического самоуправления в систему подведения итогов и стимулирования учащихся;

- воспитание учащихся в духе коллектива, через традиции и законы жизни гимназии;

- выявление и воспитание лидеров;

- коллегиальное решение конфликтных  ситуаций на принципах равноправия и уважения прав личности учителя и учащегося;

- адаптация учащихся к непрерывно изменяющимся жизненным условиям.


Уровень классных органов самоуправления выглядит следующим образом:

	№

п/п
	Класс
	Ф.И.О.

классного руководителя
	Уровень самоуправления в классе
	№п/п
	Класс
	Ф.И.О.

классного руководителя
	Уровень самоуправления в классе

	1
	1а
	Хлебникова О.В.
	3
	24
	7А 
	Текуева Е.В.
	3

	2
	1б
	Павлова О.И.
	2
	25
	7Б 
	Розенберг Е.М.
	3

	3
	1в
	Тешева М.С.
	3 (4)
	26
	7В 
	Алехина М.М.
	3

	4
	2а
	Коломыйцева М.Э.
	2
	27
	7Г
	Сомгурова М.З.
	3 (5)

	5
	2б
	Лен Е.В.
	5
	28
	7Д
	Жабоева Ф.А.
	3 (4)

	6
	2в
	Кашукоева Л.И.
	4
	29
	8А 
	Гаштова Л.Р.
	3

	7
	2г
	Казарова Ф.М.
	3
	30
	8Б
	Баккуева З.Г.
	3 (4)

	8
	3А
	Чернова Т.Н.
	4
	31
	8В
	Долова З.В.
	2 (3)

	9
	3Б
	Тишина Е.А.
	4
	32
	8Г
	Антоненко Л.И.
	3

	10
	3В
	Тимошенкова О.В.
	5
	33
	9А
	Мержоева Ф.Б.
	3

	11
	4А
	Кашукоева /Павлова
	2
	34
	9Б
	Керимова И.М.
	3

	12
	4Б
	Татарканова Э.К.
	3 (4)
	35
	9В
	Долидзе М.Д.
	3

	13
	4В
	Кушхова Н.С.
	4
	36
	9Г
	Шаваева И.М.
	3 (4)

	14
	5А 
	Этуева Л.И.
	3
	37
	9Д
	Гукепшокова Ж.Х.
	3

	15
	5Б 
	Русакова А.В. 
	3
	38
	10А
	Балахова Л.Х.
	3 (4)

	16
	5В 
	Ахматова С.Х.
	3
	39
	10СЭ
	Караулова М.И.
	3

	17
	5Г
	Власова И.Л.
	3
	40
	10Ф
	Малкарова Л.Л.
	3

	18
	5Д 
	Кучменова Т.Х.
	3
	41
	11СЭ
	Эфендиева М.Ф.
	3

	19
	5Е 
	Пустовалова О.А.
	3
	42
	11А
	Чепорова Т.Н.
	3

	20
	6А 
	Карданова Г.В.
	3
	43
	11УН
	Рашидова Р.Ц.
	3

	21
	6Б 
	Исраилова Х.Л.
	2
	
	
	
	

	22
	6В 
	Глыбина Е.О.
	3
	
	
	
	

	23
	6Г
	Локияева А.М.
	3 (4)
	
	
	
	

	2 балла
	3 балла
	4 балла
	5 баллов

	Выбраны староста, зам. старосты, председатели комиссий
	Актив  класса принимает участие в общешкольных мероприятиях
	Актив класса работает в соответствии со своим планом работы
	Классное самоуправление проводит открытые мероприятия, участвует в общешкольных мероприятиях, ведется отчетность о проделанной работе. Разработан поэтапный план развития самоуправления в классе.


Уровень классных органов самоуправления в среднем составляет – 3 балла. 

Школьным самоуправлением организованы и проведены следующие мероприятия:

	Дата проведения
	Название мероприятия
	Кол-во участников мероприятия

	30 сентября
	Развивающая игра «Школьная перепись».
	2-11 классы.

900 чел.

	5 октября
	Праздничные мероприятия, посвященные Дню Учителя.
	1-11 классы.

973 чел.

	20 ноября
	Акция «Сдай кровь!» с привлечением волонтеров-студентов.
	10 классы.

80 чел.

	1 декабря
	Акция в приют для беспризорных детей в ст.Александровская.
	1-11 классы.

973 чел.

	17 декабря
	Мистер гимназии развлекательное шоу.
	9-11 классы.

246 чел.

	5 марта
	«День Влюбленных» – музыкально – развлекательное шоу.
	9-11 классы.

246 чел.

	22 марта
	Встреча учащихся 6-8х классов с председателем общественной организации «Чистые сердца» на тему «Дружба народов Северного Кавказа. Межнациональные конфликты».
	6-8 классы.

50 чел.

	02 апреля
	Акция по благоустройству памятников (уборка памятника воинам-интернационалистам).
	7в класс.

15 чел.

	15 апреля
	Конкурс «Горянка», проведенный в рамках недели общественных наук.
	9-11 классы.

246 чел.

	18 апреля
	КВН на английском языке, проведенный в рамках недели английского языка
	9г,9д классы.

110 чел.

	29 апреля
	Участие в городской акции «Чистый город».
	1-11 классы.

973 чел.

	апрель
	Всероссийская акция «Твой фильм о войне».
	9-10 классы

3 чел.

	05 мая
	Участие в Республиканской акции «Георгиевская ленточка».
	10 классы.

15 чел.

	02-06 мая
	Поисковая работа, посещение ветеранов на дому.
	1-11 классы.

89 чел.


Можно сделать следующие выводы:

1. Работа по созданию целостной непрерывной  системы самоуправления стала одним из приоритетных направлений всего педагогического и ученического коллектива гимназии.

2. Увеличилась активность и заинтересованность родителей, учащихся в решении своих проблем. Они почувствовали поддержку со стороны гимназии, различных учреждений. Результаты этой работы отмечают все службы гимназии: родители и учащиеся стали обращаться к специалистам за помощью.

3. Опыт нашей работы позволяет выделить следующее: во всех классах выбран актив, в соответствии со структурой классных органов самоуправления. Учащиеся гимназии выбрали для себя наиболее приоритетным направлением работы – благотворительную деятельность. Остальные направления работы общественной организации имели место, через проведение разовых мероприятий.

4. Актив школьного самоуправления принимает участие во всех городских мероприятиях, конкурсах, акциях, семинарах, совещаниях, где получает хорошие результаты. 
Система психолого – медико – социального сопровождения

В гимназии работает 1 логопед, 2 педагога – психолога, 2 социальных педагога, 1 инспектор. Все эти службы оказывают качественную действенную помощь в воспитательном и образовательном процессах.

Логопед

В начале года (сентябрь) после обследования учащихся 1 – 4х классов, было выявлено 75 учащихся, нуждающихся в логопедической помощи. Из них дети имеющие: 

· недостатки зукопроизношения – 24 человека;

· различные формы дисграфии    – 51 человек. 

В результате проведенного обследования на школьный логопункт было зачислено 35 учащихся, с которыми была проведена коррекционная работа по преодолению нарушения звукопроизношения и различных форм дисграфий:

Нарушение звукопроизношения.                    Дисграфия.
ОНР – 2                                                           ОНР – 10 

ФД –    4                                                           ФФН – 18

Целью работы являлось воспитание у детей правильной, четкой речи с соответствующим возрасту словарным запасом и уровнем развития связной речи, что обеспечивалось в результате разнопланового систематического воздействия, направленного на развитие речевых и неречевых процессов. Также 2-3 раза в неделю проводилась коррекционная работа по преодолению различных форм дисграфии. Коррекционное воздействие осуществлялось на основе четко спланированной работы учителя-логопеда. С определенной группой детей проводилась ежедневная работа.
Выпущено из школьного логопункта 24 учащихся.

Нарушение звукопроизношения.                    Дисграфия.

ФД – 4                                                            ОНР – 10 

                                                                        ФФН – 10

Из школьного логопункта в течение года  выбыло 2 ученика в другие общеобразовательные учреждения.

Поставлено на очередь для поведения коррекционной работы в следующем учебном году – 37 учеников. 

В течение года в школьный логопункт после дополнительного обследования и неоднократного обращения учителей начальной школы были приняты еще 15 учащихся. 

Выпускнику 4в класса Бабаеву Баширу рекомендуется продолжить коррекционную работу с логопедом, а также занятии с репетиторами. 

Успешность работы – 75%

 Качество работы – 80% 

Психологическая служба
Своей работу педагоги – психологи подчиняют реализации следующих целей:

1. Взаимодействие со всеми участниками образовательного процесса для создания благоприятного психологического климата для развития личности обучающихся.

2. Содействие в приобретении обучающимися, воспитанниками гимназии психологических знаний, умений и навыков, необходимых для повышения адаптивности, готовности к личностному и профессиональному самоопределению, для сознательного отношения к выбору жизненного пути, а также содействие в формировании чувства собственного достоинства, самоуважения, осознания своей ценности и индивидуальности.

3. Помощь педагогическим работникам, родителям (законным представителям) в воспитании обучающихся, воспитанников,  в формировании у них ответственности и уверенности в себе, способности к активному социальному взаимодействию без ущемления прав и свобод другой личности. А также помощь в формировании у педагогов и родителей (законных представителей) желания использовать психологические знания в работе с детьми и в интересах собственного развития.

4. Содействие личностному и интеллектуальному развитию обучающихся, воспитанников на каждом возрастном этапе развития личности.

5. Профилактика и преодоление отклонений в поведении обучающихся.

 В течение 2010-2011 учебного года была проведена следующая работа:
1.Психодиагностическая.

	 Основание 
	Учащиеся
	Педагоги

	
	1-6
	7-11
	1-6
	7-11

	1. Плановая 
	567
	207
	17
	2

	2. Выбор образовательного маршрута
	-
	32
	-
	1-

	3. По запросу:

групповая
	111
	276
	-
	-

	индивидуальная
	35
	23
	16
	3


2. Индивидуальное консультирование

	 Основные проблемы
	учащиеся
	родители
	педагоги

	
	 1-6кл
	7-11кл
	1-6кл
	7-11кл
	1-6кл
	 7-11кл

	1. По результатам диагностики
	479
	200
	11
	7
	23
	21

	2. Успеваемость, поведение
	69
	67
	14
	14
	23
	19

	3. Выбор образовател. маршрута
	-
	42
	-
	4
	-
	3

	4. Взаимоотн со сверстниками
	63
	56
	4
	5
	19
	5

	5.Отношения с педагогами
	130
	109
	8
	7
	5
	3

	6.Девиантное поведение
	6
	5
	8
	5
	6
	8

	7. Проблемы в семье
	14
	5
	14
	12
	7
	5

	8. Школьная тревожность
	73
	73
	23
	17
	13
	21


 

  3. Коррекционно - развивающая работа

	  

Цель
	С детьми
	С педагогами

и родителями

	
	Кол-во групп, возраст
	Общ кол-во чел.
	 
 
Тестирование  анкетирование

рекомендации

беседы

	Формирование навыков общения
	9 «Г»

	12
	

	Формирование сплоченности коллектива
	9 «Г»

5 «Д»

6 «Г»
	12

14

26
	

	Профессиональное самоопределение  
	9 «Б, В»
	42
	


  
4. Психопрофилактика и психологическое просвещение
	 Основные сведения (количество выступлений)
	учащиеся
	родители
	педагоги 

	 
 
Форма
	 
Лекция, выступление,
 беседа
	 Классные часы
	 Родительские собрания
	 Педагогические  советы 

	
	
	1-6 кл
	7-11 кл
	1-6 кл
	7-11 кл
	1-6 кл
	7-11 кл

	
	
	6
	5
	5
	4
	5
	5


В соответствии с планом работы, работа психолога начинается с изучения психологической готовности детей к обучению в 1-ом классе, с изучения познавательных интересов старшеклассников (уч-ся 9кл), с анализа школьного расписания на соответствие нормам СанПиНа. 
В октябре, по запросу классного руководителя была проведена работа с уч-ся 3б класса на выявления познавательной деятельности. Общее кол-во  21 человек. Диагностика была направлена изучения:

- мыслительной деятельности;

- выделение существенных признаков;

- исключение понятий;

- способности устанавливать логические связи между словами по образцу;

- способности к обобщению;

- внимания, памяти.
В соответствии с планом работы  бала проведена диагностика по определению комфортности образовательного процесса, удовлетворенности школой учащимися, школьной тревожности; оценка памяти, внимания и мышления в 5-х классах. Общее количество составило 125-128 человек.

По запросу классного руководителя проведена работа с учащимися 7г класса. Общее кол-во 17 человек.

Причины обращения:

1. Высокий уровень агрессивности.

По запросу  завуча Шурдумовой Н. М проведена работа с учащимися 8в и 9г класса. 

Причина обращения: психологический климат уч-ся, нарушения межличностного взаимодействия между учителем и подростками.

По запросу  завуча начального звена Поляк Л.В. была проведена  диагностика по определению отношения к уроку «русский язык». В диагностики принимал участие 5е и 5д классы в количестве 33 человек. Диагностика направлена на выявления:

- отношения детей к предмету «русский язык»;

- отношения к учителю;  

- самооценки знаний по русскому языку;

- комфортности на уроке.

По запросу завуча Шурдумовой Н.М. в ноябре – декабре 2010-2011 учебного года, была проведена работа с учащимися 7а класса.

Причины обращения:

1. Психологический климат учащихся, межличностные отношения в классе. 

2. Нарушения общешкольных норм и правил.

3. Трудности в общении с учителем математики.
Работа проводилась в 2 этапа:

 - психодиагностический: индивидуальная и групповая работа с учащимися, с дальнейшим заполнением индивидуальных психолого-диагностических карт;

 - психокоррекционный: рекомендации как преподавателям, так и учащимся.


Психокоррекционный этап работы.

После полученных результатов  специально для 7 «А» класса была разработана программа коррекционно – развивающих занятий для подростков по психологическому  сопровождению агрессивного поведения «Взаимодействие с агрессивными детьми». Так же были даны рекомендации как преподавателям, так и родителям.

Рекомендации учителям:

1. Нужно подростка меньше ругать, унижать, недооценивать его возможности, больше хвалить, причем не сравнивать его с другими, а только с ним самим, оценивая улучшение его собственных результатов (сегодня ты сделал домашнее задание лучше, чем вчера). 

2. Необходим щадящий режим в той области, в которой успехи подростка не велики. Ненужно на неудачах фокусировать внимание, а при улучшении обязательно хвалить. 

3. Больше доверять подростку. Искренне интересоваться его делами, верить в его успех. Больше обращать внимание на обстановку в школе. 

4. Теплое эмоциональное отношение, доверительный контакт со взрослыми тоже могут способствовать снижению общей тревожности ребенка. 

5. Необходимо изучить систему личных отношений подростка в классе, для того, чтобы целенаправленно формировать эти отношения, чтобы создать для каждого подростка в классе благоприятный эмоциональный климат. Нельзя оставлять без внимания непопулярных подростков, так называемых белых ворон, следует выявить и развивать у них положительные качества, поднять заниженную самооценку, уровень притязаний, чтобы улучшить их положение в системе межличностных отношений. 

 6. Также необходимо педагогам и учителям пересмотреть свое личное отношение к этим подросткам. 

7. «Переинтерпретация» симптомов тревожности. Необходимо рассказать, объяснить им, что готовность человека действовать всегда сопровождается тревожностью.

8. Рекомендуется настроить ребенка на определенное эмоциональное состояние.

9. Рекомендуется контролировать свой голос и жесты.

10. Чаще улыбаться ученикам, т.к. улыбка улучшает эмоциональное состояние и повышает уверенность в себе.

11. Необходимо учитывать индивидуальные особенности ученика.                           

12. Добиться уважения со стороны учеников, а для этого необходимо обладать педагогическим мастерством, любить свое дело и тех, кого ты учишь.

13. Повысить мотивацию к своему предмету, заинтересовать

14. Поддерживать психологический климат на уроке.

Общие рекомендации по профилактике агрессивности:
· Способствовать повышению социального статуса учащихся проводить с ними работу по их всестороннему развитию, формированию у них навыков общения со сверстниками.

· Вести работу по дальнейшему развитию сплоченности коллектива, способствовать развитию дружеских отношений между учащимися. 

·  Привлекать к активной общественно-полезной работе мальчиков.

· Педагогам старается оценивать факты, а не личность, поддерживать стремление детей участвовать в обсуждении хода предстоящих дел и их организации, широко использовать такие методы воздействия, как совет, просьба, оптативные формы оценки. 

· Нежелательны директивные методы – они лишь вызовут усиление протестных реакций. Необходимо придать активности нужное направление, используя как рычаг тщеславие и склонность к подражанию. Избегание оценок, задевающих самолюбие. Подчеркнутое игнорирование  личности, проявление в активной позиции «ты ничем не выделяешься на общем фоне»,  является исключительно сильной мерой воздействия. Но при этом подросток должен чувствовать, что за ним наблюдают.

· Важнейшим условием эффективной социализации и предупреждения  становления агрессивных форм поведения является развитие  мотивации привязанности, посредством которой у ребенка  появляется необходимость в интересе,  внимания и одобрения окружающих. В качестве вторичного подкрепления привязанность затем может обуславливать приспособление ребенка к социальным требованиям и запретам.

Рекомендации по работе с агрессивными детьми: 

1. Акцентирование внимания на поступках (поведении), а не на личности.
2. Контроль над собственными негативными эмоциями. Учить ребенка выражать негативные чувства словами, а не кулаками. 

3.  Снижение напряжения ситуации.

4. Обсуждение проступка. Относиться к подросткам с уважением, не проявлять грубость по отношению к ним, стараться разговаривать с ними на равных.

5.   Сохранение положительной репутации ребенка.
6.  Демонстрация модели неагрессивного поведения.
Ограничивать время у телевизора и исключать из эмоционального рациона ребенка фильмы и передачи, прославляющие насилие и убийство. 

7. Прививать любовь к чтению, на литературных примерах воспитывать сочувствие к слабым, желание помочь. 

8. Учить подростков не заражаться энергией стаи, а выбирать приятелей, с которыми у них есть не только общие интересы, но и взаимное уважение и понимание. Очень хорошо, если вы знаете друзей своего ребенка. Общайтесь с ними, разговаривайте на темы которые их волнуют.

9. Воспитывать уважение к старым людям, собственным примером: проявлять участие к пожилым соседям; уступать место старикам в автобусе, прививать чувства субординации.

10. Говорить с подростками о цикле жизни, помогать им с ранних лет, участвовать в их проблемах; относится к делам своего ребёнка как к важным процессам жизни. 

11. Беречь семейную историю; рассказывать детям о предках; воспитывая в них гордость за свои корни. 

 
В ноябре  была проведена диагностика по определению мотивации учебной деятельности. В диагностике принимали участие  10-е классы. Общее количество составило 59 человек.

В связи с полученными результатами,  была проведена дополнительная диагностика по выяснению отношения учащихся к преподавателю географии. 

Обследование проводилось с помощью 2х методик:

1. изучения отношения к предмету

2. изучение образа идеального учителя.

В исследовании, проведенном среди подростков, учащимся было предложено составить образ идеального учителя. Для этого они должны были проранжировать различные интеллектуальные Ии эмоциональные качества, которые, по их мнению, являются наиболее значимыми в личности преподавателя. Список качеств включал в себя следующие характеристики: 

- Интеллектуальные - помогает в учёбе, интересно объясняет, поощряет самостоятельность, не скупится на похвалу; 

- Эмоциональные – понимает учащихся, честный, справедливый, тактичный, агрессивный, придирчивый, озлобленный, равнодушный.

Результаты исследования показали следующее:

	 Качества
	Кол-во
	%

	Интеллектуальные:

- интересно объясняет;

- поощряет самостоятельность;

- не скупится на похвалу;

- помогает в учёбе.
	24

15

8

6
	41

25.4

13.5

10

	Эмоциональные:

- придирчивый;

- агрессивный;

- озлобленный;

- равнодушный;

- честный;

- тактичный;

- справедливый.
	36

23

21

18

8

7

4
	61

39

35.5

30.5

13.5

12

7


Рекомендации:

1. Добиться уважения со стороны учеников, а для этого необходимо обладать педагогическим мастерством, любить свое дело и тех, кого ты обучаешь .

2. Включить учащихся в интересную и доступную для него деятельность.  

3. Повысить мотивацию к своему предмету.

4. Пересмотреть свои межличностные отношения с учащимися.

5. Поддерживать психологический климат на уроке.

В коррекционной работе с учащимися, отличающимися тревожностью как устойчивыми личными образованием, можно использовать следующие приемы:

1. Необходимо рассказать, объяснить им, что готовность человека действовать всегда сопровождается тревожностью.

2. Рекомендуется настроить на определенное эмоциональное состояние.

3. Рекомендуется контролировать свой голос и жесты.

4. Чаще улыбаться ученикам, т.к. улыбка улучшает эмоциональное состояние и повышает уверенность в себе.

5. Нужно подростка меньше ругать, унижать, недооценивать его возможности, больше хвалить, причем не сравнивать его с другими, а только с ним самим, оценивая улучшение его собственных результатов (сегодня ты сделал домашнее задание лучше, чем вчера). 

6. Необходим щадящий режим в той области, в которой успехи подростка не велики. Ненужно на неудачах фокусировать внимание, а при улучшении обязательно хвалить. 

7. Больше доверять подростку. Искренне интересоваться его делами, верить в его успех. Больше обращать внимание на обстановку в школе. 

8. Теплое эмоциональное отношение, доверительный контакт со взрослыми тоже могут способствовать снижению общей тревожности ребенка. 

В декабре была проведена диагностика по определению адаптации и мотивации к учебной деятельности. В диагностике принимали участие 1-ые классы. Общее количество учащихся составило 69  человек.

Диагностика ориентированна на выявление:

-отношение уч-ся к школе в целом;

-адаптированность к учебному процессу; и

-взаимоотношение с учителем и одноклассниками;

Ниже представлены материалы статистической обработки анкеты.

	Уровни
	1 «А» класс

Кол. уч-ся. 

24 ч.
	1 «Б» класс

 Кол. уч-ся.

23 ч.
	1 «В» класс 

Кол. уч-ся.

22 ч.
	1. «Г» класс
 Кол. уч-ся.

69 ч.

	Высокий
	18 чел. - 75%
	17 чел. - 74%
	17 чел. – 77%
	52 чел. – 75.3%

	Средний
	5 чел. - 21%
	4 чел. - 17%
	4 чел. – 18%
	13 чел. - 19%

	Низкий
	2 чел. - 8%
	2 чел. - 9%
	1 чел. – 5%
	5 чел. - 7.2% 

	Дезадаптация
	0%
	0%
	0%
	0%


       Рекомендации:  Только совместные усилия учителя, родителя, школьного психолога способны снизить риск возникновения у ребенка школьной  дезадаптации и трудностей обучения.                                                                                                  

Главная роль в  создании благоприятного психологического климата в классе принадлежит учителю. Ему необходимо постоянно работать над повышением уровня учебной мотивации, создавая ребенку ситуации успеха на уроке, во время перемены, во внешкольной деятельности, в общении с одноклассниками.

По запросу классного руководителя 6в была проведена диагностика по определению темперамента, свойств личности. Общее количество составило 23 человек.

Диагностика ориентированна на выявление;

-типа темперамента;


-свойства личности;

- определение толерантности;

- уровень школьной тревожности. 

 По запросу  классного руководителя была проведена работа с уч-ся 8б класса.

Причины обращения:

- психологический климат учащихся, межличностные отношения в классе. 

   - нарушения общешкольных норм и правил.

   Работа проводилась в 2 этапа:

  - психодиагностический: индивидуальная и групповая работа с учащимися, с дальнейшим  заполнением индивидуальных психолого-диагностических карт;

 - коррекционный: рекомендации как преподавателям, так и учащимся
  По запросу классного руководителя  7б в декабре было проведено диагностическое исследование. 

Повод обращение: рассеянное внимания.

 
Чтобы осуществить индивидуальный подход, нужно обладать соответствующими знаниями и умениями, и обязательную часть этих знаний должна составлять информация об индивидуальных особенностях ученика. Опыт показывает, что учителя не всегда используют знания об индивидуальных свойствах учеников в учебном процессе. Между тем,  зная черты своих учеников, педагог может применять  по отношению к ним специальные приемы, облегчающие их учебную деятельность.
В январе была проведена диагностика по определению мотивации учебной деятельности. В диагностике принимали участие  7б, д классов. Общее количество составило 36 человек

Рекомендации:

1.Рекомендуется  закреплять осознание школьником имеющихся у него достижений и успехов.

      2. Полезно фиксировать, отмечать и поощрять малейшие удачи ребенка в  

     учебной деятельности.

3. Особое внимание стоит обратить на характер и форму порицания и поощрения. Порицание ни в коем случае с не должно  касаться способностей ученика. Оно должно быть конкретным и направленным на устранение ясно осознаваемых самим учеником недостатков  Рекомендуются порицания в форме простого удивления учителя по поводу наступившего ухудшения в работе или поведении ученика («Я не ожидал», «Меня очень удивило..»).

4. Не маловажно каков тон речи учителя в момент порицания. Раздражения, злость в голосе вызывают только негативную реакцию ученика.  Нужно стараться говорить с ним спокойно, доброжелательно и заинтересованно. 

В феврале была проведена диагностика по определению мотиваци учебной деятельности  6 –х классов. Общее количество составило 70 человек
Также по запросу классного руководителя  9г в январе-феврале было проведено диагностическое исследование. 

Повод обращение: межличностные конфликты на национальной почве.  

Основная цель  работы заключается в формировании культуры миротворчества и воспитании толерантной личности, характеризующейся толерантным сознанием, толерантным отношением и толерантным поведением.

Рекомендации:  

Учащимся: подростки должны научиться 

1.Слушать и слышать друг друга (не перебивать, когда кто-то говорит).

2. Помогать друг другу.

3.С уважением выслушивать мнение другого.

.Педагогу:

- Провести разъяснительную  работу с родителями детьми. Родителям и педагогам необходимо  донести до сознания детей насколько необходимо быть толерантным. 

-Необходимо подчеркнуть  работу,  как воспитание личности в духе миротворчества и толерантности, проблем нравственности, не терпящая бездушия. 

- Педагог  должен учитывать возрастные особенности развития детей; 

- Необходимо также учитывать, что ребенок подросткового возраста находится на этапе «персонализации» процесса социализации, что позволяет ему выступать в качестве носителя разных статусов и ролей, в том числе взрослеющего человека.  Работа с учащимися не с высоты профессиональной деятельности, и в диалоговом формате, позволит эффективно решать поставленные задачи. Этап «персонализации» начинается с кризиса детства, это сложный этап поиска и освоения общих способов решения логических, этических, социальных задач совместно с взрослым. В данном контексте важно использовать возрастные особенности как сенситивный период формирования диалогической культуры с внешним миром и самим собой.

- Также учитывать и закономерности формирования отношений личности учащегося в разных возрастных периодах

- Создать в классе такую атмосферу, чтобы все могли честно высказывать свои мысли, не боясь насмешек и непонимания.

- Не допускать замечаний, унижающих честь и достоинство других участников процесса

Родителям:

Акцентировать  внимание на воспитании подрастающего поколения в духе мира и толерантности. Объяснить, что идти на уступки – это не есть проявление слабости; зная себя и зная то, что тебя окружает, нетрудно определить свое место и свое предназначение в мире. А ведь к этому стремится каждый человек. Постигая свой внутренний мир, мы лучше понимаем других. А, понимая, мы находим лучшие пути достижения согласия с людьми. Ведь когда человек знает, как себя вести и как надо общаться, он чувствует себя сильным. Тысячелетиями люди на земле общаются друг с другом. Этого времени должно было хватить на то, чтобы все научились понимать друг друга и находить лучшие пути к согласию, взаимному доверию. Но почему в истории запечатлелось так много войн? Почему одни народы порабощали других? Почему и сегодня, когда мир стал цивилизованным, так много на земле несправедливости и горя? Возможно, потому, что поколения людей не извлекали уроков из печального опыта их предшественников. Возможно, и потому, что человечество разом и в полном составе не ставило цели учить всех землян взаимопониманию, доброте и чуткости. 

По запросу классного руководителя  10с-э в феврале было проведено диагностическое исследование. 

Повод обращения: диагностика уровня сформированности толерантности у школьников.

По запросу ДО в марте было проведено анонимное анкетирование в 10-11 классах.
	№
	Вопросы
	10-е классы

61 чел.
	11-е классы

32 чел.
	Общее 
кол.

	1. 
	Основную информацию о наркотических веществах Вы получаете:

- личный опыт;

- опыт друзей, знакомых;

- информация в СМИ.
	1

7

53
	2

3

30
	3

10

83

	2.
	Есть ли у Вас знакомые, имеющие наркотическую зависимость (либо ранее имели наркотическую зависимость).

- да;

- нет.
	3

58
	5

27
	8

85

	3. 
	Какие чувства у Вас вызывают люди, страдающие наркотической зависимости?

- сострадание;

- нетерпимость;

- толерантность.
	33

22

16
	22

9

8
	55

31

24

	4.
	Что, на Ваш взгляд, толкает людей на употребление наркотиков?

- одиночество;

- любопытство;

- влияние окружающих.
	8

28

33
	8

14

24
	16

42

57

	5.
	Поступали ли Вам предложения попробовать наркотические вещества?

- да;

- нет.
	7

54
	4

26
	11

80

	6.
	Что, на Ваш взгляд, может изменить ситуацию с незаконным распространением и потреблением наркотических веществ?

- изменение законодательства в сторону ужесточения ответственности за сбыт и распространение наркотиков; 

- введение обязательного принудительного лечения от наркомании;

- антинаркотическое просвещение среди молодёжи;

- увеличение числа досуговых учреждений;

- организация пропаганды здорового образа жизни.
	25

27

15

17

10
	27

23

18

13

18
	52

50

33

30

28

	7.
	Следует ли вводить, на Ваш взгляд, обязательное анонимное тестирование несовершеннолетних и молодёжи на предмет раннего выявления тех, кто употребляет наркотические вещества?

- да;

- нет;

- затрудняюсь ответить.
	51

4

6
	24

4

7
	75

8

13

	8.
	Ваш возраст?

- 14-16;

- 16 и старше
	11

50
	3

29
	14

79


Проведена диагностика по определению мотивации учебной деятельности. В диагностике принимали участие учащиеся 8-х классов. Общее количество составило 65 человек.

Рекомендации классным руководителям:

- Следует с самого начала пресекать любые насмешки ребят над неудачами одноклассников.

- Необходимо пресекать любые пренебрежительные за​мечания детей в адрес друг друга.

- Важно помочь непопулярным детям показать свою полез​ность для классного коллектива.

- Следует избегать обсуждения и оценивания личностных ка​честв ребенка перед всем классом.  - Возникающие конфликты лучше улаживать наедине с участниками. По возможности надо  воздержаться от публичных обвинений и выяснения отношений с учеником. 

-  Ни в коем случае нельзя пренебрегать жалобами учащихся. Не всегда следует немедленно реагировать на них, но принимать во внимание надо всегда. Благополучие ребенка в школе во многом зависит от чуткости и наблюдатель​ности его учителей.
- Способствовать повышению социального статуса учащихся проводить с ними работу по их всестороннему развитию, формированию у них навыков общения со сверстниками.

- Вести работу по дальнейшему развитию сплоченности коллектива, способствовать развитию дружеских отношений между учащимися. 

- Провести разъяснительную работу с родителями. Взрослым необходимо донести до сознания детей, на сколько необходимо быть толерантными. 

- Создать в коллективе такую атмосферу, чтобы все могли честно высказывать свои мысли не боясь насмешек и не понимания.

- Общение учителя и учащихся должны быть основано на уважении и требовательности. Стиль общения должен строится на «Общении - диалог», что предполагает сотрудничества на взаимном уважении.

- Необходимо формировать чувства «Мы».     

Только совместными усилиями родитель-педагог-ребенок-психолог можно изменить ситуацию в классе и научить ребят нормальным фор​мам взаимодействия.

В апреле деятельность психолога была направлена на изучение социально – психологической адаптации при переходе из начального звена в среднее. Проводилась диагностика по определению сформированности саморегуляции; сформированности произвольного внимания; сформированности понятийного мышления; уровень речевого развития; мотивации учебной деятельности, отношения к учебному процессу в целом. В диагностике принимали участие, ученики 4-х классов.  Общее количество составило  68 человек.

  Диагностика ориентированна на выявление;

- сформированности саморегуляции;

- сформированности произвольного внимания;

- сформированности понятийного мышления;

- уровень речевого развития;

-отношение уч-ся к учебному процессу в целом (мотивация).

По запросу классного руководителя 2в и классного руководителя 4в была проведена диагностика по выявлению межличностных отношений учащихся.

В течение года была проведена дополнительная работа по профилактике безнадзорности и правонарушениям среди учащихся. На каждого ребенка была заведена карточка. Всю информацию разбирали в присутствии администрации, классных руководителях и родителях на советах, которые проводились 2 месяца 1 раз. Были даны разъяснения и рекомендации. Общее количество составило 10 человек.
Также в течение года бала проведена работа с учащимися, стоящими в «группе риска».

Данная работа была направлена на повышение школьной мотивации;  устранение педагогической запущенности;  создание благоприятного психологического климата не только в школе, но и в семье;  устранение эмоционально – психологических перегрузок; на интеллектуальное развитие;  формирование учебной деятельности;  помощь педагогам в работе с данными детьми.

Социальная служба
На 2010-2011 учебный год социальной службой были поставлены цели и задачи:

- оказание ребенку комплексной помощи в саморазвитии и самореализации в процессе восприятия мира и адаптации в нем;

- создание благоприятных условий для развития личности ребенка (физического, социального, интеллектуального, духовно- нравственного);

- предупреждение возникновения проблемных жизненных ситуаций, выступать в роли наставника;

- защита прав и интересов ребенка в его жизненном пространстве;

- создание банка данных по разным типам семей, оказать содействие в получении предоставляемых льгот и материальной помощи;

- индивидуальная консультативная работа с учащимися, родителями, неблагополучными семьями, учителями;

- психолого-педагогическое просвещение с целью создания оптимальных условий для взаимопонимания в семье и школе;

- анализ и обобщение опыта социально-педагогической деятельности.

В начале учебного года составляется банк данных на учащихся гимназии. Ведется выявление детей «группы риска», внутришкольного учета, наблюдаются дети, состоящие на учете в предыдущем учебном году. Снимаются и ставятся на учет учащиеся только по решению педагогического совета или Совета по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.  
В прошедшем году на учет в « группу риска» было поставлено 7 детей,  на  внутришкольный учет – 6. Проведено 12 заседаний Совета по профилактике правонарушений несовершеннолетних. Приглашались родители  и учащиеся, совершившие правонарушения, которые не успевают по нескольким предметам, плохо посещают учебные занятия. Велись беседы с родителями, учениками по данной проблеме, давались рекомендации, срок выполнения решений, принятых на заседании. С учащимися проводилась диагностическая работа (педагоги-психологи, социальные педагоги), индивидуальные консультации (инспектор ОПДН, социальные педагоги, педагоги-психологи), ежедневно отслеживались их опоздания, посещаемость, наличие учебных принадлежностей.

В течение учебного года социальные педагоги, совместно с инспектором ОПДН посещали семьи на дому, с целью выяснения жилищных условий, бесед с родителями, опекаемых детей. За прошедший год посетили 26 семей. 

Помимо посещения на дому ведутся индивидуальные консультации с родителями (24), беседы (72), многие родители обращаются с проблемами воспитания детей, конфликтов со своими детьми. Родители направляются на консультацию к школьному психологу, где получают рекомендации, ведется работа с семьей. Также тесно сотрудничаем с инспектором ОПДН, который оказывает конкретную помощь и поддержку.

Часто в социальную службу и к школьному инспектору Мамаевой А.Х. обращаются учителя, классные руководители. Все конфликтные ситуации, нарушения дисциплины рассматриваются.

Гимназия тесно сотрудничает с КДН, ИДН, отделом опеки и попечительства, наркоконтролем, наркодиспансером. Сотрудничали с представителями различных конфессий, молодежной организацией «Чистые сердца», департаментом социального обеспечения.

Совместно с заместителем директора по воспитательной работе Алехиной М.М., психологами, инспектором проводится большая профилактическая работа правонарушений, курения, наркомании, алкоголизма.

В МОУ «Гимназия №29» с 1999г. работает наркологический пост. Его работа строится в соответствии с нормативно- правовыми документами международного, федерального и регионального уровней. Работа наркологического поста ведется по направлениям: информационное обеспечение, методическое обеспечение, работа со специалистами, работа с подростками и молодежью, работа с ведомствами, решающими данную проблему, работа с родителями, контроль, анализ и регулирование выполнения программ, материально-техническое обеспечение.

Ведется работа по выявлению религиозного экстремизма, терроризма. Также отслеживаются семьи, где имеются опекаемые дети. Социальные педагоги посещают их на дому, контролируют их успеваемость, посещаемость, а так же наблюдают за семьями, где они проживают. 

За прошлый год проводилась работа с отдельными семьями, проводилось несколько заседаний Совета по профилактике правонарушений, Советы в отделе опеки и попечительства, КДН. Привлекался психолог с ДО, были неоднократные выходы в семьи. 

Социальные педагоги и инспектор ОПДН посещали компьютерные клубы, детей, которых удавалось найти, приводили домой, вызывали родителей и проводили работу с родителями. Организовывали летний отдых учащихся, отдых в санаториях и лагерях. Отслеживали, где учащиеся «группы риска» будут находиться в период летних каникул.

Привлечение учащихся МОУ «Гимназия №29» 

девиантного поведения во внеурочные мероприятия, кружки, секции

	№ п/п
	Количество учащихся девиантного поведения
	Занятость во внеурочных мероприятиях
	Количество учащихся занятых в кружках и секциях

	1
	13
	5
	5


За отчетный период проведено 10 заседаний Совета по профилактике правонарушений.

	№ п/п
	Дата проведения 

заседания
	Повестка дня
	Решение 

Совета по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних

	1
	27.09.10г.
	Ученик 2а.
	Забирать ребенка после уроков, не оставлять в ГПД. Родителям контролировать ребенка, посещать вместе с ним школу. Продолжить работу с психологом, социальными педагогами.

	2
	09.10.10г.
	Драка между учащимися 4а, б,  в классов 
	Вынести предупреждение. При повторном нарушение Устава гимназии поставить всех на внутришкольный учет.

	3
	17.11.10г.
	Поведение, прилежание, обучение, неоднократное нарушение Устава гимназии ученика 9а класса. 
	Направить документы в комиссию при Администрации города Нальчика с просьбой о дальнейшем обучении.

	4
	18.10.10г.
	Поведение и успеваемость учащихся 7а класса.
	Отстранить учащихся от занятий на неделю. Пропущенный материал сдать зачетами. Провести работу с учащимися психологу. Пригласить на беседу с учащимися специалистов уролога и сексопатолога.

	5
	14.12.10г.
	Поведение и успеваемость Шамилова Ислама (7б).
	Перевести Ислама через комиссию по делам несовершеннолетних либо в школу по месту жительства, или в Лицей-строитель.

	6
	12.01.11г.
	Поведение, успеваемость и посещаемость учащихся 9-11 классов. 
	Поставить на внутришкольный учет, усилить контроль за успеваемостью и посещаемостью -3 .

Оставить на внутришкольном учете, продолжить работу совместно с социально-психологической службой - 1.

Довести до сведения родителей информацию о пропусках занятий и успеваемости - 4.

Отследить оценки, исправить задолженности по предметам - 1.

Усилить контроль за посещаемость и обучением со стороны родителей - 2.

	7
	13.01.11г.
	Поведение, успеваемость учащихся 1-4 классов 
	Проконсультироваться у специалиста, сидеть родителям на уроках - 1 
оставить на учете в социальной службе, вести контроль – 1

поставить на учет в «группу риска» - 1, усилить контроль за девочкой, ее семьей -1 матери поставить ребенка на учет в поликлинику, усилить контроль за успеваемостью и посещаемостью ребенка - 1.

	8
	14.01.11г.
	Поведение, успеваемость, внешний вид 7-8 классов
	дать испытательный срок, отследить посещаемость и успеваемость детей. поставить на учет в КДН и внутришкольный учет - 1.

	9
	15.02.11г.
	Поведение и успеваемость 2б.
	Дать испытательный срок, далее подать документы в КДН.

	10
	28.02.11г.
	Конфликт между одноклассниками 8в класса
	Родители учащихся должны дома побеседовать со своими детьми, объяснить им как надо себя вести в сложившейся ситуации.

	11.
	15.03.11г.
	Поведение, успеваемость, посещаемость учащихся 9-11 классов 
	Учащиеся, которые ранее были поставлены на учет, остаются на учете. Остальные учащиеся имеют динамику исправления продолжить контроль за их успеваемостью, посещаемостью, опозданиями.

	12.
	08.04.11г.
	Поведение 1а.
	За летнее время пройти медицинское обследование, принести заключение врача о том, что он может обучаться в общеобразовательной школе.


Мониторинг результатов правонарушений на 2006-2011 учебный год.

	№
	Направления деятельности
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	1
	Всего учащихся
	1154
	1028
	980
	933
	962

	2
	«группа риска»
	6
	6
	4
	10
	7

	3
	внутришкольный учет
	3
	1
	2
	2
	6

	4
	учет в ИДН
	2
	-
	-
	-
	-

	5
	учет в КДН
	3
	1
	-
	-
	1

	6
	неблагополучные семьи
	5
	2
	1
	1
	2

	7
	зафиксированные нарушения
	42
	23
	41
	31
	43

	8
	заседания по профилактике правонарушений
	17
	6
	10
	10
	12


Алгоритм действий в управлении качеством образования.

1. Сбор информации об учащихся.

2. Анализ полученной информации.

3. Мотивация школьников, педагогов.

4. Постановка целей, задач, определение содержания образования.

5. Построение прогнозов, планирование.

6. Организация образовательного процесса в соответствии с целями.

7. Контроль  уровня образования школьников. 

8. Контроль педагогической деятельности.
9. Заполнение критериев качества работы педагогов, результативности.
10. Повторная диагностика и анализ ее результатов.

11. Самоанализ управленческой деятельности.

12. Анализ качества управленческой деятельностью, соответствия государственным стандартам, запросам учащихся, родителей, анализ  имиджа ОУ.

13. Регулирование управления качеством образования, коррекция действий.

14. Экспертиза качества образования.

Диагностические методики и объекты,  подлежащие изучению и анализу:

1.Уровень правонарушений.


2. Ценностные ориентиры учащихся.


3. Способность учащихся к самооценке своей деятельности.


4. Знание учащимися истории и культуры края.


5. Аргументация выпускниками выбора профессии.


6. Поступление выпускников в вузы.


7. Успешность обучения в вузах выпускников прошлых лет.


8. Наличие допрофессиональных дополнительных знаний по профилю.


9. Наличие знаний (по профильным предметам). о природе знаний, способах их получения, научных концепциях.

 
10. Умение учащимися использовать различные методы, применять творческие приемы при изучении предмета.

Новые требования к учителю в условиях перехода к инновационной работе диктуют необходимость дальнейшей модернизации педагогического образования и повышения квалификации действующих педагогических кадров. Для того чтобы грамотно организовать подготовку учителей к реализации программ исследовательской деятельности, важно было оценить готовность педагогов. Решением административного и научно-методического советов гимназии были приняты следующие критерии подготовленности учителей к инновационной работе:

· знание конъюнктуры на городском рынке труда и образовательных услуг;

· технические навыки (навыки работы на компьютере, В сети Интернет);

· навыки работы с документами;

· нормативно-правовые знания;

· навыки планирования и анализа;

· методические знания;

· психолого-педагогические знания;

· знания по преподаваемому предмету;

· научно-исследовательские навыки;

· знания менеджмента, управления и организации;

· общая эрудиция;

· навыки организации проектной деятельности;

· специальные знания по профориентационной работе.

Гимназия сотрудничает с ГОУ ДПО «Кабардино-Балкарский центр дистанционного обучения». Ежегодно педагоги повышают свою квалификацию по программе «Создание учебно-методического пакета с использованием информационных технологий».

В течение года в гимназии проводятся внутришкольные семинарские занятия на уровне МО и научно-методического Совета по вопросам компетентностной готовности учителей к инновационной работе, регулярно проводятся занятия психологической службы с учителями по вопросам возрастной психологии, тестирование по вопросам общей эрудиции.

К числу мероприятий, оказавших действенную помощь в подготовке и организации исследовательской работы, можно отнести следующие:

· обучающие семинары, проводимые ДО;

· республиканские и городские научно-практические и научно-теоретические семинары, проводимые на базе гимназии;

· мероприятия гимназии (педсоветы, заседания МО, заседания НМС и др.), посвященные организации  и содержанию экспериментальной работы;
· подбор информации в педагогической литературе, журналах, вестниках образования;

· курсы повышения квалификации.

III. Условия осуществления образовательного процесса.

Режим работы:

а) начало уроков в 1 - й смене для учащихся 5-х, 9-х, 10-х, 11-х классов – в 8.00 часов, продолжительность урока 40 минут;  перемены между  уроками – две по 10 минут, три - 5   минут;
б) начало уроков в 1 - й смене для учащихся 1-4 -х классов – в 8ч.40мин., продолжительность урока 40 минут;  перемены между  уроками – две по 10 минут, три - 5   минут
в) начало уроков во 2 - й смене  для учащихся 6-8 -х классов – в 13.30 часов, продолжительность урока 40мин.;  перемены между  уроками – четыре  по 5минут, одна - 10   минут, во 2 смене не могут обучаться учащиеся 1-х, 9-х и 11-х классов;
г)  начало занятий групп продленного дня  – после окончания последнего  урока;
д) организация питания обучающихся  производится в соответствии с утвержденным графиком.

недельные каникулы.


Режим работы гимназии в течение недели:
- учащиеся 1 классов -  5-дневная рабочая неделя;
- учащиеся 2-11 классов -  6-дневная рабочая неделя


В целях облегчения процесса адаптации детей к  требованиям школы  в  1-х  классах  в Гимназии  применяется "ступенчатый" режим учебных занятий с постепенным наращиванием учебной нагрузки:

     - сентябрь, октябрь  - 3 урока по 35 минут каждый;

     - ноябрь, декабрь - 4 урока по 35 минут каждый;

     - со второго полугодия - 4 урока по 40 минут каждый;
Материально-техническое обеспечение:

Общая площадь  здания – 8026,4кв.м.

Пришкольная территории – 16753,9кв.м. 

Проектная мощность – 825, с приспособленными кабинетами – 1267 посадочных мест

Реальная наполняемость - 962
1) два спортивных зала общей площадью 577,8 кв. м. каждый, 

2) актовый зал на 180 посадочных мест;

3) хорошо оборудованные, функционально пригодные кабинеты по всем предметам учебного плана и внеклассной работы:

общее количество - 91

для занятий - 56 (43+13 приспособленные), в том числе 18 специализированных

4) два компьютерных класса;

5) бухгалтерия, отдел кадров, архив;

6) библиотека на 24 посадочные места; 

библиотечный фонд - 9571 экземпляров: 

художественной  - 7748, 

учебной – 1280, 

методической – 543.

Периодические издания: 10 наименований.

7) оснащенный медицинский кабинет с процедурной;

8) стоматологический кабинет;

9) оборудованная столовая на 420 посадочных мест;

10) конференц-зал. 

Оснащение техникой: аудиомагнитофон – 6, видеомагнитофон – 8, телевизор – 8, музцентр – 1, домашний кинотеатр – 1, видеокамера – 1, видеопроектор – 5, интерактивная доска – 2, синтезатор – 1, ксерокс – 7, принтер – 16, из них  МФУ – 3, сканер – 1, ноутбук – 1, цифровой микроскоп – 1, цифровой фотоаппарат - 1.  

Персональных компьютеров – 44, из них в локальной сети – 33, подключены к сети Интернет – 32

Все кабинеты оснащены учебно-наглядным и лабораторным оборудованием.
В гимназии созданы условия и для досуговой деятельности, и для занятий дополнительным образованием:

2 спортивных зала, актовый зал, 2 больших оборудованных кабинета для занятий хореографическим искусством, 5 кабинетов ИЗО с двумя лаборантскими, два оборудованных компьютерных класса, конференц-зал. 

Организация питания.
Гимназия имеет оборудованную столовую на 420 мест. Бесплатные горячие завтраки получают все учащиеся начальной школы. Дети, посещающие группы продленного дня, получают горячее питание только в соответствии с заявками родителей (горячий обед, при необходимости полдник). 

Обеспечение безопасности.
В целях обеспечения безопасности учреждения и учебного процесса  в  гимназии имеется ограждение по всему периметру школьного участка. 

Въезд в гимназию строго контролируется. 

Охрана здания и территории гимназии осуществляется охранной службой гимназии (2 охранника, 2 сторожа). Имеется  «Тревожная кнопка». 

Заключение о соблюдении требований пожарной безопасности  выдано  Государственной противопожарной службой. Разработан план мероприятий по противопожарной безопасности.

Благодаря комплексному подходу к вопросам обеспечения безопасности жизнедеятельности учащихся гимназии во время образовательного процесса, своевременно проводимым инструктажам по технике безопасности, профилактическим и учебно-тренировочным мероприятиям, значительно снизилось количество травм учащихся во время образовательного процесса по причине неосторожности детей; в текущем учебном году  факты травматизма  отсутствуют. 

Факты травматизма по причине нарушения правил эксплуатации оборудования отсутствуют. 
Обеспечение медицинского обслуживания.
В гимназии имеется медицинский кабинет и процедурная комната. Кабинет оснащен всем необходимым оборудованием. Медицинские работники не входят в штатное расписание гимназии. Гимназия сотрудничает на договорной основе с муниципальным учреждением здравоохранения «Детская поликлиника №1». К сожалению, гимназия испытывает затруднение в отношении наличия медицинских работников. Низкая заработная плата не позволяет иметь постоянную медицинскую сестру. В этом году это были, как правило, совместители.


Кадровый состав.
Личный состав

	
	Всего


	Основных

 работников
	Совместителей
	Декретниц

(осн.)
	Администрация

	Педагогические работники
	102
	97
	5
	10
	7

	Мужчин
	11
	8
	3
	-
	1

	Женщин
	91
	89
	2
	10
	6

	Кабардинцев
	45
	43
	2
	8
	2

	Балкарцев

	10
	9
	1
	1
	-

	Русских
	33
	32
	1
	1
	5

	Других национальностей
	14
	13
	1
	-
	-

	Высшее образование
	95
	90
	5
	10
	7

	Неоконченное высшее
	-
	-
	-
	-
	-

	Среднее специальное
	7
	7
	-
	-
	-

	Без образования
	-
	-
	-
	-
	-

	Пенсионеров
	17
	16
	1
	-
	3

	Вспомогательный персонал
	40
	36
	4
	-
	-


Педагогический стаж 
	Стаж работы
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	
	Педагогический
	Педагогический
	Педагогический

	До 2-х лет
	3
	2
	7

	От 2-х до 5 лет
	14
	14
	5

	От 6  до 10 лет
	13
	12
	15

	От 11 до 20 лет
	25
	19
	29

	От21 до 25
	18
	20
	22

	Свыше 25
	21
	22
	24


Возраст
	Возраст
	2009-2010
	2010-2011

	До 25 лет
	2
	4

	25 – 30 лет
	9
	12

	31 – 40 лет
	31
	28

	41 – 50 лет
	33
	29

	51 – 55 лет
	18
	12

	56 – 60 лет
	10
	13

	Свыше 60
	4
	4

	Средний возраст
	46
	43


Распределение педагогов гимназии по разрядам ЕТС
	Категория/ разряд
	Количество человек

	16 разряд
	
	
	
	
	
	
	
	
	-

	15 разряд
	
	
	
	
	
	
	
	-
	

	Высшая категория
	
	
	
	
	
	
	48
	
	

	I категория
	
	
	
	
	
	20
	
	
	

	IIкатегория
	
	
	
	
	19
	
	
	
	

	Не аттестованы
	
	
	
	15
	
	
	
	
	


Мониторинг аттестации руководящих и педагогических кадров

	Показатели
	Учебный год
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	
	категория
	высшая
	первая
	вторая
	высшая
	первая
	вторая
	высшая
	первая
	вторая
	высшая
	первая
	вторая

	подтвердили имеющуюся  квалификацию
	руководители
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	2
	-
	-

	
	педагоги
	13
	-
	-
	8
	-
	1
	3
	2
	-
	12
	1
	2

	повысили  квалификацию
	руководители
	-
	1
	-
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	педагоги
	-
	11 
	1
	4
	3
	2
	4
	1
	2
	-
	1
	1

	всего на конец учебного года имеют
	руководители
	5
	3
	1
	5
	2
	-
	5
	2
	-
	5
	1
	-

	
	педагоги
	59
	23
	24
	60
	21
	21
	61
	21
	18
	48
	20
	19
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Заслуженный работник образования  КБР – 1

Отличник народного образования РФ – 7 

Почетный работник общего образования РФ – 6
Реализация ПНПО

	№

п/п
	Ф.И.О. победителя 
	Предмет 

	2006-2007 уч. год

	1.
	Шхагапсоева Фатима Мухамединовна
	История и обществознание

	2.
	Эфендиева Марина Фоновна
	Кабардинский язык и литература

	2007-2008 уч. год

	3.
	Мержоева Патимат Бисултановна
	ИЗО

	2008-2009 уч. год

	4.
	Алехина Арина Михайловна
	Биология 

	2009-2010 уч. год

	5.
	Ахматова Светлана Хизировна
	Английский язык



Все педагогические работники и администрация в обязательном порядке один раз в 5 лет проходят курсы повышения квалификации, что строго отслеживается администрацией гимназии.
Средняя наполняемость классов по гимназии – 23,5

1-4 классы – 23,4

5-9 классы – 21,7

10-11 классы – 22,6

IV. Результаты деятельности учреждения, качество образования.
Итоги единого государственного экзамена 2011г.

Математика- 24 балла

	класс
	писали
	Число полученных баллов
	Учитель 

	
	
	<24
	36-39
	40-49
	50-59
	60-69
	70-79
	80-89
	90-100
	

	11а 
	16
	-
	1
	2
	6
	4
	3
	-
	-
	Чепорова Т.Н.

	11с-э
	22
	-
	-
	1
	1
	12
	5
	3
	-
	

	11ун
	22
	-
	4
	3
	1
	9
	3
	2
	-
	

	Всего 
	60
	-
	5
	6
	8
	25
	11
	5
	-
	

	% соотношение
	
	8%
	10%
	13%
	42%
	18%
	8%
	
	


Выпускники 11-х классов усвоили программный материал. 

           Минимальное количество баллов ЕГЭ в 2010-20110 учебном году, свидетельствующих об освоении школьного курса., - 24 балла. Все учащиеся гимназии преодолели минимальный порог.

Задание В без ошибок выполнили 17 уч-ся (13%), с 1 ошибкой 13 уч-ся (13%). С заданием части С не справились 6.
Средний балл по гимназии составляет – 62 балла.

          Максимальный балл - 84б.


Минимальный - 30.

Русский язык – 36 баллов

	класс
	писали
	Число полученных баллов
	Учитель 

	
	
	<36
	36-39
	40-49
	50-59
	60-69
	70-79
	80-89
	90-100
	

	11а 
	16
	-
	1
	-
	4
	4
	7
	-
	-
	Балахова Л.Х.

	11с-э
	22
	-
	-
	2
	5
	5
	6
	3
	1
	

	11ун
	22
	-
	-
	2
	6
	7
	4
	3
	-
	

	Всего 
	60
	-
	1
	4
	15
	16
	17
	6
	1
	

	% соотношение
	
	1,6%
	6,6%
	25%
	27%
	28%
	10%
	1,6%
	


Выпускники 11-х классов усвоили программный материал. 

           Минимальное количество баллов ЕГЭ в 2010-2011 учебном году, свидетельствующих об освоении школьного курса - 36 баллов. Не все учащиеся гимназии преодолели минимальный порог с первого раза, они пересдавали экзамен в резервный день. Получили соответственно 68 и 64 балла

Средний балл по гимназии составляет – 65 баллов, что на 2 балла выше предыдущего года.

Максимальный балл - 92б. 

Задание А без ошибок выполнили 4 уч-ся (6,6%), с 1 ошибкой 10 уч-ся (16%), с 2 ошибками – 9 уч-ся (15%). Задание В без ошибок выполнили 8 уч-ся (13%), с 1 ошибкой 8 уч-ся (13%). С заданием части С не справились 5 учащихся. 

Обществознание – 39 баллов

	класс
	писали
	Число полученных баллов
	Учитель 

	
	
	<39
	39
	40-49
	50-59
	60-69
	70-79
	80-89
	90-100
	

	11а 
	9
	-
	-
	1
	2
	3
	3
	-
	-
	Шхагапсоева Ф.М. 

	11с-э
	18
	-
	-
	1
	5
	7
	4
	1
	-
	

	11ун
	9
	-
	1
	1
	3
	3
	0
	1
	-
	

	Всего 
	36
	-
	-
	3
	10
	13
	17
	2
	-
	

	% соотношение
	
	3%
	8%
	28%
	36%
	47%
	5%
	-
	


Все выпускники справились с заданиями. Минимальный порог 36б. преодолели все учащиеся. Наименьший балл - 39б.. Максимальный балл - 83б. 1 учащийся не закончил экзамен по уважительной причине, пересдавал в дополнительные сроки. 

Средний балл по гимназии – 67б. на 4б. выше предыдущего года.

Задание А без ошибок выполнили 1 уч-ся (3%), с 1 ошибкой 1 уч-ся (3%), с 2 ошибками – 4 уч-ся (11%). Задание В без ошибок выполнили 2 уч-ся (5%), с 1 ошибкой 5 уч-ся (14%). С заданием части С не справились 2 учащихся. 

Английский язык – 20 баллов 

	класс
	писали
	Число полученных баллов
	Учитель 

	
	
	<20
	20-39
	40-49
	50-59
	60-69
	70-79
	80-89
	90-100
	

	11а 
	7
	-
	1
	-
	-
	-
	4
	2
	-
	Жамборова Л.Н.

Кошева Т.М .

	11с-э
	8
	1
	-
	3
	-
	2
	2
	-
	-
	Жамборова Л.Н.

	11ун
	9
	1
	1
	1
	3
	1
	1
	1
	-
	Пшукова Р.А.

	Всего 
	24
	2
	2
	4
	3
	3
	7
	3
	-
	

	% соотношение
	8%
	8%
	17%
	12%
	12%
	29%
	12%
	
	


Максимальный балл– 89б. Минимальный – 20б. Ниже порога у 2-х учащихся: 12б. и 18б. Срений балл по гимназии – 59, >  на 1балл.

Задание А, Б, С без ошибок не выполнил никто. Минимальное количество допущенных ошибок в задании А – 3 - допустили 3 учащихся (12%).
История – 30 баллов

	класс
	писали
	Число полученных баллов
	Учитель 

	
	
	<30
	30-39
	40-49
	50-59
	60-69
	70-79
	80-89
	90-100
	

	11а 
	9
	-
	1
	-
	-
	2
	2
	3
	1
	Шхагапсоева Ф.М. 

	11с-э
	5
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	4
	

	11ун
	7
	-
	2
	-
	-
	1
	1
	1
	2
	

	Всего 
	21
	-
	3
	-
	-
	3
	4
	4
	7
	

	% соотношение
	-
	14%
	-
	-
	14%
	19%
	19%
	33%
	


Все выпускники справились с заданиями. Минимальный порог 30б. преодолели все учащиеся. Наименьший балл - 35б. Максимальный балл 94б.. 

Средний балл по гимназии – 74б. на 17б. выше предыдущего года.

Задание А без ошибок выполнили 6 уч-ся (28%), с 1 ошибкой 1 уч-ся (5%), с 2 ошибками – 1 уч-ся (5%). Задание В без ошибок выполнили 4 уч-ся (19%), с 1 ошибкой 4 уч-ся (19%). С заданием части С не справились 2 учащихся. 

Биология – 36 баллов

	класс
	писали
	Число полученных баллов
	Учитель 

	
	
	<36
	36-39
	40-49
	50-59
	60-69
	70-79
	80-89
	90-100
	

	11а 
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	Варквасова Е.А.

	11с-э
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	-
	

	11ун
	7
	1
	-
	2
	-
	-
	3
	1
	-
	

	Всего 
	10
	1
	-
	2
	1
	-
	4
	2
	-
	

	% соотношение
	10%
	-
	20%
	10%
	-
	40%
	20%
	-
	


Не прошла минимальный порог 1учащаяся - 30б. Максимальный балл - 86б. (11ун). Минимальный –44б. 
 Средний балл по гимназии –64б.. на 8б ниже предыдущего года.

Химия – 32 балла

	класс
	писали
	Число полученных баллов
	Учитель 

	
	
	30-39
	40-49
	50-59
	60-69
	70-79
	80-89
	90-100
	

	11а
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	Рашидова Р.Ц.

	11с-э
	2
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	-
	

	11ун
	5
	-
	1
	1
	1
	1
	1
	-
	

	Итого
	8
	-
	1
	1
	1
	2
	3
	-
	

	% соотношение
	-
	12%
	12%
	12%
	25%
	37%
	-
	


Экзамен сдавали 8 учащихся. Лучший результат -89б. Низкий результат – 49б. (11ун).

Средний балл по гимназии –73б. на 3б. ниже.

Физика – 33 балла

	класс
	писали
	Число полученных баллов
	Учитель 

	
	
	<33
	33-39
	40-49
	50-59
	60-69
	70-79
	80-89
	90-100
	

	11а 
	2
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	Болиев М.Ш.

	11с-э
	5
	-
	-
	-
	2
	1
	2
	-
	-
	

	11ун
	8
	-
	-
	-
	2
	3
	1
	1
	1
	

	Всего 
	15
	-
	-
	-
	4
	6
	3
	1
	1
	

	% соотношение
	-
	-
	-
	26%
	40%
	20%
	6%
	6%
	


Экзамен сдавали 15 учащихся. Лучший результат - 92б. Низкий результат – 52б. (11с-э).

Средний балл по гимназии –66б. на 14б. выше.

Литература – 32

	класс
	писали
	Число полученных баллов
	Учитель 

	
	
	32-40
	41-50
	51-60
	61-70
	71-80
	81-90
	

	11а
	2
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	Балахова Л.Х.

	% соотношение
	-
	-
	-
	100%
	-
	-
	


Экзамен по литературе сдавали 2 учащихся. Средний балл по гимназии –66б., на10б.выше.

Информатика – 40 баллов

	класс
	писали
	Число полученных баллов
	Учитель 

	
	
	<40
	40-49
	50-59
	60-69
	70-79
	80-89
	90-100
	

	11а
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Текуева Н.Х.

	11с-э
	2
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	

	11ун
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Итого
	3
	1
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	

	% соотношение
	33%
	33%
	-
	-
	-
	33%
	-
	


Экзамен сдавали 3 учащихся. Лучший результат - 84б. Не прошел порог 1 учащийся 25б. (11ун).

Средний балл по гимназии –50б. на 18б. ниже.

География – 35 баллов

Минимальный порог по географии составляет 35б. Экзамен по географии сдавал 1 учащийся - 42б. 

Немецкий язык – 20  баллов

Экзамен по немецкому языку сдавал 1 учащийся -  42б. 

Сводная таблица по итогам сдачи ЕГЭ в 2009-2010 учебном году.
	Предметы
	Количество

сдававших
	Количество

набравших

ниже допустимого
	Количество пересдач
	Средний балл по школе

	Русский язык
	77
	-
	-
	63

	Математика
	77
	-
	-
	60

	Физика
	10
	1
	-
	52

	Химия
	9
	-
	-
	76

	Биология
	13
	-
	-
	72

	Обществознание
	51
	-
	-
	63

	История
	30
	1
	-
	57

	Английский язык
	28
	-
	-
	58

	Литература
	8
	-
	-
	56

	Информатика и ИКТ
	2
	-
	-
	68


Сводная таблица по итогам сдачи ЕГЭ в 2010-2011 учебном году.
	Предметы
	Количество

сдававших
	Количество

набравших

ниже допустимого
	Количество пересдач
	Средний балл по школе

	Русский язык
	60
	2
	2
	65

	Математика
	60
	-
	-
	62

	Физика
	15
	-
	-
	66

	Химия
	8
	-
	-
	73

	Биология
	10
	1
	-
	64

	Обществознание
	36
	-
	-
	67

	История
	21
	-
	-
	74

	Английский язык
	24
	2
	-
	59

	Немецкий язык
	1
	-
	-
	42

	Литература
	2
	-
	-
	66

	Информатика и ИКТ
	3
	1
	-
	50

	География 
	1
	-
	-
	42


Итоговая аттестация - 9 классы

В соответствии с решением малого педсовета (протокол №11 от 23.05.2011г.) и Приказом №01-15-75\6 от 24.05.2011 года «О допуске к государственной (итоговой) аттестации учащихся 9-х классов за 2010-2011 учебный год» выпускные экзамены сдавали 107 учащихся.

2 ученика прошли аттестацию в условиях, исключающих негативное влияние на их здоровье.

6 учащихся, имеющих  неудовлетворительную годовую отметку по одному предмету, сдали экзамен по этому предмету география, биология, английский язык

Не прошел государственную итоговую аттестацию 1 учащийся, имеющий неудовлетворительные оценки по русскому языку, алгебре, геометрии, химии, биологии, истории и неаттестован по литературе, физике, черчению.

Выпускные экзамены проводились как в новой, так и традиционной форме. В целях организованного проведения итоговой аттестации, введения независимой и объективной системы качества образования, обучающиеся сдавали экзамены в новой форме территориальным экзаменационным комиссиям. 

Русский язык – 105 учащихся  Математика – 105 учащихся

Для поступления в социально экономический класс:

1. Обществознание – 29 учащихся

Для поступления в филологический класс:

1. Английский язык – 22 учащихся

По выбору:
1. Химию – 4 ученика  2. Физику – 5 учащихся 3. Биологию – 17 учащихся

Остальные экзамены сдавали в традиционной форме.

Итоги выпускных экзаменов в 9-х классах

	№п/п
	предмет
	кл.
	уч-ся
	Получили за экзамен
	% усп.
	% кач.
	Ф.И.О. учителя

	
	
	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	

	В новой форме - ГИА

	1.
	Русский язык
	9а
	19
	3
	7
	9
	-
	100
	52,6
	Гукепшокова Ж.Х.

	
	
	9б
	23
	14
	7
	2
	-
	100
	91
	Гукепшокова Ж.Х

	
	
	9в
	20
	3
	9
	8
	-
	100
	60
	Гукепшокова Ж.Х

	
	
	9г
	23
	12
	9
	2
	-
	100
	91
	Гукепшокова Ж.Х

	
	
	9д
	20
	8
	10
	2
	-
	100
	90
	Гукепшокова Ж.Х

	
	щад. режим
	9г,9б
	2
	-
	-
	2
	-
	100
	0
	Гукепшокова Ж.Х

	
	Итого:
	
	107
	40
	42
	25
	-
	100
	76,7
	

	2.
	Математика
	9а
	20
	5
	9
	5
	-
	100
	70
	Никишечкина О.И

	
	
	9б
	23
	16
	7
	-
	-
	100
	100
	Никишечкина О.И

	
	
	9в
	20
	11
	8
	1
	-
	100
	95
	Чепорова Т.Н.

	
	
	9г
	23
	18
	5
	-
	-
	100
	100
	Никишечкина О.И

	
	
	9д
	20
	8
	9
	3
	-
	100
	85
	Никишечкина О.И

	
	щад. режим
	9г,9б
	2
	-
	1
	1
	-
	100
	50
	Никишечкина О.И

	
	Итого:
	
	107
	58
	39
	10
	-
	100
	90,6
	

	3.
	Английский язык
	9г,д
	21
	9
	6
	4
	2
	90
	71
	Кошева Т.М.

	4.
	Обществознание
	9бгд

	29
	18
	11
	-
	-
	100
	100
	Шаваева И.М

	5.
	Биология
	9аб,в,г,д
	17
	15
	2
	-
	-
	100
	100
	Варквасова Е.А.

Долидзе М.Д.

	6.
	Химия
	9в,г
	4
	-
	4
	-
	-
	100
	100
	Рашидова Р.Ц.

	7.
	физика
	9 в
	5
	1
	3
	1
	-
	100
	80
	Болиев М.Ш.

	В традиционной форме

	8.
	Кабардинский язык  (изложение с творческим заданием)
	9а
	3
	2
	1
	-
	-
	100
	100
	Токмакова С.А.

	
	
	9б
	6
	5
	1
	-
	-
	100
	100
	Сомгурова М.З.

	
	
	9в
	6
	5
	1
	-
	-
	100
	100
	Токмакова с.А.

	
	
	9г
	15
	12
	3
	-
	-
	100
	100
	Хуштова М.И.

	
	Итого:
	
	30
	24
	6
	-
	-
	100
	100
	

	
	 Кабар.литерат.
	9а
	3
	3
	-
	-
	-
	100
	100
	Токмакова С.А.

	
	
	9б
	6
	5
	1
	-
	-
	100
	100
	Сомгурова М.З.

	
	
	9в
	6
	4
	2
	-
	-
	100
	100
	Токмакова с.А.

	
	
	9г
	15
	13
	2
	-
	-
	100
	100
	Хуштова М.И.

	
	Итого:
	
	30
	25
	5
	-
	-
	100
	100
	

	9.
	Балк. язык (изложение с творческим  заданием)
	9а,б,
в,г
	12
	7
	3
	2
	-
	100
	83
	Баккуева З.Г.

	
	Балк.литерат.
	9а,б,в,г
	12
	10
	2
	-
	-
	100
	100
	Баккуева З.Г.

	10.
	История КБР
	9а
	16
	5
	7
	4
	-
	100
	75
	Калмыкова Л.В.

	
	
	9б
	11
	7
	4
	-
	-
	100
	100
	Калмыкова Л.В.

	
	
	9в
	11
	2
	8
	1
	-
	100
	91
	Калмыкова Л.В.

	
	
	9г
	6
	5
	1
	-
	-
	100
	100
	Калмыкова Л.В.

	
	
	9д
	8
	7
	1
	-
	-
	100
	100
	Калмыкова Л.В.

	
	Итого:
	
	52
	26
	21
	5
	-
	100
	90
	

	11.
	Физика
	9а
	1
	-
	1
	-
	-
	100
	100
	Болиев М.Ш.

	12.
	Химия
	9в,г
	13
	4
	3
	6
	-
	100
	54
	Рашидова Р.Ц.

	13.
	География
	9б,г,д
	24
	5
	14
	5
	-
	100
	79
	Кушхова Ф.П.

	14.
	Биология
	9б,в,г
	17
	8
	4
	5
	-
	100
	70
	Варквасова Е.А.

Долидзе М.Д.

	15.
	Английский язык
	9б,д
	3
	1
	2
	-
	-
	100
	100
	Кошева Т.М.

Шафоростова С.А.

	16.
	Обществознание
	9б

	2
	2
	-
	-
	-
	100
	100
	Шаваева И.М.

	17.
	Рисунок
	9а,б,д
	21
	10
	9
	2
	-
	100
	90
	Мержоева Ф.Б.

	18.
	Живопись
	9а
	18
	6
	8
	4
	-
	100
	78
	Мержоева Ф.Б.

	19.
	Немецк. язык
	9г,д
	28
	13
	13
	2
	-
	100
	92
	Малкарова Л.Л.

	20.
	История России
	9б,в,г
	9
	4
	4
	1
	-
	100
	88
	Шаваева И.М.

	
	Отработка одной годовой неудовлетворительной оценки

	1.
	Биология
	9а
	1
	-
	-
	1
	-
	100
	0
	Варквасова Е.А.

	2.
	География
	9а
	2
	-
	-
	2
	-
	100
	0
	Кушхова Ф.П.

	3.
	Англ. язык
	9д
	3
	-
	1
	2
	-
	100
	33
	Кошева Т.М.


Экзамен по алгебре проведен в новой форме по тестам ДО.

Работу выполнили 107 учащихся, из них 2 в щадящем режиме. 

Получили «5»-58 человека, «4»- 39, «3»-10. Качество знаний составляет 90,6% при 100% успеваемости. Качество знаний в 9 «б» и 9 «г»классах составляет 100%. 

Учащиеся усвоили материал за курс основного общего образования на оптимальном уровне.

По экзаменам в новой форме:

Оптимальный уровень качества знаний (>75%) показали: по русскому языку, математике, биологии, физике, химии, обществознанию.

Базовый уровень качества знаний по  английскому языку (71%).

Успеваемость ниже  100% по английскому языку.

В традиционной форме:

Оптимальный уровень качества знаний - по родным языкам, истории КБР, географии, биологии, английскому языку, обществознанию,  рисунку, живописи, немецкому языку, истории России.

Низкий уровень качества знаний (54%) по химии. 

Достижения гимназии

В 2002 и 2005 годах на смотре-конкурсе гимназия дважды завоевала Диплом  I степени по Южному Федеральному округу среди школ, в которых организованы архитектурные классы, и стала победителем в номинации «Лучшая школа детского архитектурно-художественного творчества». 

В 2006 году гимназия принимала активное участие в Международном детском экологическом форуме «Зеленая планета – 2006», по результатам которого была награждена грамотой.

В 2006 году гимназия стала лауреатом Республиканского конкурса «Организация воспитательного процесса в образовательном учреждении» и в этом же году  подтвердила звание лауреата на III Всероссийском конкурсе «Организация воспитательного процесса в образовательных учреждениях» и получила грант в размере 25000 рублей.

 В 2006 году гимназия стала лауреатом республиканского этапа и Всероссийского конкурса методических пособий  на  лучшую организацию работы по патриотическому воспитанию среди обучающихся «Растим патриотов России».

В 2006 году гимназия принимала участие в Республиканском  этапе II Всероссийского конкурса моделей ученического самоуправления общеобразовательных учреждений и получила  Диплом III степени, в том же году гимназия подтвердила, что гимназическая модель ученического самоуправления общеобразовательных учреждений одна из лучших в России, получив  Диплом III степени на II Всероссийском  конкурсе моделей  ученического самоуправления.

2007-2008 учебный год был не менее плодотворным в жизни учащихся и учителей гимназии.

В 2007 году гимназия стала победителем приоритетного национального проекта «Образование» и получила один миллион рублей.

Коллектив администрации, учителей, детей, родителей занял 3 место на Республиканском Конкурсе «Лучшие школы КБР – 2007» (2007г.)

Гимназия стала лауреатом городского этапа республиканского конкурса лагерей с дневным пребыванием (2007г.)

В 2007 году коллектив гимназии занял 2 место в городском конкурсе на лучшее образовательное учреждение по подготовке к новому учебному году.

В 2007 году Дипломом редакции энциклопедии «Лучшие люди России» и нагрудным значком награждена выпускница 11 «Арх» класса Нижник Мария.

Директор гимназии Смирнова Т.И. стала Дипломантом II степени Всероссийского конкурса «Лучший директор ОУ: развитие управляющих и попечительских советов» (2008г).

В 2008 году гимназия заняла 1 место по двум номинациям в республиканском этапе Всероссийского конкурса «Растим патриотов России».

В 2008-2009 году гимназия стала дипломантом всероссийского конкурса «Растим патриотов России». Методика организации и проведения Уроков мужества, торжественных мероприятий.

В 2009 году 
гимназия заняла 2 место в городском  смотре-конкурсе на лучшее образовательное учреждение по подготовке к началу учебного года и работе в осенне-зимний период 2009-2010 годов.


В средствах массовой информации имеются только положительные отклики о работе МОУ «Гимназия №29» г.о.Нальчик
Достижения обучающихся в олимпиадах
· Всероссийская олимпиада информационных и компьютерных технологий «Наука нефтегазовой отрасли – молодежи России» - абсолютный победитель – Тохаев Ярамир 10(с-э)
· Всероссийская олимпиада информационных и компьютерных технологий «Наука нефтегазовой отрасли – молодежи России». Информатика – 1 место - Тохаев Ярамир 10(с-э)
· Всероссийская олимпиада информационных и компьютерных технологий «Наука нефтегазовой отрасли – молодежи России». Интеллектуальные состязания по физике и математике – 1 место -Тохаев Ярамир 10(с-э)
· Открытая российская математическая олимпиада. Осень – 2010 для 3-х классов:
1 место – 6

3 место - 1

· Открытая российская математическая олимпиада. Зима – 2011 для 3-х классов:

1 место – 2 

2 место - 11

· Открытая российская математическая олимпиада. Весна – 2011 для 3-х классов:

1 место – 2 

2 место – 2

3 место - 4

· Открытая российская математическая олимпиада. Зима – 2011 для 4-х классов:

1 место –  5

· Открытая российская математическая олимпиада. Весна – 2011 для 4-х классов:

1 место – 3
2 место – 10
3 место - 2
__________________________________________________________________
· III Южно – Российская межрегиональная олимпиада школьников «Архитектура и рисунок» по комплексу предметов (композиция, рисунок, живопись)
1 место – 1

2 место – 2

3 место – 1

________________________________________________________________

· Региональный этап Всероссийской олимпиады школьников:

Победитель – 1
Призер – 15
2 место – 2

3 место – 1

· Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников:

Победитель – 16
Призер – 60
Достижения 

в конкурсах, конференциях, соревнованиях 
(победители, призеры, лауреаты)

2010-2011 учебный год (кол-во мероприятий / кол-во побед)

Олимпиад:
· Всероссийских
 - 6
· Региональных
 - 1
· Республиканских 
 - 14
· Городских 

 - 25
Конкурсов: 

· Международных
 - 1 / лауреат – 1, финалист - 4
· Всероссийских
 - 18 / 1 место – 12, 2 место – 5, 3 место – 22, лауреат – 62, грамоты и 

    дипломы - 10
· Региональных
 - 1 / 1 место - 5
· Республиканских
 - 11 / 1 место – 4, 2 место – 4, 3 место – 2, грамоты и дипломы - 9
· Городских

 - 21 / победитель – 4, 1 место – 12, 2 место – 11, 3 место – 8, грамоты 



    и  дипломы – 6, лауреат – 4,  
Конференций :

· Республиканских 
- 3 / 1 место – 1, 3 место -1, грамота - 1
 
Соревнований :

· Республиканских
 - 1 / 1 место – 1, 2 место - 1
· Городских 

 - 1/ 3 место – 1, 2 место - 1
В 2010-2011 учебном году учащиеся гимназии завоевали места:

Олимпиады:

Победитель - 18
Призер 
 - 75
1 место        - 21
2 место
 - 27

3 место 
 - 9
Конкурсы:

1 место          - 33
2 место          - 20
3 место          - 32
Победитель  - 4
Финалист      - 4
Лауреат          - 67
Грамоты и дипломы      - 25
Конференции:

1 место – 1
3 место – 1

Соревнования:

1 место – 1
2 место -2
3 место - 1
С 2010 года в гимназии проходит награждение отличившихся учащихся. Призерам, лауреатам, участникам олимпиад, конкурсов, конференций, мероприятий различного уровня вручаются памятные медали «За талант и трудолюбие». 
Приведенные выше результаты говорят о том, что наши дети обладают повышенным интересом к изучаемым предметам, имеют развитое самостоятельное мышление и творческие способности. Мы считаем, что исследовательская деятельность учащихся – это тот способ организации учебного процесса, который в наибольшей степени соответствует потребностям современного образования. Учащиеся, занимающиеся исследовательской деятельностью под руководством научных руководителей - учителей гимназии, неоднократно становились лауреатами различных конкурсов и конференций, республиканского, городского и федерального уровней. Участие в совместных творческих проектах и в творческих конкурсах, а также целенаправленная работа всего педагогического коллектива в этом направлении позволяют значительно повысить познавательные возможности учащихся. 



Данные о состоянии здоровья
 по типам заболеваний и группам здоровья учащихся

	Типы заболеваний
	Кол-во больных по годам

	
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	Органы зрения
	130 (11%)
	54 (5%)
	68 (6,9%)
	101 (11%)
	106 (11%)

	Эндокринная система
	136 (12%)
	107 (10%)
	182(18,9%)
	138 (15%)
	133 (14%)

	Органы пищеварения
	55 (5%)
	16 (2%)
	44 (4,5%)
	38 (4%)
	41 (4%)

	Нервная система
	116 (10%)
	38 (4%)
	61 (6,3%)
	131 (14%)
	138 (14%)

	Опорно-двигательный аппарат
	158 (14%)
	59 (6%)
	158 (12,2%)
	150 (16%)
	164 (17%)

	ВСЕГО:
	595
	274
	513
	558 (60%)
	282 (60%)

	Группа здоровья
	Кол-во учащихся, 

отнесенных к группам  здоровья

	I
	363 (31%)
	340 (33%)
	350 (36%)
	376 (40%)
	382 (10%)

	II
	606 (52%)
	534 (52%)
	469 (49%)
	421 (45%)
	423 (44%)

	III
	180 (15%)
	149 (14%)
	140 (14,%)
	116 (12%)
	135 (14%)

	IV
	5 (0,4%)
	5 (0,5%)
	2 (0,2%)
	5 (1%)
	6 (0,6%)

	V
	1 (0,08%)
	-
	-
	16 (2%)
	16  (1,6)

	ВСЕГО:
	1155
	1028
	946
	934
	962

	Группа здоровья
	Кол-во учащихся 

по уровню физического развития

	Физическое развитие 

выше среднего
	150 (13%)
	200 (19%)
	290 (30,7%)
	291 (31%)
	249 (26%)

	Физическое развитие среднее
	924 (80%)
	799 (78%)
	621 (65,6%)
	612 (66%)
	685 (71%)

	Физическое развитие 

ниже среднего
	81 (7%)
	29 (2,8%)
	35 (3,7%)
	31 (3%)
	28 (3%)

	ВСЕГО:
	1155
	1028
	946
	934
	962


Практика показала, что основой успешности в обучении является создание благоприятных условий для развития каждого ученика.  Забота о здоровье личности – это забота обо всей его целостности, состоящей из физической, психологической, социальной и духовной составляющей. Дети в гимназии включены в целенаправленное преобразование окружающей социальной среды.  Жизнеспособность педагогических кадров зависит от внешних условий (за которую несут ответственность другие) и от признания собственной ответственности за нее и собственной активности. Жизнеспособность гимназии обеспечивается материально-финансовыми средствами, заботой окружающих, профессионализмом, здоровьем и собственной успешной деятельностью детей и педагогов.
В гимназии первостепенное значение уделяется разработке мер и обеспечению условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся, для чего в образовательный процесс внедряются здоровье сберегающие технологии.

Оценки и отзывы потребителей образовательных услуг
Сложившаяся в гимназии система воспитательной работы в целом продумана и результативна. Наши учащиеся трудолюбивы, обладают чувством собственного достоинства, целеустремленны и активны, умеют разрешать конфликты. В гимназии нет драк, вандализма, случаев правонарушений. 
Главные задачи воспитательной работы: 

· достижение оптимального уровня воспитанности учащихся; 

· повышение эффективности воспитательной работы по гражданско-патриотическому и духовно-нравственному направлениям; 

· развитие социальных умений и навыков жизнедеятельности ученика в коллективе и обществе; 

· формирование правового пространства гимназии; 

· профилактическая работа по предупреждению асоциального поведения учащихся. 

Решению этих задач способствовала совместная деятельность учителей, детей и их родителей. В гимназии идет серьёзная работа по демократизации школьной жизни, в которой в равных пропорциях представлены все участники образовательного процесса. 
Вовлечение учащихся в процесс школьного самоуправления является важным аспектом воспитательной работы. 

Результаты анкетирования учащихся 6-х классов 

«Классный руководитель глазами воспитанников»

Дата проведения: апрель 2011г.

Цель анкетирования: выявить отношение учащихся к классному руководителю, определить уровень работы классного руководителя с классом.

Ход проведения:

Учащимся были предложены 11 утверждений, которые необходимо было оценить по степени согласия с их содержанием по шкале:

3 –согласен      
2- не согласен                                                              

1 –  трудно сказать, иногда,  не всегда

Результаты анкетирования 6 «А» класса
 Классный руководитель Карданова Г.В.

Количество анкетируемых: 18 учащихся

	Утверждения
	Ответы

	
	 Кол-во уч-ся, поставивших «3» балла
	Кол-во
 уч-ся, поставивших «2» балла
	Кол-во
 уч-ся, поставивших «1» балл

	1. Наш класс живет разнообразной, насыщенной событиями жизнью вместе с классным руководителем.
	12
	2
	5

	2. Мне нравится участвовать в классных и школьных мероприятиях.
	14
	2
	2

	3. Наш класс – дружный и сплоченный коллектив.
	11
	2
	5

	4. Я обращаюсь к классному руководителю за помощью в трудной жизненной ситуации.
	3
	11
	4

	5. Классный руководитель помогает мне найти свое место в жизни.
	6
	8
	4

	6. Классный руководитель постоянно контролирует посещение уроков, мои успехи и затруднения в учебе.
	13
	3
	2

	7. В классе я всегда могу свободно высказать свое мнение.
	15
	2
	1

	8. В классе у меня есть друзья.
	16
	2
	0

	9. Я люблю свой класс.
	14
	2
	2

	10. Классный руководитель хорошо знает мои индивидуальные качества.
	7
	5
	6

	11. Классный руководитель часто проводит у нас анкеты, опросы, касающиеся нашей жизни.
	7
	3
	8


Результаты анкетирования

6 «Б» класса Классный руководитель Исраилова Х.Л.

Количество анкетируемых: 14 учащихся
	Утверждения
	Ответы

	
	 Кол-во уч-ся, поставивших «3» балла
	Кол-во
 уч-ся, поставивших «2» балла
	Кол-во
 уч-ся, поставивших «1» балл

	1. Наш класс живет разнообразной, насыщенной событиями жизнью вместе с классным руководителем.
	5
	2
	6

	2. Мне нравится участвовать в классных и школьных мероприятиях.
	9
	2
	3

	3. Наш класс – дружный и сплоченный коллектив.
	8
	4
	0

	4. Я обращаюсь к классному руководителю за помощью в трудной жизненной ситуации.
	3
	7
	3

	5. Классный руководитель помогает мне найти свое место в жизни.
	2
	5
	6

	6. Классный руководитель постоянно контролирует посещение уроков, мои успехи и затруднения в учебе.
	9
	1
	4

	7. В классе я всегда могу свободно высказать свое мнение.
	3
	5
	6

	8. В классе у меня есть друзья.
	11
	
	1

	9. Я люблю свой класс.
	10
	2
	1

	10. Классный руководитель хорошо знает мои индивидуальные качества.
	7
	2
	4

	11. Классный руководитель часто проводит у нас анкеты, опросы, касающиеся нашей жизни.
	6
	2
	5


Результаты анкетирования

6 «В» класса Классный руководитель Глыбина Е.О.

Количество анкетируемых: 20 учащихся

	Утверждения
	Ответы

	
	 Кол-во уч-ся, поставивших «3» балла
	Кол-во
 уч-ся, поставивших «2» балла
	Кол-во
 уч-ся, поставивших «1» балл

	1. Наш класс живет разнообразной, насыщенной событиями жизнью вместе с классным руководителем.
	12
	4
	5

	2. Мне нравится участвовать в классных и школьных мероприятиях.
	16
	3
	0

	3. Наш класс – дружный и сплоченный коллектив.
	4
	13
	4

	4. Я обращаюсь к классному руководителю за помощью в трудной жизненной ситуации.
	7
	10
	4

	5. Классный руководитель помогает мне найти свое место в жизни.
	5
	8
	5

	6. Классный руководитель постоянно контролирует посещение уроков, мои успехи и затруднения в учебе.
	12
	5
	6

	7. В классе я всегда могу свободно высказать свое мнение.
	10
	5
	3

	8. В классе у меня есть друзья.
	18
	2
	0

	9. Я люблю свой класс.
	9
	7
	5

	10. Классный руководитель хорошо знает мои индивидуальные качества.
	2
	6
	9

	11. Классный руководитель часто проводит у нас анкеты, опросы, касающиеся нашей жизни.
	6
	8
	6


Результаты анкетирования

6 «Г» класса Классный руководитель Локияева А.М.

Количество анкетируемых:  26 учащихся

	Утверждения
	Ответы

	
	 Кол-во уч-ся, поставивших «3» балла
	Кол-во
 уч-ся, поставивших «2» балла
	Кол-во
 уч-ся, поставивших «1» балл

	1. Наш класс живет разнообразной, насыщенной событиями жизнью вместе с классным руководителем.
	15
	3
	6

	2. Мне нравится участвовать в классных и школьных мероприятиях.
	21
	5
	0

	3. Наш класс – дружный и сплоченный коллектив.
	13
	10
	4

	4. Я обращаюсь к классному руководителю за помощью в трудной жизненной ситуации.
	10
	11
	8

	5. Классный руководитель помогает мне найти свое место в жизни.
	11
	11
	5

	6. Классный руководитель постоянно контролирует посещение уроков, мои успехи и затруднения в учебе.
	17
	3
	5

	7. В классе я всегда могу свободно высказать свое мнение.
	12
	9
	3

	8. В классе у меня есть друзья.
	23
	3
	1

	9. Я люблю свой класс.
	18
	2
	3

	10. Классный руководитель хорошо знает мои индивидуальные качества.
	15
	4
	8

	11. Классный руководитель часто проводит у нас анкеты, опросы, касающиеся нашей жизни.
	17
	5
	4


Результаты анкетирования учащихся 7-х классов 

«Классный руководитель глазами воспитанников»

Дата проведения: январь 2011г.

Цель анкетирования: выявить отношение учащихся к классному руководителю, определить уровень работы классного руководителя с классом.

Ход проведения:

Учащимся были предложены 11 утверждений, которые необходимо было оценить по степени согласия с их содержанием по шкале:

5 –согласен                                        

3 –  трудно сказать, иногда,  не всегда

1- не согласен                              
Результаты анкетирования

7«А» класса Классный руководитель Текуева Е.В.

Количество анкетируемых: 15чащихся

	Утверждения
	% учащихся, ответивших положительно
	Ответы

	
	
	 Кол-во уч-ся, поставивших «5» баллов
	Кол-во
 уч-ся, поставивших «3» балла
	Кол-во
 уч-ся, поставивших 
«1» балл

	1. Наш класс живет разнообразной, насыщенной событиями жизнью вместе с классным руководителем.
	53%
	8
	5
	2

	2. Мне нравится участвовать в классных и школьных мероприятиях.
	33%
	5
	7
	3

	3. Наш класс – дружный и сплоченный коллектив.
	6%
	1
	9
	5

	4. Я обращаюсь к классному руководителю за помощью в трудной жизненной ситуации.
	6%
	1
	3
	11

	5. Классный руководитель помогает мне найти свое место в жизни.
	20%
	3
	5
	7

	6. Классный руководитель постоянно контролирует посещение уроков, мои успехи и затруднения в учебе.
	46%
	7
	6
	2

	7. В классе я всегда могу свободно высказать свое мнение.
	40%
	6
	4
	5

	8. В классе у меня есть друзья.
	93%
	14
	1
	-

	9. Я люблю свой класс.
	40%
	6
	6
	3

	10. Классный руководитель хорошо знает мои индивидуальные качества.
	53%
	8
	2
	5

	11. Классный руководитель часто проводит у нас анкеты, опросы, касающиеся нашей жизни.
	6%
	1
	11
	3


Результаты анкетирования

7 «Б» класса Классный руководитель Розенберг Е.М.

Количество анкетируемых: 20 учащихся

	Утверждения
	% учащихся, ответивших положительно
	Ответы

	
	
	 Кол-во уч-ся, поставивших «5» баллов
	Кол-во
 уч-ся, поставивших «3» балла
	Кол-во
 уч-ся, поставивших 

«1» балл

	1. Наш класс живет разнообразной, насыщенной событиями жизнью вместе с классным руководителем.
	55%
	11
	9
	1

	2. Мне нравится участвовать в классных и школьных мероприятиях.
	50%
	10
	4
	6

	3. Наш класс – дружный и сплоченный коллектив.
	45%
	9
	7
	4

	4. Я обращаюсь к классному руководителю за помощью в трудной жизненной ситуации.
	20%
	4
	7
	9

	5. Классный руководитель помогает мне найти свое место в жизни.
	40%
	8
	6
	6

	6. Классный руководитель постоянно контролирует посещение уроков, мои успехи и затруднения в учебе.
	60%
	12
	6
	2

	7. В классе я всегда могу свободно высказать свое мнение.
	30%
	6
	8
	6

	8. В классе у меня есть друзья.
	90%
	18
	-
	2

	9. Я люблю свой класс.
	50%
	10
	6
	4

	10. Классный руководитель хорошо знает мои индивидуальные качества.
	55%
	11
	6
	3

	11. Классный руководитель часто проводит у нас анкеты, опросы, касающиеся нашей жизни.
	25%
	5
	14
	1


Результаты анкетирования

7 «В» класса Классный руководитель Алехина М.М.

Количество анкетируемых: 19 учащихся

	Утверждения
	% учащихся, ответивших положительно
	Ответы

	
	
	 Кол-во уч-ся, поставивших «5» баллов
	Кол-во
 уч-ся, поставивших «3» балла
	Кол-во
 уч-ся, поставивших 

«1» балл

	1. Наш класс живет разнообразной, насыщенной событиями жизнью вместе с классным руководителем.
	89%
	17
	2
	-

	2. Мне нравится участвовать в классных и школьных мероприятиях.
	78%
	15
	4
	-

	3. Наш класс – дружный и сплоченный коллектив.
	52%
	10
	6
	3

	4. Я обращаюсь к классному руководителю за помощью в трудной жизненной ситуации.
	2%
	4
	7
	8

	5. Классный руководитель помогает мне найти свое место в жизни.
	47%
	9
	5
	5

	6. Классный руководитель постоянно контролирует посещение уроков, мои успехи и затруднения в учебе.
	95%
	18
	1
	-

	7. В классе я всегда могу свободно высказать свое мнение.
	63%
	12
	6
	1

	8. В классе у меня есть друзья.
	100%
	19
	-
	-

	9. Я люблю свой класс.
	95%
	18
	1
	-

	10. Классный руководитель хорошо знает мои индивидуальные качества.
	73%
	14
	4
	1

	11. Классный руководитель часто проводит у нас анкеты, опросы, касающиеся нашей жизни.
	100%
	19
	-
	-


Результаты анкетирования

7 «Г» класса Классный руководитель Сомгурова М.З.

Количество анкетируемых:  17 учащихся

	Утверждения
	% учащихся, ответивших положительно
	Ответы

	
	
	 Кол-во уч-ся, поставивших «5» баллов
	Кол-во
 уч-ся, поставивших «3» балла
	Кол-во
 уч-ся, поставивших 

«1» балл

	1. Наш класс живет разнообразной, насыщенной событиями жизнью вместе с классным руководителем.
	47%
	8
	9
	-

	2. Мне нравится участвовать в классных и школьных мероприятиях.
	53%
	9
	6
	2

	3. Наш класс – дружный и сплоченный коллектив.
	58%
	10
	5
	2

	4. Я обращаюсь к классному руководителю за помощью в трудной жизненной ситуации.
	47%
	8
	5
	4

	5. Классный руководитель помогает мне найти свое место в жизни.
	53%
	9
	4
	4

	6. Классный руководитель постоянно контролирует посещение уроков, мои успехи и затруднения в учебе.
	58%
	10
	7
	-

	7. В классе я всегда могу свободно высказать свое мнение.
	41%
	7
	10
	-

	8. В классе у меня есть друзья.
	100%
	17
	-
	-

	9. Я люблю свой класс.
	64%
	11
	7
	-

	10. Классный руководитель хорошо знает мои индивидуальные качества.
	58%
	10
	6
	1

	11. Классный руководитель часто проводит у нас анкеты, опросы, касающиеся нашей жизни.
	58%
	10
	4
	3


Результаты анкетирования

7 «Д» класса Классный руководитель Жабоева Ф.А.

Количество анкетируемых: 17 учащихся

	Утверждения
	% учащихся, ответивших положительно
	Ответы

	
	
	 Кол-во уч-ся, поставивших «5» баллов
	Кол-во
 уч-ся, поставивших «3» балла
	Кол-во
 уч-ся, поставивших 

«1» балл

	1. Наш класс живет разнообразной, насыщенной событиями жизнью вместе с классным руководителем.
	11%
	2
	15
	-

	2. Мне нравится участвовать в классных и школьных мероприятиях.
	17%
	3
	9
	5

	3. Наш класс – дружный и сплоченный коллектив.
	35%
	6
	5
	6

	4. Я обращаюсь к классному руководителю за помощью в трудной жизненной ситуации.
	5.8%
	1
	8
	8

	5. Классный руководитель помогает мне найти свое место в жизни.
	17%
	3
	5
	9

	6. Классный руководитель постоянно контролирует посещение уроков, мои успехи и затруднения в учебе.
	64%
	11
	3
	3

	7. В классе я всегда могу свободно высказать свое мнение.
	41%
	7
	7
	3

	8. В классе у меня есть друзья.
	88%
	15
	1
	1

	9. Я люблю свой класс.
	23%
	4
	9
	4

	10. Классный руководитель хорошо знает мои индивидуальные качества.
	52%
	9
	4
	4

	11. Классный руководитель часто проводит у нас анкеты, опросы, касающиеся нашей жизни.
	29%
	5
	7
	5


Итоги анкетирования учащихся 7-х классов 

«Классный руководитель глазами воспитанников»

Дата проведения: январь 2011г.

Цель анкетирования: выявить отношение учащихся к классному руководителю, определить уровень работы классного руководителя с классом.

Учащимся были предложены 11 вопросов.

Результаты анкетирования:
	№ п/п
	Вопрос 
	7А

Текуева Е.В.

15 чел.
	7Б

Розенберг Е.М.

20 чел.
	7В

Алехина М.М.

17 чел.
	7Г

Сомгурова М.З.
17 чел.
	7Д

Жабоева Ф.А.

17 чел.

	
	
	Кол-во учащихся
	%
	Кол-во учащихся
	%
	Кол-во учащихся
	%
	Кол-во учащихся
	%
	Кол-во учащихся
	%

	1
	С каким настроением ты чаще всего идешь в школу?

· с радостью

· с равнодушием

· с предчувствием неприятностей.
	2

11

2
	13
73
13
	13

8

4
	65

40

20
	13

5

0
	68

26

0
	9

6

3
	52

35

17
	3

14

0
	17

82

0

	2
	Как часто бывают у тебя в школе неприятности?

· часто

· редко

· никогда
	1

13

1
	6

86

6
	2

15

4
	10
75
20
	0

13

6
	0

68

31
	0

15

2
	0

88

11
	2

14

1
	11

82

5

	3
	Если неприятности все же бывают, то от кого они чаще всего исходят?

· от учителей-предметников

· от классного руководителя

· от учеников твоего или другого класса.
	7

1

7
	46

6

46
	7

3

7
	35
15
35
	0

0

15
	0

0

78
	6

0

12
	35

0

70
	4

0

11
	23

0

64

	4
	Как часто у тебя бывают конфликты с классным   руководителем?

· часто

· редко

· никогда.
	1

5

9
	6

33

60
	3

6

12
	15
30
60
	0

3

13
	0

15

68
	0

7

9
	0

41

52
	1

8

8
	5

47

47

	5
	Какую роль, по-твоему, исполняет в классе твой классный руководитель?

· контролер за успеваемостью и дисциплиной

· «вторая мама»

· организатор досуга

· помощник в трудных обстоятельствах, старший товарищ
	4

3

1

3
	26

20

6

20
	15

4

2

4
	75
20
10
20
	15

2

9

6
	78

10

47

31
	9

3

0

3
	52

17

0

17
	12

2

0

6
	70

11

0

35

	6
	Какое чувство ты испытываешь к своему классному руководителю?
	Благодарность – 4 (26%)

уважение – 9 (60%)

любовь – 2 (13%)

отношусь как к своей маме – 0 

дружеские – 5 (33%)

неприязни – 1 (6%)

не люблю ее – 0 

не уважаю – 0 
	Благодарность – 9 (45%)

уважение – 14 (70%)

любовь – 0 (0%)

отношусь как к своей маме – 0 

дружеские – 5 (40%)

неприязни – 0 

не люблю ее – 0 

не уважаю – 0 
	Благодарность – 13 (68%)

уважение – 18 (94%)

любовь – 5 (26%)

отношусь как к своей маме – 1 (5%)

дружеские – 3 (15%)

неприязни – 0 

не люблю – 0 

не уважаю – 0 
	Благодарность – 6 (35%)

уважение – 11 (64%)

любовь – 2 (11%)

отношусь как к своей маме – 0 

дружеские – 0 

неприязни – 0 

не люблю ее–0
не уважаю – 0 
	Благодарность – 6 (35%)

уважение – 12 (70%)

любовь – 2 (11%)

отношусь как к своей маме – 0 

дружеские–1(5%)

неприязни – 0 

не люблю  – 0 

не уважаю – 1 (5%)

	7
	Что тебе хотелось бы перенять от своего классного руководителя?
	Умение общаться с людьми – 0 (0%)

Знание предмета – 9 (60%)

Чувство юмора – 0 (0%)

Умение красиво выглядеть, одеваться и т.д. – 2 (13%)

Человеческие качества: справедливость, доброту, понимание и т.д. – 5 (33%)
	Умение общаться с людьми – 2 (10%)

Знание предмета – 16 (80%)

Чувство юмора – 1 (5%)

Умение красиво выглядеть, одеваться– 0 
Человеческие качества: справедливость, доброту, понимание и т.д. – 4 (20%)
	Умение общаться с людьми – 10 (52%)

Знание предмета – 14 (73%)

Чувство юмора – 1 (5%)

Умение красиво выглядеть, одеваться и т.д. – 2 (10%)

Человеческие качества: справедливость, доброту, понимание и т.д. – 3 (15%)
	Умение общаться с людьми – 5 (29%)

Знание предмета – 8 (47%)

Чувство юмора – 0 (0%)

Умение красиво выглядеть, одеваться и т.д. – 0 (0%)

Человеческие качества: справедливость, доброту, понимание и т.д. – 4 (23%)
	Умение общаться с людьми – 0 (0%)

Знание предмета – 1 (5%)

Чувство юмора – 0 (0%)

Умение красиво выглядеть, одеваться и т.д. – 0 (0%)

Человеческие качества: справедливость, доброту, понимание и т.д. – 8 (47%)

	8
	Что ты посоветовал бы своему классному руководителю? 
	Быть честнее – 1 (6%)

Быть справедливее – 1 (6%)

Не звонить маме – 1 (6%)

Не нервничать – 1 (6%)
	Быть жизнерадостной – 1 (5%)

Прислушиваться к нашему мнению – 2 (10%)
	Не нервничать – 1 (5%)

Оставаться такой же – 2 (10%)умных и хороших учеников – 1 (5%)

Счастья, успеха – 3 (15%)

Здоровья – 1 (5%)
	Быть в школе до конца уроков – 2 (11%)

Быть  справедливой – 1 (5%)

Удачи – 1 (5%)
	Чтобы она меня любила – 3 (17%)

Счастья – 2 (11%)

Здоровья – 2 (11%)

Больше времени проводить с классом – 1 (5%)

	9
	Ты считаешь, что твой класс:

· сплочен и дружен

· разбит на группы

· каждый живет сам по себе.
	4

4

7
	26

26

46
	9

4

4
	45

20
20
	13

7

0
	68

36

0
	6

7

3
	35

41

17
	6

6

5
	35

35

29

	10
	Какие классные мероприятия, которые проводились в этом учебном году, тебе понравились больше всего?
	Боулинг – 1 (6%)

День здоровья – 1 (6%)

Выставка – 1 (6%)

Новый год – 1 (6%)
	Кл. час «Всероссийская перепись населения» - 1 (5%)

Боулинг – 5 (40%)

Выставка картин – 1 (5%)

Кино, каток – 2 (10%)
	День здоровья – 7 (36%)

Прогулка по парку – 1 (5%)

Чемпионат по футболу – 1 (5%)
Поход в галерею – 1 (5%)

противопожарный инструктаж – 1 (5%)

новый год – 5 (26%)

а ну-ка девочки – 1 (5%)

классные часы – 2 (10%)
	День учителя – 2 (11%)

Новый год – 2 (11%)

Веселые старты – 1 (5%)
	Поход в галерею – 3 (17%)

День здоровья – 1 (5%)



	11
	Что ты знаешь о своем классном руководителе (увлечения, мечты):
	-
	Хорошо пишет, здорово преподает русский язык – 1 (5%)

Знаю о семье – 1 (5%).
	Ходит в бассейн – 1 (5%)

Любит готовить – 1 (5%)

Любит растения – 1 (5%)

Отдыхает на природе – 1 (5%)
	Хороший человек – 2 (11%)
	Хочет, чтобы наш класс был дружным и успешным – 4 (23%)

	12
	Всегда ли ты хорошо себя ведешь в школе?
	Да – 3 (20%)

Нет – 0 (0%)

Не всегда – 12 (80%)
	Да – 8 (40%)

Нет – 1 (5%)

Не всегда – 12 (60%)
	Да – 11 (57%)

Нет – 1 (5%)

Не всегда –  3 (15%)
	Да – 8 (47%)

Нет – 3 (17%)

Не всегда – 5 (29%)
	Да – 11 (64%)

Нет – 2 (11%)

Не всегда – 4 (23%)

	13
	Всегда ли ты хорошо себя ведешь по отношению к классному руководителю?
	Да – 8 (53%)

Нет – 1 (6%)

Не всегда – 5 (33%)
	Да – 15 (75%)

Нет – 1 (5%)

Не всегда – 3 (15%)
	Да – 19 (100%)

Нет – 0 (%)

Не всегда – 0 (%)
	Да –  16 (94%)

Нет – 1 (5%)

Не всегда –  2 (11%)
	Да – 12 (70%)

Нет – 2 (11%)

Не всегда – 3 (17%)

	14
	Всегда ли ты хорошо себя ведешь по отношению к одноклассникам?
	Да – 4 (26%)

Нет – 1 (6%)

Не всегда – 9 (60%)
	Да – 10 (50%)

Нет – 4 (20%)

Не всегда – 6 (30%)
	Да – 16 (84%)

Нет – 1 (5%)

Не всегда –  4 (21%)
	Да – 11 (64%)

Нет – 3 (17%)

Не всегда –  2 (11%)
	Да – 7 (41%)

Нет – 1 (5%)

Не всегда – 10 (58%)

	15
	Хотел бы ты учиться в другом классе?
	Да –  2 (13%)

Нет – 11 (73%)

Не всегда – 3 (20%)
	Да – 1 (5%)

Нет – 18 (90%)

Не всегда – 1 (5%)
	Да – 1 (5%)

Нет – 16 (84%)

Не всегда –  2 (10%)
	Да – 1 (5%)

Нет – 14 (82%)

Не всегда –  1 (5%)
	Да – 4 (23%)

Нет – 12 (70%)

Не всегда – 1 (5%)

	16
	Хотел бы ты иметь другого классного руководителя?
	Да – 0 (0%)

Нет – 14 (93%)

Не всегда – 2 (13%)
	Да – 1 (5%)

Нет – 18 (90%)

Не всегда – 1 (5%)
	Да – 0 (0%)

Нет – 18 (94%)

Не всегда – 2 (10%)
	Да – 0 (0%)

Нет – 17 (100%)

Не всегда –  0 (0%)
	Да – 2 (11%)

Нет – 13 (76%)

Не всегда – 2 (11%)


Итоги анкетирования учащихся 9-х классов 

«Классный руководитель глазами воспитанников»

Дата проведения: декабрь 2010г.

Цель анкетирования: выявить отношение учащихся к классному руководителю, определить уровень работы классного руководителя с классом.

Ход проведения:

Учащимся были предложены 11 утверждений, которые необходимо было оценить по степени согласия с их содержанием по шкале:

4 – совершенно согласен                                        1- не согласен

3 – согласен                                                              0 – совершенно не согласен

2 – трудно сказать

Результаты анкетирования

9 «А» класса

Классный руководитель Мержоева Ф.Б.

Количество анкетируемых: 21 учащийся

71% учеников отметили, что класс живет разнообразной, насыщенной событиями жизнью вместе с классным руководителем, они любят свой класс.

66% учащихся считают, что класс – дружный и сплоченный, а классный руководитель постоянно контролирует посещение уроков, успехи детей и затруднения в учебе и еще классный руководитель часто проводит анкеты, опросы среди учеников, касающихся их жизни. 

У 90% учащихся в классе есть друзья. 

Классный руководитель хорошо знает индивидуальные качества 80% учащихся, как отметили дети. 

57% ребят могут свободно высказывать свое мнение в классе.

47% ребят нравится участвовать в классных и школьных мероприятиях; они обращаются к классному руководителю за помощью в трудной жизненной ситуации; им классный руководитель помогает найти свое место в жизни.

Результаты анкетирования

9 «Б» класса

Классный руководитель Керимова И.М.

Количество анкетируемых: 21 учащийся

У 95% учащихся в классе есть друзья. 

85% учащихся считают, что классный руководитель постоянно контролирует посещение уроков, успехи детей и затруднения в учебе.

66% учащихся всегда могут свободно высказывать свое мнение в классе; любят свой класс; их индивидуальные качества хорошо знает классный руководитель.

61% учащихся отметил, что классный руководитель часто проводит анкеты, опросы среди учеников, касающихся их жизни. 

52% учеников отметили, что им классный руководитель помогает найти свое место в жизни.

Только 28% ребят отметили, что класс живет разнообразной, насыщенной событиями жизнью вместе с классным руководителем. Классного руководителю необходимо более четко продумывать внеклассные мероприятия, особенно на сплочение классного коллектива, т.к. только 42% учащихся считают его дружным и сплоченным. Необходимо больше проводить КТД, т.к. 47% учеников нравится участвовать в классных и школьных мероприятиях. 

33% ребят обращаются к классному руководителю за помощью в трудной жизненной ситуации.

Результаты анкетирования

9 «В» класса

Классный руководитель Долидзе М.Д.

Количество анкетируемых: 18 учащихся

У всех (100% )  учащихся в классе есть друзья. 

88% учащихся считают, что классный руководитель постоянно контролирует посещение уроков, успехи детей и затруднения в учебе; а также, хорошо знает их индивидуальные качества.

77% ребят любят свой класс.

72% ребят нравится участвовать в классных и школьных мероприятиях; считают, что их класс – дружный и сплоченный; всегда могут свободно высказывать свое мнение.

66% учеников обращаются за помощью к классному руководителю в трудной жизненной ситуации.

61% ребят отметили, что класс живет разнообразной, насыщенной событиями жизнью вместе с классным руководителем.

50% учащихся отметили, что классный руководитель часто проводит анкеты, опросы среди учеников, касающихся их жизни. 

44% учеников отметили, что им классный руководитель помогает найти свое место в жизни.

Результаты анкетирования

9 «Г» класса

Классный руководитель Шаваева И.М.

Количество анкетируемых:  учащихся

У 90% учеников в классе есть друзья.

86% отметили, что классный руководитель постоянно контролирует посещение уроков, мои успехи и затруднения в учебе.

75% считают, что им классный руководитель помогает найти свое место в жизни; могут свободно высказывать свое мнение в классе; классный руководитель часто проводит опросы, анкеты, касающиеся нашей жизни.

67% отметили, что класс живет разнообразной, насыщенной событиями жизнью вместе с классным руководителем; им нравится участвовать в классных и школьных мероприятиях; они обращаются к классному руководителю за помощью в трудной жизненной ситуации.

62% ребят любят свой класс; считают, что классный руководитель хорошо знает их индивидуальные качества.

43% считают, классный коллектив дружным и сплоченным.

Результаты анкетирования

9 «Д» класса

Классный руководитель Гукепшокова Ж.Х.

Количество анкетируемых: 18 учащихся

100% учащихся считают, что классный руководитель постоянно контролирует посещение уроков, успехи детей и затруднения в учебе; у всех в классе есть друзья.

94% ребят всегда могут свободно высказывать свое мнение в классе.

83% считают свой класс дружным и сплоченным.

77% учащихся отметили, что класс живет разнообразной, насыщенной событиями жизнью вместе с классным руководителем; они любят свой класс.

72% ребят, отметили, что классный руководитель  хорошо знает их индивидуальные качества.

61% нравится участвовать в классных и школьных мероприятиях; обращаются за помощью к классному руководителю в трудной жизненной ситуации.

50% учеников отметили, что им классный руководитель помогает найти свое место в жизни.

44% учащихся отметили, что классный руководитель часто проводит анкеты, опросы среди учеников, касающихся их жизни. 

Итоги анкетирования учащихся 10-х классов 

«Классный руководитель глазами воспитанников»

Дата проведения: декабрь 2010г.

Цель анкетирования: выявить отношение учащихся к классному руководителю, определить уровень работы классного руководителя с классом.

Ход проведения:

Учащимся были предложены 11 утверждений, которые необходимо было оценить по степени согласия с их содержанием по шкале:

4 – совершенно согласен                                        1- не согласен

3 – согласен                                                              0 – совершенно не согласен

2 – трудно сказать

Результаты анкетирования

10 «А» класса

Классный руководитель Балахова Л.Х.

Количество анкетируемых: 21 учащийся

Выводы: 

У 85% учащихся в классе есть друзья. 

76% учащихся считают, что класс – дружный и сплоченный.

61% отметили, что классный руководитель постоянно контролирует посещение уроков, успехи детей и затруднения в учебе; они любят свой класс.

52% ребят могут свободно высказывать свое мнение в классе.

Классный руководитель хорошо знает индивидуальные качества 47% учащихся, как отметили дети. 

33% ребят отметили, что классный руководитель часто проводит анкеты, опросы среди учеников, касающихся их жизни; а также,  класс живет разнообразной, насыщенной событиями жизнью вместе с классным руководителем.

23% ребят нравится участвовать в классных и школьных мероприятиях.

14% отметили, что им классный руководитель помогает найти свое место в жизни.

4% учащихся обращаются к классному руководителю за помощью в трудной жизненной ситуации

Рекомендуется более четко продумывать воспитательную работу с классным коллективом, больше включать мероприятий в форме КТД, привлекая к разработке сценария детей.

Результаты анкетирования

10 «СЭ» класса

Классный руководитель Караулова М.И.

Количество анкетируемых: 22 ученика

Выводы: 

95% ребят могут свободно высказывать свое мнение в классе.

90% отметили, что классный руководитель постоянно контролирует посещение уроков, успехи детей и затруднения в учебе; у них в классе есть друзья; классный руководитель хорошо знает их индивидуальные качества.

86% ребят отметили, что классный руководитель часто проводит анкеты, опросы среди учеников, касающихся их жизни.

77% ребят отметили, что класс живет разнообразной, насыщенной событиями жизнью вместе с классным руководителем; им нравится участвовать в классных и школьных мероприятиях; они любят свой класс.

72% ученик считают свой класс дружным; им классный руководитель помогает найти свое место в жизни.

54% учащихся обращаются к классному руководителю за помощью в трудной жизненной ситуации.

Результаты анкетирования

10 «Ф» класса

Классный руководитель Малкарова Л.Л.

Количество анкетируемых: 20 учащихся

Выводы: 

90% учащихся имеют в классе друзей.

80% отметили, что считают класс дружным и сплоченным.

75% отметили, что классный руководитель постоянно контролирует посещение уроков, успехи детей и затруднения в учебе.

70%  нравится участвовать в классных и школьных мероприятиях; они могут свободно высказывать свое мнение в классе; любят свой класс.

65% ребят отметили, что класс живет разнообразной, насыщенной событиями жизнью вместе с классным руководителем.

55% считают, что классный руководитель хорошо знает их индивидуальные качества.

50% считают, что им классный руководитель помогает найти свое место в жизни.

40% обращаются к классному руководителю в трудной жизненной ситуации.

25% ребят отметили, что классный руководитель часто проводит анкеты, опросы среди учеников, касающихся их жизни.

Итоги анкетирования учащихся 9-х классов 

«Классный руководитель глазами воспитанников»

Дата проведения: декабрь 2010г.

Цель анкетирования: выявить отношение учащихся к классному руководителю, определить уровень работы классного руководителя с классом.

Ход проведения:

Учащимся были предложены 11 вопросов.

Результаты анкетирования:
	№ п/п
	Вопрос 
	9А

Мержоева Ф.Б.
17 чел.
	9Б

Керимова И.М.
21 чел.
	9В

Долидзе М.Д.
17 чел.
	9Г

Шаваева И.М.
	9Д

Гукепшокова Ж.Х.
18 чел.

	
	
	Кол-во учащихся
	%
	Кол-во учащихся
	%
	Кол-во учащихся
	%
	Кол-во учащихся
	%
	Кол-во учащихся
	%

	1
	С каким настроением ты чаще всего идешь в школу?

· с радостью

· с равнодушием

· с предчувствием неприятностей.
	8

12

2
	47

70

11
	7

9

5
	33

42

23
	6

11

2
	35

64

11
	9

12

0
	43

57

0
	9

2

6
	50

11

33

	2
	Как часто бывают у тебя в школе неприятности?

· часто

· редко

· никогда
	2

14

23
	11

82

23
	2

17

3
	9

80

14
	0

14

4
	0

82

23
	3

12

4
	14

57

19
	4

9

3
	22

50

16

	3
	Если неприятности все же бывают, то от кого они чаще всего исходят?

· от учителей-предметников

· от классного руководителя

· от учеников твоего или другого класса.
	11

1

3
	64

5

17
	16

1

3
	76

4

14
	8

0

8
	47

0

47


	6

1

7
	29

5

33
	9

1

4
	50

5

22

	4
	Как часто у тебя бывают конфликты с классным   руководителем?

· часто

· редко

· никогда.
	0

5

15
	0

29

88
	0

7

14
	0

33

66
	0

1

17
	0

5

100
	1

4

14
	5

19

67
	1

6

8
	5

33

44

	5
	Какую роль, по-твоему, исполняет в классе твой классный руководитель?

· контролер за успеваемостью и дисциплиной

· «вторая мама»

· организатор досуга

· помощник в трудных обстоятельствах, старший товарищ
	15

11

3

8
	88

64

17

47
	12

6

3

6
	57

28

14

28
	9

15

2

9
	52

88

11

52
	6

12

0

9
	29

57

0

43
	10

7

0

6
	55

38

0

33

	6
	Какое чувство ты испытываешь к своему классному руководителю?
	уважение – 6 (35%)

положительные эмоции – 5 (29%)
любовь – 4 (23%)


	уважение – 8 (38%)

положительные эмоции – 6 (28%)

благодарность – 3 (14%)

обиду – 1 (5%)
признательность 

– 1 (5%)

как друг – 1 (5%)
	уважение – 7 (41%)

симпатию – 2 (11%)

люблю как свою маму – 2 (11%)

Я ее обожаю – 1 (5%)

любовь – 1 (5%)

доверие – 1 (5%)
	уважение – 9 (43%)
положительные эмоции – 5 (24%)

любовь – 2 (10%)

доверие – 2 (10%)
равнодушие – 1 (5%).

Может дать  совет – 1 (5%).
	благодарность – 4 (22%)

положительные эмоции – 3 (16%)
доверие – 2 (11%)
любовь – 1 (5%)



	7
	Что тебе хотелось бы перенять от своего классного руководителя?
	Все хорошее – 3 (17%)
Уверенность – 3 (17%)

Ум – 1 (5%)

Уметь руководить – 1 (5%)

Терпение – 1 (5%)
	Спокойствие – 2 (9%)

Грамотность – 1 (5%)

Толерантное отношение к окружающим – 1 (5%)

Может помочь в трудную минуту – 1 (5%)

Мудрость – 1 (5%)

Терпение – 1 (5%)
	доброту – 4 (23%)
чуткость – 1 (5%)

Терпение – 1 (5%)
справедливость – 1 (5%)
уметь легко выходить из трудных ситуаций – 1 (5%)
знание предмета – 1 (5%)
ум  – 1 (5%) 
коммуникабельная – 1 (5%)
	доброту – 3 (14%)
Умение общаться с людьми – 2 (10%).

Человеческие качества – 1 (5%).

Честность – 1 (5%).

справедливость – 1 (5%).

Уважение – 1 (5%).

Знание предмета – 1 (5%).

Душевность – 1 (5%)

Характер – 1 (5%).
	ответственная – 2 (11%)
заботливая – 1 (5%)

доброту – 1 (5%)
знание предмета – 1 (5%)
эрудиция   – 1 (5%) 


	8
	Что ты посоветовал бы своему классному руководителю? 
	Любви – 1 (5%).

Счастья – 1 (5%).
Больше заботиться о себе – 1 (5%).

Быть добрее – 1 (5%).
Здоровья– 1 (5%).


	Проводить больше развлекательных мероприятий – 1 (5%).

Оставаться с нами всегда – 1 (5%).

Больше уделять внимания вне школы – 1 (5%).

Не нервничать – 1 (5%).

Терпения – 1 (5%).

Радости – 1 (5%).

Счастья – 1 (5%).

Благополучия – 1 (5%).
	Терпения – 4 (23%).
Больше отдыхать – 1 (5%).
Иметь крепкие нервы– 1 (5%).


	Счастья – 6 (29%).
Здоровья– 3 (14%).
Удачи – 2 (10%)

Терпения – 1 (5%).

Больше экскурсий – 1 (5%).

Не принимать все близко к сердцу – 1 (5%).

	Счастья – 3 (16%).
Быть мягче – 1 (5%).
Оставаться такой же – 1 (5%).


	9
	Ты считаешь, что твой класс:

· сплочен и дружен

· разбит на группы

· каждый живет сам по себе.
	9

4

3
	52

23

17
	4

12

2
	19

57

9
	12

6

1
	70

35

5
	11

9

0
	52

43

0
	6

8

0
	33

44

0

	10
	Какие классные мероприятия, которые проводились в этом учебном году, тебе понравились больше всего?
	Выставка восковых фигур – 1 (5%).

День здоровья – 1 (5%).


	Поход в кино – 3 (14%).

Прогулки – 3 (14)

День здоровья – 2 (9%).
	День здоровья – 1 (5%).

Поход в музей – 1 (5%).
	Конкурс «Мистер Гимназия» – 2 (10%).

Уборка – 1 (5%).

Прогулка по парку – 1 (5%).

Поход в кафе – 1 (5%).


	День здоровья – 2 (11%).

Конкурс «Мистер Гимназия» – 2 (11%).

Поход в кино – 1 (5%).

Прогулка по городу – 3 (16%).

	11
	Что ты знаешь о своем классном руководителе (увлечения, мечты):
	Хочет быть бабушкой – 3 (17%)

Хочет, чтобы мы учились – 1 (5%)

Любит слушать Лепса – 1 (5%)

Знаю ее День Рождения – 1 (5%)
	Желает нам добра – 2 (9%).Хочет, чтобы класс был лучше – 1 (5%).

Воспитывает 2-х дочерей – 1 (5%).


	Все  – 1 (5%).

Ей нравятся джинсы  – 1 (5%).
	Не расстраиваться из-за нас – 1 (5%).

Хотела стать археологом – 1 (5%).

Не любит вранья и подлых поступков, она за равноправие людей – 1 (5%).
	Увлекается флористикой – 6 (33%)


Справка по итогам анкетирования учащихся 10-х классов 

«Классный руководитель глазами воспитанников»

Дата проведения: декабрь 2010г.

Цель анкетирования: выявить отношение учащихся к классному руководителю, определить уровень работы классного руководителя с классом.

Ход проведения:

Учащимся были предложены 11 вопросов.

Результаты анкетирования:
	№ п/п
	Вопрос 
	10А

Балахова Л.Х.

21 чел.
	10СЭ

Караулова М.И.

22 чел.
	10Ф

Малкарова Л.Л.

19 чел.

	
	
	Кол-во учащихся
	%
	Кол-во учащихся
	%
	Кол-во учащихся
	%

	1
	С каким настроением ты чаще всего идешь в школу?

· с радостью

· с равнодушием

· с предчувствием неприятностей.
	6

13

3
	28

61

14
	15

6

0
	68

27

0
	6

10

14
	31

52

73

	2
	Как часто бывают у тебя в школе неприятности?

· часто

· редко

· никогда
	4

12

5
	19

57

23
	1

15

6
	5

68

27
	4

13

3
	20

68

15

	3
	Если неприятности все же бывают, то от кого они чаще всего исходят?

· от учителей-предметников

· от классного руководителя

· от учеников твоего или другого класса.
	16

2

5
	28

9

23
	16

1

3
	72

5

13
	13

0

2
	68

0

10

	4
	Как часто у тебя бывают конфликты с классным   руководителем?

· часто

· редко

· никогда.
	0

11

10
	0

52

47
	0

1

21
	0

5

95
	1

2

16
	5

10

84

	5
	Какую роль, по-твоему, исполняет в классе твой классный руководитель?

· контролер за успеваемостью и дисциплиной

· «вторая мама»

· организатор досуга

· помощник в трудных обстоятельствах, старший товарищ
	17

6

2

1
	80

28

95

1
	13

15

9

11
	59

68

40

50
	17

5

4

12
	89

26

20

63

	6
	Какое чувство ты испытываешь к своему классному руководителю?
	Положительные эмоции – 8 (33%).

Уважение – 3 (14%).

Знание русского языка – 1 (5%).

Любовь – 1 (5%).
	Уважение – 16 (72%).

Любовь – 4 (18%).

Доверие – 4 (18%).

Симпатию – 3 (13%).
	Уважение – 13 (68%).

Доверие – 2 (10%).

Симпатию – 1 (5%).

Хороший учитель и классный руководитель – 1 (5%).

Любовь – 1 (5%).

	7
	Что тебе хотелось бы перенять от своего классного руководителя?
	Ответственная – 1 (5%).

Дисциплинированная 1 (5%).

Доверчивая – 2 (95%).

Умная 3 (14%).
	Мудрость – 3 (13%).

Умение мыслить – 2 (9%).

Твердость, решительность – 2 (9%).

Дисциплинированность – 2 (9%).

Умение общаться – 1 (5%).

Знание предмета – 1 (5%).
	Знание немецкого языка – 5 (26%).

Человеческие качества – 3 (15%).

Организованность – 1 (5%).

Организаторские способности – 1 (5%).

Доброту – 1 (5%).

	8
	Что ты посоветовал бы своему классному руководителю? 
	Быть спокойней 6 (28%).

Здоровья – 2 (95%).

Не зацикливаться на мелочах – 2 (95%).

Быть более собранной – 1 (5%).
	Она идеальная – 3 (13%).

Счастья, здоровья – 4 (18%).

Терпения – 3 (13%).

Всего хорошего – 3 (13%).
	Проводить больше внеклассных мероприятий – 3 (15%).

Здоровья и счастья – 3 (15%).

Добиться заслуженного успеха в работе – 1 (5%).

Больше денег – 1 (5%).

	9
	Ты считаешь, что твой класс:

· сплочен и дружен

· разбит на группы

· каждый живет сам по себе.
	10

9

0
	47

42

0
	14

5

1
	63

22

5
	11

7

1
	52

36

5
	

	10
	Какие классные мероприятия, которые проводились в этом учебном году, тебе понравились больше всего?
	День Здоровья – 3 (14%).

Мероприятие по Есенину – 2  (9%).

Выставка по живописи – 1 (5%).
	Поход в кафе – 3 (13%).

Классный час по «Толерантности» - 2 (9%).

Мероприятие по Есенину – 1  (5%).

Поход в кино – 1 (5%).

Прогулки по городу – 1 (5%).
	День Здоровья – 3 (15%).

Прогулки по городу – 1 (5%).

	11
	Что ты знаешь о своем классном руководителе (увлечения, мечты):
	Любит читать – 3 (14%).

Любит своих родных – 1 (5%).

Есть дочка – 1 (5%).

Нравится произведение «Война и мир» - 1 (5%).
	Имеет 2-х детей, мечтает об их счастье – 1 (5%).

Чтобы мы все сдали ЕГЭ – 4 (18%).

Любит нас – 2 (9%).
	Хороший человек – 1 (5%).


V. Социальная активность и внешние связи гимназии.

 Социальное партнерство гимназии.

Развитие демократизации образования обеспечивает выход школы на сообщество, заставляет ее стать открытой и значимой в нем. Гимназия тесно сотрудничала в 2010-2011 учебном году и продолжает сотрудничать со многими организациями:

1. Договор о сотрудничестве с ИПК и ПРО КБГУ.
2. Договор о совместной деятельности с МОУ ДОД «Городской центр эстетического воспитания детей им. Казаноко Жабаги».

3. Договор о сотрудничестве с КБГУ им.Х.М.Бербекова

4. Договор о творческом сотрудничестве с ГОУ ДОД «Центр развития творчества детей и юношества».

5. Договор о сотрудничестве с ГУЗ «Кожно – венерологический диспансер» МЗ КБР

6. Договор о сотрудничестве с Республиканским Дворцом творчества детей и молодежи.
7. Договор о творческом сотрудничестве с ГОУ ДОД «Республиканский детский эколого-биологический центр».
8. Договор о сотрудничестве с УДОД «Детская музыкальная школа №2».

9. Договор о совместной деятельности с Институтом архитектуры и искусств ФГОУ ВПО «Южный федеральный университет».

10. Договор о взаимодействии  с педагогическим колледжем КБГУ

11. Договор о сотрудничестве с Северо-Кавказским институтом искусств

12. Договор о сотрудничестве с Нальчикским  Колледжем культуры и искусств 

13. Договор о сотрудничестве городским управлением центра занятости населения г.Нальчика

14.  Договор о сотрудничестве с ГУЗ «Республиканским стоматологическим центром».

15.  Договор о совместной деятельности с республиканской детской бибилиотекой им. Б.Пачева.

16.  Договор с МУЗ «Городская детской поликлиникой №1».
17. Договор с Республиканским центром научно-технического творчества учащихся.

VI. Финансово – экономическая деятельность гимназии.
У МОУ «Гимназия №29» имеется собственная бухгалтерия. Гимназия переведена на нормативно – подушевое финансирование, на новую (отраслевую) систему оплаты труда, ориентированную на результат.
Сведения об источниках получения средств учреждением.

	Объем финансирования – всего
	30 580,7

	Текущее бюджетное финансирование
	28 786,6

	Внебюджетные источники финансирования
	1 794,1


	Наименование показателей
	№ строки
	Бюджетные расходы
	Расходы, осуществляемые за счет внебюджетных источников

	Расходы – всего (сумма строк 02, 14, 21, 25)
	01
	28 786,6
	1 794,1

	Оплата труда (сумма строк 03,12,13)
	02
	24 938,9
	15,8

	Заработная плата (сумма строк 04,05,08,10,11)
	03
	19 657,3
	12,5

	Руководящие работники
	04
	2 213,2
	 

	Педагогические работники
	05
	13 062,7
	12,5

	Учителя
	06
	10 578,8
	 

	Учебно – вспомогательный персонал
	07
	1 328,6
	 

	Педагоги, работающие с дошкольными группами
	08
	721,5
	 

	Медицинские работники
	09
	26,8
	 

	Обслуживающий персонал
	10
	3 026,0
	 

	Прочие выплаты
	11
	140,9
	 

	Начисления на оплату труда
	12
	5 140,7
	3,3

	Приобретение услуг (сумма строк 15-20)
	13
	2 265,7
	159,5

	Услуги связи
	14
	21,6
	7,5

	Коммунальные услуги
	15
	1 627,7
	 

	Услуги по содержанию имущества
	16
	434,3
	97,5

	Прочие услуги
	17
	182,1
	54,5

	Социальное обеспечение (сумма строк 22-24)
	18
	202,2
	 

	Пособия по социальной помощи населению
	19
	202,2
	 

	Прочие расходы
	20
	1 379,8
	1 618,8


VII. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения.
Работа гимназии признается удовлетворительной. Как правило, утверждается решение экспертной комиссии о стимулирующих надбавках учителям гимназии 1 раз в полугодие. Участвует в подготовке и  утверждает публичный доклад.

Основные проблемы гимназии.

Можно выделить следующие противоречия гимназии:

· Между высокой информатизацией  образовательной среды и недостаточной укомплектованностью гимназии компьютерной техникой.

· Между необходимостью развития мотивации достижений у школьников и оценочной деятельностью, ориентированной на фиксацию неудач.

· Между стандартной, поточной системой образования и индивидуальным уровнем усвоения материала каждым учеником.

· Между запросами родителей и существующими условиями обучения.

Под миссией гимназии мы понимаем ее специфику и тот набор функций, который она может выполнять в силу своего педагогического, профессионального, интеллектуального и творческого потенциала, направленных на реализацию целей и содержания образовательной деятельности в интересах ребенка, его семьи и общества.

Миссия гимназии  – создание условий для саморазвития, самореализации и жизненного самоопределения всех субъектов гимназии. 


Каким мы видим нашего выпускника?


Это молодой человек, понимающий, что образование в наше время нужно продолжать на протяжении всей жизни, умеющий учиться и овладевший основными приемами интеллектуального, исследовательского труда; конкурентоспособный на рынке труда, понимающий свои стремления и потребности, умеющий общаться и продуктивно решать проблемы, уважающий личность и потребности других, имеющий свою систему ценностей, самостоятельно мыслящий и действующий, обладающий развитым чувством социальной ответственности. Воспитать такого человека -это  цель нашей педагогической работы.. Исходя из этой цели, мы строим свою работу. 



Педагогический коллектив МОУ «Гимназия №29» заинтересован получить Ваши отклики. Ждем ваших сообщений на сайте http://gimn29.narod.ru/, по электронной почте  gimn29@mail.ru, по телефону 40-72-09, по почте (360003, КБР, Нальчик, ул.Тарчокова 52 «Б») и лично, на приеме у директора.

Спасибо всем!

С уважением, Т.И.Смирнова, директор МОУ «Гимназия № 29»
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